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Technologicka agentura Ceské republiky

Technologicka agentura Ceské republiky (dale jen ,,TA CR“) je organizaéni slozkou statu a
spravcem rozpoctové kapitoly v souladu s § 36a zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpoie vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkti a o zméné nékterych souvisejicich
zéakont (zakon o podpoie vyzkumu a vyvoje), ve znéni pozd¢jsich predpisti.

Hlavni ulohou a zaméfenim TA CR je pfipravovat a implementovat programy aplikovaného
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci, a tim pfispivat ke zvySovani
konkurenceschopnosti a hospodaiskému ristu Ceské republiky. Mezi vyznamné ukoly TA CR
patii i podpora spoluprace mezi vyzkumnymi organizacemi a podnikatelskou sférou.

Statut TA CR schvaleny usnesenim vlady ze dne 7. prosince 2009 ¢&. 1530, o Statutu TA CR
byl zménén usnesenim vlady ze dne 18. prosince 2013 ¢. 991. Organizaéni strukturu TA CR
tvoii piedseda, predsednictvo, vyzkumna rada a kontrolni rada. Odborné organy TA CR, které
posuzuji a hodnoti navrhy programovych projektt s zddostmi o udé€leni podpory vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci z vetejnych prostiedkll, patii mezi poradni organy.
Organizaéni a administrativni cCinnost Technologické agentury zajistuje Kancelaf
Technologické agentury (déle jen ,,Kancelai*).

Hospodaieni TA CR s prostfedky statniho rozpodtu se fidi zejména zakonem &. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zdkonl (rozpoctova pravidla),
ve znéni pozd¢jsich piedpist, zdkonem ¢. 130/2002 Sb., 0 podpoie vyzkumu a vyvoje, ve

znéni pozdéjsich predpist, zdkonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpisti a zdkonem ¢. 320/2000 Sb., o finan¢ni kontrole.

V organech TA CR — piedsednictvu, vyzkumné radé a kontrolni radé nenastaly v roce 2013
vyznamné zmény. Piedsednictvo Technologické agentury CR je vykonnym orginem TA CR.
Piedsednictvo TA CR maé pét ¢lenti véetné piedsedy. Funkéni obdobi &lenti predsednictva TA
CR je &tyfleté s moznosti jmenovani nejvyse na dvé obdobi po sobé nasledujici. Cleny
piedsednictva a piedsedu jmenuje a odvolava vlada na navrh Rady pro vyzkum, vyvoj a
inovace. Vyzkumna rada je koncepénim organem TA CR. Vyzkumna rada ma v soudasnosti
dvanact ¢lend, které z fad odbornikl jmenuje a odvolava vlada na navrh Rady pro vyzkum,
vyvoj a inovace (RVVI). Funkéni obdobi ¢lent rady je Ctyfi roky.

Existence Kontrolni rady TA CR je zakotvena jiz v zakladnich dokumentech tykajicich se
ginnosti agentury. Je jmenovana Poslaneckou snémovnou Parlamentu CR na zakladé navrhi
vzeslych z individualnich nominaci predkladanych zainteresovanymi subjekty (VS, AV CR,
prumyslu, atd.) Vyboru pro védu, vzdélani, kulturu, mladez a t€lovychovu a ma mit 10 ¢lent.
V soucasné dob¢ Kontrolni rada piisobi v oslabeném sloZeni nebot’ je pouze 8 ¢lenna.

Schvaleny rozpocet a Gpravy rozpoctu

Zakonem ¢&. 504/2012 Sb., o statnim rozpoétu Ceské republiky byl narok 2013 stanoven
rozpo&et vydaji kapitoly 377 — TA CR ve vysi 2 556 487 tis. K& Rozpoéet pifjmi nebyl
stanoven. Limit poctu zaméstnancli byl stanoven na rok 2013 ve vySi 40 zaméstnanci.
Kapitola TA CR nema podiizenou rozpoétovou ani piispévkovou organizaci. Rozpocet
kapitoly je tvofen jednim paragrafem, a to § 3803 Technologické agentura Ceské republiky.



piijmy 0 tis. K¢

vydaje kapitoly celkem 2 556 487 tis. K¢
uceloveé vydaje — dotace jinym subjektim 2 457 457 tis. K¢
institucionalni vydaje — Kancelat TA CR 99 030 tis. K¢
Z toho platy zaméstnanct 17 760 tis. K¢
ostatni platby za provedenou praci jinde nezatazené 11 424 tis. K¢

pojistné a ptid¢l FKSP 9 058 tis. K¢

Za rok 2013 bylo provedeno 59 rozpoctovych opatieni v ramci kapitoly 377, ztoho 55
internich rozpoc¢tovych opatfeni bez vlivu na zdvazné ukazatele kapitoly. Dale byla provedena a
schvalena 4 rozpoctova opatieni se zménou zavaznych a prufezovych ukazatelti v gesci MF:

Rozpoctové opatieni ¢. 1: dne 12. 4. 2013 schvalilo Ministerstvo financi rozpoctové
opatfeni, kterym se snizuje celkovy rozpocet vydaju kapitoly 377 — Technologicka agentura
CR o ¢astku 815 000 K& ve prospdch kapitoly Ministerstva vnitra CR. Uelova podpora je
uréena pro Narodni archiv na feSeni programového projektu ¢. TB100MVO037 , Agenda
statniho obcCanstvi a moznosti jejiho zefektivnéni® programu BETA. Timto rozpoctovym
opatfenim se méni zdvazné a prufezové ukazatele upraveného rozpoctu Vydaje celkem
Z 2 556 487 000 K¢ na 2 555 672 000 K¢ a dale Dotace jinym subjektim z 2 457 457 000 K¢
na 2 456 642 000 K¢. Ostatni zdvazné ukazatele se neméni.

Rozpoctové opatieni €. 2: dne 18. 4. 2013 schvalilo Ministerstvo financi rozpoctové
opatfeni, kterym se snizuje celkovy rozpocet vydaju kapitoly 377 — Technologicka agentura
CR o ¢astku 220 000 K& ve prospéch kapitoly Ministerstva obrany CR. Ugelova podpora
z programu ALFA je uréena pro Univerzitu obrany — Fakulta vojenskych technologii Brno
z divodu zajisténi vyzkumu nutnych provoznich parametri perspektivnich mostnich
provizorii urenych pro Zelezni¢ni dopravu. Timto rozpo¢tovym opatfenim se méni zavazné a
prufezové ukazatele upraveného rozpoétu Vydaje celkem z 2 555 672 000 K& na 2 555 452
000 K¢ a dale Dotace jinym subjektim z 2 456 642 000 K¢ na 2 456 422 000 K¢. Ostatni
zévazné ukazatele se nemeéni.

Rozpocltové opatieni €. 3: dne 28. 5. 2013 schvalilo Ministerstvo financi rozpoctové
opatieni, kterym se snizuje celkovy rozpodet vydajii kapitoly Technologicka agentura CR o
Gastku 1 000 000 K& ve prospéch kapitoly Ministerstvo obrany CR. Ugelova podpora je
uréena pro Univerzitu obrany — Ustav ochrany proti zbranim hromadného ni¢eni Brno na
feSeni programového projektu z programu Centra kompetence ,,Centrum rozvoje technologii
pro jadernou a radia¢ni bezpe€nost™ ¢.TE01020445. Timto rozpoctovym opatfenim se méni
zavazné a prurezové ukazatele upraveného rozpoctu Vydaje celkem z 2 555 452 000 K¢ na
2 554 452 000 K¢ a dale Dotace jinym subjektim z 2 456 422 000 K¢ na 2 455 422 000 K¢.
Ostatni zavazné ukazatele se neméni.

Rozpoctové opatieni €. 4: dne 3. 9. 2013 schvalilo Ministerstvo financi rozpo¢tové opatieni
souvisejici se zménou v odméiiovani ¢lenti predsednictva TA CR, kterd vychazi ze zmény
zakona €. 130/2002 Sb. Timto rozpoctovym opatfenim se méni zavazné a prafezové ukazatele
upraveného rozpoctu Pievod fondu kulturnich a socidlnich potieb z 178 000 K¢ na 195 750



K¢, Platy zaméstnanc v pracovnim poméru z 17 760 000 K¢ na 19 535000 K¢ pocet
zamé&stnanct se navysil ze 40 na 43 (celorok). Ostatni ukazatele se neméni.

Konec¢ny rozpocet:
piijmy
vydaje kapitoly celkem

ucelové vydaje — dotace jinym subjektim
institucionalni vydaje — Kancelat TA CR

Z toho platy zaméstnanct

ostatni platby za provedenou praci jinde nezarazené

pojistné a ptidél FKSP
bézné institucionalni vydaje
investi¢ni institucionalni vydaje

Hodnoceni dopadu provedenych uprav rozpoctu

0 K¢

2662 112 476,09 K&
2 548 274 207,09 K¢&
113 838 269,00 K¢
22 687 700,00 K¢
17 322 059,00 K¢
13 058 260,00 K¢
108 824 773,67 K¢
5013 495,33 K¢

Rozpoctova opatteni ¢. 1 — 3 byla provedena z ucelovych vydaji na podporu projektt
aplikovaného vyzkumu, vyvoje a inovaci rezortl Ministerstva obrany a Ministerstva vnitra.

Rozpoctové opatieni €. 4 ovlivnilo zasadné pocet systémovée stanovenych funkénich mist, u
kterych doSlo k navySeni z pivodnich 40 na 43 a stim souvisejici Gpravou zavaznych
ukazateltl a polozek. Uprava vchazi ze zikona &. 49 ze dne 30. ledna 2013, kterym byl
zménén zakon €. 130/2002 Sb. Dle § 36a predseda a ¢lenové predsednictva vykonavaji funkci

V pracovnim poméru.

Plnéni ukazatel kapitoly

v K¢
Schvaleny Upraveny Cerpéni Cerpéni
Ukazatel rozpocet v %
rozpocet v roce 2013

Souhrnné ukazatele

Piijmy celkem 0 0 155 113,27 0

Vydaje celkem 2 556 487 000 2 554 452 000| 2 603 070 222,07| 101,9

Specifické ukazatele — prijmy

Nedanové ptijmy, kapitalové

prijmy

a ptijaté transfery celkem 0 0 155 113,27 0

Specifické ukazatele — vydaje

Vydaje Kancelafe Technologické 99 030 000 99 030 000] 101518 800,39 102,5

agentury CR

Dotace jinym subjektiim 2 457 457 000 2 455 422 000|2 501 551 421,68| 101,9

Prurezové ukazatele

Platy zamé&stnancii a ostatni platby

za provedenou praci 29 184 000 29 184 000 39 167 224| 134,2

Povinné pojistné placené

zamé&stnavatelem 8 880 000 8 880 000 12 833 903| 1445
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Pievod FKSP 178 000 195 750 224 357| 1146
Platy zaméstnancti v pracovnim
poméru 17 760 000 19 535 000 22435797| 1148
Vydaje na vyzkum a vyvoj vcetné
programu spolufinancovanych
Z prostfedka zahrani¢nich
programu 2 556 487 000 2 554 452 000(2 603 070 222,07 101,9
v tom: ze statniho rozpoctu
celkem 2 556 487 000 2 554 452 000(2 603 070 222,07 101,9
v tom: institucionalni podpora 99 030 000 99 030 000| 101518 800,39 102,5
celkem
ucelova podpora celkem 2 457 457 000 2 455 422 000|2 501 551 421,68 101,9
podil prostiedkt
zahrani¢nich programi 0 0 0 0
Ucelova podpora na programy
aplikovaného vyzkumu, vyvoje a
inovaci 2 457 457 000 2 455 422 000(2 501 551 421,68 101,9
Koneéné stavy prijmového a vydajového uctu
Ulet Limit Zistatek
vV tis. K¢ v K¢
19-3125001 | Piijmovy ucet SR 0 155 113,27
0-3125001 | Vydajovy ucet SR 0 - 2603 070 222,07
Celkem prijmy 0,00 155 113,27
Celkem vydaje 0,00 - 2603 070 222,07
Plnéni prijmové ¢asti rozpoctu
v K¢
N , . Schvaleny | Upraveny Piijmy Piijmy v %
Polozka (uskupeni polozek) rozpocet rozpocet |vroce 2013 | v roce 2013
21 Piijmy z tirokti 73,10 0
22 Ostatni pfijaté vratky transfert 47 255,50 0
23 Piijmy z prodeje nekapitdlového
majetku a ostatni piijmy 0 107 784,67 0
Piijmy celkem 0 155 113,27 0

Ptijmy, které nejsou rozpoctovany, byly za I. - IV. ¢tvrtleti roku 2013 tvofeny piijmem na
seskupeni 23 z nevy€erpanych prostfedkl zaloh na mzdy vytvofenych v roce 2012, ptijmy
z uroki na tétu u CSOB, piijatymi vratkami transfert a sankci za nedodéani posudki.

Plnéni vydajové ¢asti rozpoctu

Institucionalni vydaje

Celkové Cerpani béZnych (neinvesti¢nich) vydaju za rok 2013 je 98 042 461,79 K&, tj.
90,09 % konecného rozpoctu a 104,3 % upraveného rozpoctu.




Schvaleny | Upraveny | Cerpaniv K¢ |Cerpani
. rozpocet v %
Polozka rozpocet v roce 2013 | vroce
2013
501 a Mzdové prostiedky celkem
502 29 184 000 29 184 000 39 167 224 134,2
Z toho 5011 Platy zaméstnancti 17 760 000 19 535 000 22 435 797 114,8
5021 Ostatni osobni vydaje 5000 000 7929 000 15 602 059 196,8
5022 Platy predstaviteld 1720 000 1720 000 1129 368 65,66
5024 Odstupné 0 0 0 0,00
5029 Ostatni platby za
provedenou praci jinde
nezarazené 4 704 000 0 0 0,00
503  Povinné pojistné placené zamést.| 8 880 000 8 880 000 12 833 903 1445
513  Nakup materialu 5600 000 3791227,98] 3517 354,42 92,78
514  Uroky a fin. vydaje 0 32 569,84 31 340 96,22
515 PHM 435 000 413 467 96 309,76 23,29
516  Nakup sluzeb 46 553 000 47 456 917,85| 38 642 855,77 81,43
517  Ostatni ndkupy 3400 000 3908947 3376 654,39 86,38
ztoho 5172 Programové vybaveni 800 000 730 122,50 716 206,70 98,09
5173 Cestovné 1 800 000 2400000 2016 679,55 84,03
5175 Pohosténi 800 000 758 975,50 624 200,64 82,24
518  Poskytnuté zalohy 0 0 0 0,00
5194 Dary 0 46 563 45 401,50 97,51
5342 Pievody FKSP 178 000 195 750 224 357 114,6
5424 Nahrady mezd v dob€ nemoci 100 000 104 062 104 062| 100,00
Bézné vydaje kapitoly celkem 94 330000 94 016 504,67] 98042 461,79 104,3
Celkové Cerpani investi¢nich vydaji za rok 2013 je 3 476 338,60 K&, tj. 69,34 %
upraven¢ho rozpoctu.
Schvaleny | Upraveny |Cerpaniv K¢| Cerpani
. rozpocet v %
Polozka rozpocet vroce 2013 | v roce
2013
6111 Programové vybaveni DNM 1200 000| 1646 846,74 1 397 907,61 84,88
6112 Ocenitelna prava 0 580 800 18 150,00 3,13
6119 Ostatni nehmotny majetek 0 363 000 300 000 82,64
6122 Stroje, piistroje a zafizeni 0 78 530 78 530 100,00
6123 Dopravni prostiedky 0 1 086 320 1086 320/ 100,00
6125 Vypocetni technika 3500 000{ 1257998,6 595431 47,33
Investi¢ni vydaje celkem 4700 000] 5013 495,33] 3476 338,60 69,34

Institucionalni vydaje za rok 2013 byly ¢erpany ve vysi 101 518 800,39 K¢, tj. 89,18 %
kone¢ného rozpoctu a 102,5 % upraveného rozpoctu.




Schvaleny | Upraveny | Cerpaniv K¢ | Cerpani
. rozpocet v %
Polozka rozpocet v roce 2013 V roce
2013
Institucionalni vydaje celkem 99 030 000] 99 030 000 101 518 800,39 102,5
Ukelové vydaje
Schvaleny Upraveny Cerpaniv tis. |Cerpani
y rozpocet v %
Polozka rozpocet v roce 2013 V roce
2013
521  NEl transfery
podnik.subjektim 905 000 000| 1294502 241,4|1 361 498 794,82| 105,2
522  NEI transfery nezisk. a
pod.org. 10 000 000 1136 000 1136 000 100,00
533  NEl trans.piispévkovym
org. 1420 457 000 1129848 958,6/1 111 621 910,95 98,4
NEI ucelové vydaje
celkem 2 335457 000] 2425487 200|2 474 256 705,77 102,0
631 INV
transf.podnikatel.subj. 43 000 000 27 180 053] 24583 968,91 90,5
635 INVtransf.piisp.a
pod.org. 79 000 000 2 754 747 2710747 98,40
INV ucelové vydaje
celkem 122 000 000 29934 800| 27294 715,91 91,2
Ukelové vydaje celkem |2 457 457 000 2 455 422 000| 2 501 551 421,68 101,9
Celkem vydaje
kapitola 2 556 487 000| 2 554 452 000|2 603 070 222,07 1019

Utelové vydaje za rok 2013 byly &erpany ve vysi 2501551 421,68 K&, tj. 98,17 %
kone¢ného rozpoétu a 101,9 % upraveného rozpoétu. Cerpano bylo na projekty programu
OMEGA (38 049 648,47 K¢), ALFA (1841393943,5 K¢), BETA (51 352 748,06 K¢) a
Centra kompetence (570 755 081,61 K¢).

Celkové vydaje kapitoly byly cerpany ve vysi 2 603 070 222,07 K&, tj. 97,78 % konecného
rozpoc¢tu ve vysi 2 662 112 476,09 K¢ a na 101,9 % upraveného rozpoctu ve vysi
2 554 452 000 K¢.

Naroky nespotirebovanych vydaji (NNV)

V souladu s § 47 zakona &. 218/2000 Sb., stanovila TA CR objem narokt z nespotiebovanych
vydaji. NNV byly tvofeny od roku 2009 a v roce 2013 byly NNV zapojeny.
Za 1. - 4. ¢tvrtleti roku 2013 byly NNV v rozpocétu zapojeny ve vysi 107 660 476,09 K¢,

z toho 14 808 269 K¢ navyseni Cerpani institucionalnich vydaju a 92 852 207,09 K¢& navyseni
ucelovych vydaja. Celkovy rozpocet se véetné NNV u instituciondlnich vydaji navysil na
113 838 269 K¢ (z 99 030 000 K¢) a u ucelovych vydaji na 2 548 274 207,09 K¢ (z
2 455 422 000 K¢). Celkovy upraveny rozpocet ve vysi 2 554 452 000 K¢ po zapojeni NNV
(107 660 476,09 K¢) je v disponibilni vysi 2 662 112 476,09 K¢.
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Tvorba naroki nespotiebovanych vydajia

v K¢

Naroky Institucionalni Ukelové Celkem
NNV k 1. 1. 2013 83 036 434,42 259 085 837,53 342 122 271,95
Zapojeno v roce 2013 14 808 269,00 92 852 207,09 107 660 476,09
Zistatek naroku k 31. 12.

2013 68 228 165,42 166 233 630,44 234 461795,86
Nevy¢erpano 2013 12 319 468,61 46 722 785,41 59 042 254,02
NNV k 1. 1. 2014 80 547 634,03 212 956 415,85 293 504 049,88

Pouziti NNV dle programu

V programu OMEGA byl v roce 2013 piedpoklddany podil statniho rozpoctu ve vysi
51500 000 K¢&. Vyplaceno bylo dle uzavienych smluv 38 572598 K&, po vyporadani
prabéznych zprav 38 049 648,47 K&. Nevycerpano 13 450 351,53 K.

V programu BETA byl vroce 2013 piedpokladany podil statniho rozpoltu ve vysi
134 500 000 K¢, upraveny rozpocet po provedeném rozpoctovém opatfeni byl ve vysi
133 685 000 K¢ a kone¢ny rozpocet byl ve vysi 81 882,18 tis. K¢&. Vyplaceno dle uzavienych
smluv bylo 51 352 748,06 K¢. Nevycerpano bylo 30 529,43 tis. K& Na rok 2013 bylo
schvaleno 47 vyzkumnych potieb (VP). Doposud bylo vyhlaseno celkem 23 VP a krom¢ toho
jesté 3 mimotaddné VP, né€které vSak byly zriznych divodd zruSeny (nepodana zadna
nabidka, zbyla pouze jedna nabidka pro hodnoceni a zadavaci fizeni k vetejné zakazce (VZ)
muselo byt zruSeno. U nékterych z nich resort netrval na opétovném vyhlaseni (celkem 5 VZ).
Opakované zbyva vyhlasit 6 VZ a 1 mimofadna VZ, které byly zruSeny a resorty trvaji na
jejich znovu vyhlaseni. Celkem podepsano 11 smluv vcetné 2 smluv u mimofadnych VZ.
Zadavaci tizeni zbyva uzavtit u 3 probihajicich VZ. Celkové zbyva vyhlasit 30 VZ.

V programu ALFA byl vroce 2013 piedpokladany podil statniho rozpoétu ve vysi
1773 523 000 K¢&. Konecny rozpocet po provedeni rozpoctového opatfeni byl 1 841 878,03
tis. K&. Vyplaceno dle uzavienych smluv bylo 1 841 393 943,54 K¢. Nevycerpano 484,09 tis.
K¢.

V programu Centra kompetence byl v roce 2013 piedpokladany podil statniho rozpoctu ve
vysi 497 934 000 K¢. Konecny rozpocet po provedeni rozpoctového opatieni byl 573 014 tis.
K¢. Vyplaceno dle uzavienych smluv bylo 570 755 081,61 K¢&. Nevycerpano bylo 13 450,35
tis. K¢.




Cerpani ugelovych prostiedkii v roce 2013 dle programii

v tis. K¢
Program Vyplaceno Konecny rozpocet Nevycerpano
ALFA 1 841 393,94 1841 878,03 484,09
BETA 51 352,75 81 882,18 30 529,43
CK 570 755,08 573 014,00 2 258,92
OMEGA 38 049,65 51 500,00 13 450,35
CELKEM 2501 551,42 2548 274,21 46 722,79
v tis. K¢
Druh vydaji | Schvaleny | Upraveny | Zapojeni Konecny Cerpani Rozdil
rozpocet rozpocet naroku rozpocet rozpoctu konecny
rozpocet-
cerpani
Institucionalni | 99 030 99 030 14 808,269 113 838,269 | 101518,8 12 319,47
vydaje
Ulelové 2 457 457 2 455 422 92 852,21 2548 274,21 | 2501551,42 | 46 722,79
vydaje
Celkem 2 556 487 2 554 452 107 660,48 2662 112,48 | 2603070,22 | 59 042,25
Zialohové platby

Zalohové platby na praci a dodavky investi¢niho charakteru nebyly v roce 2013 poskytovany.
V oblasti neinvesticnich prostiedkil byly poskytnuty zalohy ve vysi 3 425 261,64 K¢. Ke
konci roku 2013 byly pfedepsany dodavatelské faktury ve vysi 7 278 325,11 K¢ za zakazky
uskutecnéné v tomto obdobi. Faktury doslé v tomto obdobi byly uhrazeny v lednu roku 2014.

10




Grafické porovnani vydajia 2009 - 2013

2009 2010 2011 2012 2013
Platy,ost. osob. vydaje, pojistné 66 7 596 13 538 28 785 52 844
Institucionalni vydaje 819 14 477 38 426 70 251 101519
Ulelové vydaje - 776 551 1828 324 2501 551
Vydaje celkem (v tis. K¢) 819 14 477 814 977 1898 575 2 603 070
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Komentar k ¢erpani jednotlivych dil¢ich polozek béZnych vydaja kapitoly

5011 Platy zaméstnancii v pracovnim poméru

Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2013 schvélen ve vysi 17 760 000 K¢, upraveny rozpocet ve
vysi 19 535 000 K¢, po zapojeni NNV 3 152 700 K¢ a po rozpoctovém opatfeni schvaleném
MF je konecny rozpocet 22 687 700 K¢. Roc¢ni limit poctu zaméstnancii po rozpoctovém
opatieni byl stanoven ve vysi 42, primérny prepocteny pocet zaméstnancu k 31. 12. 2013 byl
42,6. Cerpano pak bylo 22 435 797 K¢, tedy 114,85 % upraveného rozpoétu.

5021 Ostatni osobni vydaje

Rozpocet polozky byl na rok 2013 stanoven ve vysi 5 000 000 K¢, upraveny rozpocet byl ve
vysi 7929 000 K¢, po zapojeni NNV 7 673 059 K¢ je kone¢ny rozpocet 15 602 059 K¢,
Cerpano k 31. 12. 2013 bylo 15 602 059 K&, tj. 196,77 % upraveného rozpoctu.

5022 Platy predstaviteli statni moci
Rozpocet 1 720 000 K¢, ¢erpano 1 129 368 K¢, tj. 65,66 % schvalené¢ho rozpoctu.

5031 Povinné pojistné na socidlni zabezpeleni a prispévek na statni politiku
zaméstnanosti

Pojistné na socidlni zabezpeceni bylo Cerpano v souladu s ptislusnymi pravnimi ptedpisy.
Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2013 schvalen ve vysi 6 530 000 K& NNV ve vysi 2 895 135
K¢, koneény rozpocet 9 425 135 K¢&. Prostiedky byly Cerpany ve vysi 9 425 135 K¢, tj. 144,34
% schvaleného rozpoctu.

5032 Povinné pojistné na verejné zdravotni pojiSténi

Pojistné na zdravotni pojisténi bylo Cerpano v souladu s pfislusnymi pravnimi ptedpisy.
Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2013 schvalen ve vysi 2 350 000 K¢. Zapojeni NNV ve vysi
1 058 768 K¢, kone¢ny rozpocet 3 408 768 K¢. Prostiedky byly ¢erpany ve vysi 3 408 768
K¢, tj. 145,05 % schvaleného rozpoctu.

5136 Knihy, uéebni pomiicky a tisk
Rozpocet polozky €inil 4 510,68. K&, Cerpan byl ve vysi 2 391 K¢, tj. 53,01 % schvalené¢ho
rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na ndkup odborné literatury a publikaci.

5137 Drobny hmotny dlouhodoby majetek

Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2013 schvalen ve vysi 4 050 000 K¢, upraveny rozpocet ve vysi
2 148 276,28 K¢. Prostiedky byly ¢erpany ve vysi 2 012 421,78 K¢, tj. 93,68 % rozpoctu po
zménach. Z polozky byly hrazeny vydaje na potizeni firewallu, kuchynskych spotiebict,
switche, telefontl, televize, navigace a skeneru v hodnoté 364 644,88 K¢, na potfizeni nabytku
do kancelati v celkové vysi 580 452,30 K¢ a na potizeni notebookli a mobila v celkové vysi
1067 324,60 K¢.
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5139 Nakup materialu jinde nezarazeny

Schvéleny rozpocet byl ve wvysi 1550000 K¢. Rozpocet polozky ¢inil po zménach
1638 441,02 K&, Cerpan byl ve vysi 1 502 541,64 K¢, tj. 91,71 % upraveného rozpoctu. Z
polozky byly hrazeny vydaje na nakup drobného materialu, kancelaiskych potieb,
propagacnich predmétt 154 tis. K¢, vizitky, tonery, dekorace, odpadkové kose, zamky, klice.

5142 Realizované kurzové ztraty

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 32 569,84 K¢, Cerpan byl ve vysi 31 339,95 K¢, tj.
96,22% upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje souvisejici s kurzovymi rozdily
pii vyuctovani zahrani¢nich sluzebnich cest zaméstnanci a propldceni odmén za posudky
zahrani¢nim oponentiim.

5156 Pohonné hmoty a maziva

Rozpocet polozky ¢inil 435 000 K¢, upraveny 413 467 K¢, Cerpan byl ve vysi 96 309,76 K¢,
tj. 23,29% upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na ndkup pohonnych hmot
souvisejici s provozem firemnich vozidel, pofizenych na zékladé smluv o operativnim
leasingu ¢. 39 a &. 56. Se spoleénosti CCS Ceskou spole¢nosti pro platebni karty, s.r.o., byla
uzaviena smlouva ¢. 51, s naslednym vystavenim ¢ipovych karet CCS limit.

5161 Sluzby post
Rozpocet polozky ¢inil 200 000 K¢, po zménéach 120 236 K&, Cerpan byl ve vysi 95 446 K¢,
tj. 79,38 % upraveného rozpoctu. Z polozky bylo hrazeno postovné a dalsi poStovni sluzby.

5162 Sluzby telekomunikaci a radiokomunikaci

Rozpocet polozky ¢inil 1 000 000 K¢, Cerpan byl ve vysi 948 510 K¢, tj. 94,85% schvalené¢ho
rozpoctu. Z polozky byly hrazeny sluzby telefonniho operatora T-Mobile Czech Republic a.s.
a dale vydaje vyplyvajici z uzaviené smlouvy o poskytovani vefejné dostupné sluzby
elektronickych komunikaci se spole¢nosti GTS Czech s.r.o. €. 29.

5163 Sluzby penéznich ustavi

Rozpocet polozky ¢inil 40 000 K¢, upraveny 12 293,49 K&, Cerpan byl ve vysi 12 293,49 K¢,
tj. 100,00 % upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na bankovni sluzby,
zejména se jednalo o bankovni poplatky hrazené Ceské narodni bance a Ceskoslovenské
obchodni bance, a.s.

5164 Najemné

Rozpocet polozky ¢inil 8 000 000 K¢&, upraveny rozpocet ve vysi 7 477 611,34 K¢, erpan byl
ve vysi 6990 617,05 K¢, tj. 93,49 % upraveného rozpoctu. Z polozky bylo hrazeno
jednorazové ro¢ni ndjemné na zaklad€ uzaviené ndjemni smlouvy €. 25 se spolecnosti
Hadovka Property, s.r.o., jejimz pfedmétem je uzivani prostor pro kancelare Technologické
agentury CR. Dale je ztéto polozky hrazen pronijem komunikaéniho serveru Ericsson
BusinessPhone 250, na zéklad¢ uzaviené najemni smlouvy €. 26 se spolecnosti BusinessCom,
najemné kancelafskych prostor na zakladé uzaviené najemni smlouvy €. 95 se spolecnosti
Evropska 37, leasing firemnich vozidel a dal$i drobné pronajmy.

5166 Konzultacni, poradenské a pravni sluzby
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Schvéleny rozpocet byl ve vySi 3000000 K¢. Rozpocet polozky ¢inil po zménach
8444 031,20 K¢, Cerpan byl ve vysi 4 357 996,10 K¢, tj. 51,61 % upravené¢ho rozpoctu.
Cerpani bylo tvofeno vydaji vyplyvajicimi z uzaviené smlouvy &. 66 se spole¢nosti JUDT.
Pavel Holec, sluzby tiskového mluvéiho a poradenské sluzby firmy VAVPRO CZ, PWC, Ing.
Pavla Komarka, PhDr. Miloslava Hrubého, p. Juraje Chmiela, doc. Ing. Miroslava Hajka,
Institutu kontroly, o. p. s., firem Relsie, Naviga4, Narodniho vzdélavaciho fondu a doc. Ing.
Arnosta Katolického, CSc.

5167 Sluzby $koleni a vzdélavani

Rozpocet polozky cinil 600 000 K¢, upraveny rozpocet ve vysi 166 784 K¢, Cerpan byl ve
vysi 135 706 K¢, tj. 81,37% upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje za Skolici
a vzdélavaci sluzby pro zaméstnance TA CR.

5168 Sluzby zpracovani dat

Schvaleny rozpocet ve vysi 200 000 K¢&. Rozpocet polozky ¢inil po zménach 65 000 K¢,
cerpan byl ve vysi 59 193 K¢, tj. 91,07% upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny
vydaje za zpracovani datovych souborti, a to na zakladé¢ smlouvy o dilo ¢. 5, uzaviené se
spole¢nosti Muzo Praha s.r.0., jejimz pfedmétem je komplexni zpracovani ucetnich vykazi,
finan¢nich vykazl a dopliujicich udaji.

5169 Nakup ostatnich sluzeb

Rozpocet polozky byl k1. 1. 2013 schvalen ve vySi 33 513 000 K& Po provedeni
rozpoctovych opatieni rozpocet po zménach ¢inil 30 170 961,82 K¢&. Prostiedky byly cerpany
ve vysi 26 043 094,13 K&, tj. 86,32% rozpodtu po zménach. Cast této polozky piedstavuji
vydaje spojené s uzavienim smlouvy o poskytnuti sluzby ¢. 46 se spole¢nosti dataPartner
s.I.0., jejimz pfedmétem je zajisténi sluzeb informacniho systému pro administraci programt
vyhlasovanych v letech 2011 az 2016 (2 625 821 K¢), a vydaje spojené s proplacenim odmén
oponentii a zpravodaji programit ALFA, BETA, OMEGA a Centra kompetence
(12 410 203,05 K¢).

Podstatnou ¢ast polozky predstavuji provozni néklady souvisejici s ndgjmem kancelatskych
prostor TA CR v prostorach Hadovka Property, s.r.o. (1 888 584,69 K¢&), tiklidové prace
(479750 K¢), provozni naklady souvisejici sndjmem kancelafskych prostor TA CR
v prostorach Evropska 37 (624 900 K¢), poplatek TAFTIE (258 590 K¢) a softwarové sluzby
(606 380 Kc¢). Zbyvajici cast polozky piedstavovaly vydaje na grafické sluzby, nakup
stravenek (437 800 K¢), inzerci, zajisténi a provoz spisové sluzby PLUS v souladu
s uzavienou smlouvou ¢&. 10, uhradu vydaji ¢lenti Kontrolni rady TA CR, ktera je kontrolnim
organem, analyzy vyzkumu, vyvoje a inovaci, e-learningové kurzy pro hodnotitele, licence,
aktualizace systému ASPI, monitoring tisku, audit za rok 2012 a vroce 2013, on-line
pfipojeni na MagnusWeb, stéhovani, prezentace a propagace TA CR a ostatni sluzby
(6 711 050 K¢).

5172 Programové vybaveni

Rozpocet polozky ¢inil 800 000 K&, po rozpoctovém opatieni 730 122,50 K¢, ¢erpan byl ve
vysi 716 206,70 K¢, tj. 98,09 % upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na 2.
licenci softwaru OK mzdy 8 410 K¢, Adobe software 90 200 K¢ a SQL server a Office Home
za 493 320 K¢ a prezentacni filmy 124 000 K¢.
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5173 Cestovné (tuzemské i zahranicni)

Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2013 schvéalen ve vysi 1.800 00 K¢. Po provedeni rozpoctovych
opatfeni Cinil rozpoCet po zménach 2400 000 K¢&. Prosttedky byly cCerpany ve vysi
2016 679,55 K¢, tj. 84,03% z rozpoctu po zménach. Z polozky byly hrazeny cestovni
nahrady zaméstnanci TA CR vyslanych na tuzemské a zahrani¢ni pracovni cesty za Gi¢elem
zajisténi odbornych Skoleni pro oponenty a z davodu ucasti na veletrzich, odbornych
seminéit a konferenci &i vyjezdnich zasedani TA CR.

5173.01 Cestovné — zahranicni v celkové castce 1.328,665 tis. K¢

1. Brusel — Belgie, 23. — 24. leden 2013

Ucastnici: RNDr. Martin Bun&ek, Ph.D.; Ing. Mer. Pavlina Slavikovéa; Téfa Perglova

Zahrani¢ni pracovni cesta za i¢elem setkani se zastupci Stalého zastoupeni CR pti EU/EK a
ucasti na workshopu TAFTIE. Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 58,799 tis. K¢. Prvni
den jednali zastupci TA CR ohledné novych podnétd pro rozvinuti dalsi spoluprace s EK a
dalsimi aktéry v oblasti VaVal. Druhy den se RNDr. Martin Buncek, Ph.D. a Ing. Mgr.
Pavlina Slavikova zucastnili TAFTIE Academy networking workshop — Joint Programme
Evaluations, kde ziskali mozZnosti k rozvinuti spoluprace s agenturami s obdobnou ¢innosti

jako TA CR. Piedmétem zijmu agentur byla spole¢na evaluace programu
EUROSTARS/EUREKA.

2. Vietnam — Thajsko — Myanmar, 19. — 26. leden 2013
Utastnik: doc. Dr. Ing. Vladimir Kebo

Zahranicni pracovni cesta za u¢elem jednani na Business Forum. Celkové nadklady na sluZebni
cestu Cinily 89,521 tis. K¢. V navstivenych zemich byly navazany nové kontakty a na jednani
Statni agentury pro technologie a inovaci VSR ve Vietnamu bylo podepsano Memorandum o
porozuméni mezi TA CR a SATI.

3. Helsinky — Finsko, 11. — 13. unor 2013

Ucastnici: Ing. Rut Bizkova: Ing. Pavel Komérek, CSc.: doc. Dr. Ing. Vladimir Kebo: RNDr.
Martin Bunéek, Ph.D.: Ing. Ludék Knorr; Mer. Petr Matolin

Zahrani¢ni cesta zastupci TA CR vramci pracovni navitévy finské agentury TEKES.
Celkové naklady na sluZzebni cestu ¢inily 110,718 tis. K¢&. Pracovni cesta slouZzila k navazani
spoluprace s partnerskou agenturou, ziskani inspirativnich informaci a best practices, a taktéz
k ziskani kontakti na vyznamné osoby.

4. Amsterdam - Nizozemi, 21. — 22. inor 2013

Ucastnik: Ing. Miroslav Janecek CSc.

Zahrani¢ni sluZebni cesta na jednani pracovni skupiny pro hodnoceni programii (Task Force
BIEE) v ramci TAFTIE. Celkové néklady na sluzebni cestu Cinily 18,498 tis. K¢. Jednani
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pracovnich skupin jsou dilezita pro vyménu know-how a best practices mezi clenskymi
organizacemi. Diky tomuto jednani ziskala TA CR uzitecné poznatky o hodnoceni programu
a Sanci na zlepSeni procesu.

5. Dublin — Irsko, 28. unor — 1. bi‘ezen 2013

Ucastnik: Ing. Marie Stehlikova

Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na konferenci ke Spole¢nému programovani —
Joint Programming Conference. Celkové naklady na sluzebni cestu ¢inily 11,029 tis. K¢.
Spole¢né programovani je mechanismem EK. Podstatou je spole¢na koordinace a sladéni
vyzkumnych programii ¢lenskych statii, aby nedochazelo k duplicitam ve vyzkumu a byly co
nejefektivnéji nasmérovany narodni zdroje pro nadnarodni problémy.

6. Innsbruck — Rakousko, 28. iunor — 2. biezen 2013

Ucastnici: Tana Perglova, Mer. Petr Matolin

Zahrani¢ni pracovni cesta za Gi¢elem ucasti na zasedani TAFTIE - Executive Working Group
(EWG). Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 18,529 tis. K¢. Zasedani TAFTIE EWG
jsou zasadni pro vSechny ¢lenské agentury TAFTIE, nebot’ pfipravuji ke schvaleni rozhodnuti
pro Board Meeting TAFTIE. U¢asti na EWG se TA CR aktivné podili na formulaci politik a
sméfovani TAFTIE.

7. Helsinky — Finsko, Brusel — Belgie, 5. — 7. biezen 2013

Ucastnici: RNDr. Martin Bun&ek, Ph.D.; Tana Perglova; Ing. Mgr. Pavlina Slavikova

Zahrani¢ni cesta do finské agentury TEKES na Workshop Technology Access Programme

a na setkani se zastupci Stalého zastoupeni CR a SR pii EU a Evropské komise v Bruselu.
Celkové naklady na pracovni cestu dosahly 72,790 tis. K¢. V ramci sluzebni cesty nejprve
jednali zastupci TA CR o konkrétnich oblastech budouci spoluprace a na workshopu se
detailn¢ seznamili s programem Technology Access, jehoz smyslem je usnadnit transfer
technologii z velkych nadnéarodnich spole¢nosti do stfednich a malych podniki. Posledni den
se RNDr. Martin Buncek, Ph.D. a Tana Perglova tcastnili jednéani se zastupci_Stalého
zastoupeni CR a SR pii EU a Evropské komisi. Toto jednani pfineslo dileZité informace pro
dalsi vyvoj OP VVV a OP PIK a budouci implementaci.

8. Strasburk — Francie, 11. — 12. bfezen 2013
Ucastnici: RNDr. Martin Bunéek, Ph.D.: Ing. Rut Bizkova: Mgr. Petr Matolin

Zahrani¢ni sluzebni cesta sucasti na pracovni snidani s ¢eskymi poslanci Evropského
parlamentu. Celkové naklady na pracovni cestu Cinily 91,873 tis. K¢ Na pracovni snidani
jednali zastupci TA CR s europoslanci o zlepseni VaV v CR, ptipravé OP SF EU, hodnoceni
projektii, zajisténi piilivu zahrani¢nich védeckych kapacit do CR, spolupraci soukromého
sektoru a vysokych skol, netuspesnosti ¢eskych zadateld o evropské granty, popularizaci védy
v CR, nedostatku studentii na technickych oborech atd.

9. Madrid — Spanélsko, 18. — 20. bi‘ezen 2013
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Ucastnici: Ing. Zuzana Lavi¢kové: Ing. Michaela Kopalova

Zahrani¢ni sluZzebni cesta tykajici se setkani na TAFTIE Academy networking workshop —
Project selection procedures. Celkové naklady na pracovni cestu Cinily 27,918 tis. K¢.
Workshop probihal za tcasti sedmi agentur podporujicich VaV na téma Procesy vybéru
projektt. Kazda agentura (vé. TA CR) prezentovala své zptisoby vybéru projektt, zptisoby
vybéru hodnotitelti, délky trvani jednotlivych vyzev, kritéria, ptistupy ve financovani atp.

10. Amsterdam — Nizozemi, 14. — 15. duben 2013

Ucastnik: Ing. Miroslav Janecek CSc.

Zahrani¢ni sluzebni cesta za Gcelem jednani pracovni skupiny pro hodnoceni programi (Task
Force BIEE) vramci TAFTIE. Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 24,432 tis. K¢.
Jednani pracovnich skupin jsou dulezitd pro vyménu know-how a best practices mezi
¢lenskymi organizacemi. Na tomto jednani se diskutovalo o metodice pro vzajemné srovnani
jednotlivych ¢lenskych agentur a o nastroji, ktery bude slouzit k vyméné zkusenosti v oblasti
dopadu ¢innosti agentur a jejich efektivnosti.

11. Viden — Rakousko, 15. duben 2013

Ucastnik: Ing. Mer. Pavlina Slavikova

Jednodenni zahrani¢ni sluzebni cesta tykajici se setkani na TAFTIE Academy networking
workshop — Follow up WS: Monetary fundung for R&D: direct subsides vs. tax schemes —
current developments and recent experiences. Celkové ndklady na pracovni cestu Cinily
6,714 tis. K¢. Jednani bylo zaméfeno pfedev§im na nepiimou podporu VaV. Vysledkem se
tak stal piehled o poskytovani nepiimé podpory vcetné jejich moznosti v ¢lenskych zemich
TAFTIE.

12. Stockholm — Svédsko, 21. — 22. duben 2013
Ucastnik: Ing. Marie Stehlikova

Zahranicni cesta za G€elem ucasti na TAFTIE Academy Staff training. Celkové naklady na
pracovni cestu Cinily 20,483 tis. K¢. TAFTIE Skoleni jsou zamétena na prohlubovani znalosti
a schopnosti zaméstnancli ¢lenskych organizaci TAFTIE. Hlavnim tématem Skoleni byl
Inovacni proces a jeho Ctyfi zakladni charakteristiky.

13. Dublin — Irsko, 29. duben 2013

Ucastnik: Mer. Marie Novotna

Zahrani¢ni sluzebni cesta uskutecnéna za ufelem ucasti na konferenci ,,Podpora inovaci a
posileni spoluprace v ramci EU* potadana Evropskym institutem pro inovace a technologie
pod zastitou irského predsednictvi. Celkové naklady na pracovni cestu Cinily 19,995 tis. K¢.
Evropsky inovacni a technologicky institut je prvni iniciativou svého druhu zfizenou EU,
jejimz poslanim je zvysit dlouhodobé udrzitelny ekonomicky rist a konkurenceschopnost
Evropy podporou inovacni kapacity EU. Spoluprace je realizovdna v rdmci znalostniho
trojuhelniku (tj. vyzkum, vysokoskolské vzd€lavani, podnikani a inovace) prostfednictvim
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znalostnich a inovac¢nich spolecenstvi zamétenych na urcita témata. Konference se zabyvala
shrnutim dosavadnich zkuSenosti pfed vyhlasenim dalsi vyzvy.

14. Némecko — Mnichov, 5. — 7. kvéten 2013

Ucastnici: Ing. Pavel Komérek: Ing. Zuzana Lavi¢kova

Zahrani¢ni pracovni cesta za Ucelem ucasti na konferenci Creating markets from research
results. Celkové naklady na pracovni cestu Cinily 22,944 tis. K¢ Konference potfadana
Evropskym patentovym ufadem, OECD a Technickou univerzitou v Mnichové na téma:
Komercializace vysledkti vyzkumu a vyvoje. Udast zastupch TA CR na mezinarodnich
konferencich je dulezitd zejména kvili informovanosti agentury ohledné novych pfistupti a
problémovych feseni.

15. Tokio — Japonsko, 24. kvéten — 1. ¢erven 2013
Ucastnik: doc. Dr. Ing. Vladimir Kebo

Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem spoluprace s agenturami NEDO a JST. Celkové naklady
na sluzebni cestu Cinily 64,268 tis. K¢. Na japonskych institucich bylo prezentovano poslani,
aktivity TA CR a programy agentury se zamé&fenim na program Delta. Néslednd se
projednéavaly podminky a postup vedouci k podepsani Memoranda o porozuméni mezi TA
CR a japonskymi agenturami NEDO a JST.

16. Graz — Rakousko, 13. — 15. kvéten 2013

Ucastnici: Ing. Ludék Knorr; Mer. Petr Matolin

Zahrani¢ni pracovni cesta realizovana za ucelem UcCasti na zasedani TAFTIE - Executive
Working Group (EWG) a TAFTIE Academy networking workshop — Preparing for Horizon
2020. Celkové néklady na sluzebni cestu Cinily 22,270 tis. K¢. Sluzebni cesta zahrnovala
dvoudenni meeting EWG, kde se projednavalo aktudlni déni v TAFTIE a jednodenni
workshop, pii kterém si ¢lenské agentury sdilely zkuSenosti s ptipravou na Horizon 2020.

17. Anglie — Cambridge, 26. — 27. kvéten 2013
Ucastnici: Ing. Marie Stehlikova: RNDr. Martin Bun&ek, Ph.D.

Zahrani¢ni sluzebni cesta za ucelem Ucasti na findlni prezentaci vystupli projektu spoluprace
s Cambridge University na téma ,,Exploring the Impact of Policy Intervention of the Czech
Republic’s Technology Agency: International Best Practices for Establishing a Programme
Evaluation Methodology“. Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 35,543 tis. KC¢.
Zpracovatelsky tym na prezentaci predstavil vystup projektu — zpravu vcetné doporuceni pro
TA CR.

18. Bratislava — Slovenska republika, 11. ¢erven 2013

Ucastnik: Ing. Miroslav Janecek CSc.

Zahraniéni sluzebni cesta za Ucelem ucasti na vyro¢ni konferenci Agentiry pre podporu
vyskumu a vyvoja. Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 2,087 tis. K¢ Na konferenci
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pfednasel pan Ing. M. Janetek CSc. na téma ,,ZkuSenosti TA CR s podporou aplikovaného
VaV ve étvrtém roce existence TA CR.

19. Viden — Rakousko, 9. — 11. éerven 2013

Ucastnici: Ing. Pavel Komérek; Mgr. Petr Matolin

Zahrani¢ni sluzebni cesta za ucelem tucasti na TAFTIE Annual Conference 2013 a TAFTIE
Board Meeting. Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 22,321 tis. K¢. Jednodenni
konference se skladala ze tfi ¢asti — VaVal nastroje a mechanismy pro spolecenské a
hospodaiské vyzvy, Souhra regiondlnich, narodnich a evropskych trovni pro efektivnéjsi
vyzkumné systémy v Evropé a Dovednosti a vlastnosti lidskych zdroji ve VaVal a
v agenturach na podporu VaVal. Néplni jednodenniho meetingu bylo pfijeti novych ¢lent,
zhodnoceni déni v TAFTIE, ptedlozeni nové verze rozpoctu a informace o praci pracovnich
skupin.

20. Amsterdam — Nizozemi, 17. — 18. ¢erven 2013

Ucastnik: Ing. Mer. Pavlina Slavikova

Zahrani¢ni sluzebni cesta za Gcelem jednani pracovni skupiny pro hodnoceni programu (Task
Force BIEE) vramci TAFTIE. Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 19,103 tis. K¢&.
Jednani pracovnich skupin jsou dutlezitd pro vyménu know-how a best practices mezi
¢lenskymi organizacemi. Na tomto jednani se diskutovalo se zastupci spolecnosti Technopolis
ohledné¢ indikéatorové sady pro vyhodnoceni efektivity nastrojl.

21. Helsinky — Finsko, 18. —20. ¢erven 2013
Ugastnik: Mgr. Martin Kobert

Zahrani¢ni pracovni cesta uskuteénéna za ucelem setkani pracovni skupiny k draftu Natizeni
o blokovych vyjimkach. Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 23,356 tis. K¢. Na setkani
se projednavaly cClanky Natizeni o blokovych vyjimkach tykajici se VaV, tedy obecna
ustanoveni ¢lanku 1 a 2, sekce III a pojmy.

22. Brusel — Belgie, 26. ¢erven 2013

Ucastnici: RNDr. Martin Bun&ek, Ph.D.: Ing. Rut Bizkova: Mer. Petr Matolin: Tafa
Perglova; prof. Ing. Dagmar Juchelkova, Ph.D.

Zahrani¢ni sluzebni cesta uskuteénéna za ucelem navitévy Ceské styéné kancelafe pro
vyzkum, vyvoj a inovace (CZELO) a t¢asti na seminafi o TA CR ,,Role of the Technology
Agency of the Czech Republic in boosting the competitiveness of the European Union®.
Celkové naklady na sluzebni cestu ¢inily 61,357 tis. K& Pracovni cesta piinesla fadu
nejnovéjSich informaci o ptipravé Horizon 2020, déle dalezité informace o ¢innosti CZELO a
kvalitni prezentaci TA CR na arovni EU.

23. Bratislava — Slovenska republika, 23. srpen 2013

Utastnici: Ing. Rut Bizkova; Tana Perglova
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Zahrani¢ni pracovni cesta realizovand na zékladé pozvani stitniho tajemnika Stefana
Chudoby. Celkové naklady na sluzebni cestu ¢inily 6,555 tis. K¢. Pracovni cesta zahrnovala
setkani se zastupci Ministerstva Skolstvi, vedy, vyskumu a Sportu SR. Diky této sluzebni cesté
byla navazana zké spoluprace s MSVVS, které velmi ocenilo zkugenosti a sdilnost TA CR, a
dale byla domluvena dalsi spoluprace v oblasti vyuziti vyzkumnych center.

24. Hanoj, Thai Binh — Vietnam, 11. — 18. srpen 2013

Ucastnici: Ing. Pavel Komarek: Mer. Petr Matolin

Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem jednani a spoluprace ve Vietnamu. Celkové ndklady na
sluzebni cestu ¢inily 106,295 tis. K& Na zahranicni cesté byly uskute¢nény jednani na SATI,
jednani se zastupci MOST, jednani se zastupci VCCI, jednani na NISTPASS a tucast na
technologické vystavé TechDemo Vv provincii Thai Binh. Vysledkem této cesty bylo zejména
prohloubeni ¢esko-vietnamské spoluprace vCetné navazani osobnich kontakt pottebnych pro
Gisp&snou realizaci spoluprace TA CR a Vietnamu v oblasti VaVal, déle rozsifeni povédomi o
TA CR mezi vietnamskymi institucemi a predani seznamu &eskych firem, zabyvajicich se
technologiemi zadanymi vietnamskou stranou.

25. Brusel — Belgie, 5. zafi 2013
Ucastnik: Mgr. Martin Kobert

Zahrani¢ni pracovni cesta za uc¢elem ucasti na workshopu ,,How to get the prototype to the
market?*. Celkové naklady na sluZebni cestu Cinily 21,417 tis. K& Workshop se zabyval
problematikou prototypi a jejich praktického uplatnéni na trhu.

26. Viden — Rakousko, 15. — 17. zafi 2013

Ucastnici: Mer. Petr Matolin; Ing. Mgr. Pavlina Slavikova; Ing. Miroslav Janedek CSc.

Zahrani¢ni sluzebni cesta za Gcelem jednani pracovni skupiny pro hodnoceni programi (Task
Force BIEE), dale Gc¢ast na Taftie Expert Session a ucast na zasedani TAFTIE - Executive
Working Group (EWG). Celkové naklady na sluzebni cestu ¢inily 20,498 tis. K¢. Prvni den
se Ing. Miroslav JaneCek CSc zucastnil jednani zaméfené na stav vetejné zakazky tykajici se
projektu BIEE, jejiz splnéni bylo svéfeno firmé Technopolis. Druha ¢ast jednani byla
vénovana ,,meetingu experti*. Druhy den se vSichni tfi zéstupci TA CR zucastnili TAFTIE
Expert Session, kde bylo ptfedstaveno zadani pro Technopolis a ptedpokladany vystup
zakazky. Posledni den se Mgr. Petr Matolin a Ing. Mgr. Pavlina Slavikova zcastnili TAFTIE
EWG, na kterém se projednavalo aktudlni déni v TAFTIE

27. Lipsko — Némecko, 17. — 18. zari 2013

Ucastnik: Marcel Kraus, MSc.

Zahrani¢ni pracovni cesta do Fraunhoferova institutu MOEZ za ucelem zadani k peer review
zadavaci dokumentace programu GAMA, PPI1. Celkové néklady na sluZebni cestu Cinily
5,581 tis. K¢. Cilem zahrani¢ni cesty bylo predstaveni programu GAMA vcetné jeho specifik
a zodpoveézeni otazek pro peer review zadavaci dokumentace.

28. Drazd’any — Némecko, 25. zari 2013
Ucastnici: RNDr. Martin Bunéek, Ph.D.: Ing. Rut Bizkovéa: Marcel Kraus, MSc.
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Zahrani¢ni pracovni cesta na Saské ministerstvo védy a uméni. Celkové naklady na sluzebni
cestu c¢inily 1,633 tis. K¢. Zahrani¢ni sluZebni cesta se tykala technologické politiky v Sasku a
podpory transferu technologii.

29. Kréta — Recko, 25. — 27. za¥i 2013
Ucastnik: Ing. Robert Kuchar

Zahrani¢ni pracovni cesta s ucasti na 11th Peer Rewiev Workshop. Celkové naklady na
zahrani¢ni cestu Cinily 3,486 tis. K& Workshop pfinesl nové poznatky o implementaci a
pripravé S3 strategii v riznych statech, dale cenné rady pro pfipravu a implementaci S3 pro
CR, navazani novych kontaktii a rozsifeni poznatki a zkuSenosti.

30. Washington, D. C. — USA, 16. — 19. Fijen 2013
Ucastnik: Prof. RNDr. Jan Haji¢, Dr.

Zahrani¢ni pracovni cesta za UcCelem ucasti na vyrocni konferenci American Evaluation
Association. Celkové naklady na zahrani¢ni cestu Cinily 6,646 tis. K¢ Na konferenci se
prezentovaly vyzkumy v oblasti evaluace, jeji metodologie a vysledky evaluaci programi
Z hlediska vysledkt, vystupti a dopadi. Pfinosem konference bylo ziskani kontaktli na
evaluacni organizace a jiné zahrani¢ni poskytovatele.

31. Kodai — Dansko, 22. — 24. Fijen 2013

Ucastnici: Ing. Zuzana T&sinska: Mer. Lukas Horsky: Ing. Milan Holl, CSc.

Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na TAFTIE Academy networking workshop —
Project monitoring. Celkové naklady na zahrani¢ni cestu Cinily 46,641 tis. K& Workshop
pfinesl seznameni s pfistupy ostatnich evropskych agentur pii hodnoceni a monitoringu
projektu.

32. Belgie — Brusel, 6. — 7. listopad 2013

Ucastnik: Ing. Mer. Pavlina Slavikové

Zahrani¢ni sluzebni cesta za Gcelem jednani pracovni skupiny pro hodnoceni programi (Task
Force BIEE). Celkové naklady na zahrani¢ni cestu Cinily 17,490 tis. K&. Na jednani pracovni
skupiny byly projednany zékladni informace shrnujici dosavadni pribéh projektu vcetné
moznosti pokracovani v roce 2014 a nasledovaly diskuze tykajici se vyznamnych dokumenti.

33. Viden — Rakousko, 13. — 15. listopad 2013

Ucastnici: Ing. Pavel Komarek: Ing. Miroslav Janecek CSc.

Zahrani¢ni pracovni cesta za ¢elem ucasti na mezinarodni konferenci Evaluation of STI
policies, instruments and organisations: new horizons and new challenges. Celkové naklady
na zahraniéni cestu ¢inily 8,934 tis. K& Utelem konference byla vyména zkusenosti z daného
oboru a ucastnici byli osoby, zabyvajici se tvorbou narodnich politik v oblasti VaVal, védci,
ale 1 zastupci poskytovatelil a dal§ich zajmovych skupin.

34. Varsava — Polsko, 12. — 13. listopad 2013

Ucastnici: Ing. Marie Stehlikové: Ing. Lucie Rosecké
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Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na konferenci ke Spole¢nému programovani —
Joint Programming Conference. Celkové naklady na zahrani¢ni cestu Cinily 31,922 tis. K¢.
Seminare se ucastnilo n¢kolik zastupct evropskych zemi a hlavnim tématem bylo PCP.

35. Vilnius — Litva, 13. — 15. listopad 2013
Ucastnik: Tana Perglova

Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na konferenci litevského predsednictvi — Invest in
Researchers. Celkové ndklady na zahranic¢ni cestu ¢inily 4,158 tis. K¢€. Konference potadana
litevskou Akademii véd v ramci litevského piedsednictvi v Radé EU, soucasti byla i tcast
Vv panelu Using European Structural and Investment Funds véetné prezentaci na téma SF a
lidské zdroje.

36. Taiwan — Taipei, Korea — Soul, Japonsko — Tokio, Fukuoka,
23. listopad — 8. prosinec 2013

Ucastnik: doc. Dr. Ing. Vladimir Kebo

Zahrani¢ni pracovni cesta za uc¢elem spoluprace s agenturami DolT, NSC, KIAT, KEMCO a
JST. Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 89,919 tis. K¢. V navstivenych zemich byly
v jednotlivych agenturach projednany moznosti mezinarodni spoluprace a podminky
k implementaci programu Delta.

37. Brusel — Belgie, 25. — 26. listopad 2013

Ucastnici: RNDr. Martin Bun&ek, Ph.D.; Ing. Mer. Pavlina Slavikové: Téfa Perglova

Zahranicni pracovni cesta za ucelem individudlni schiizky s EK a ucasti na akci EIP Smart
cities and communities: Leading the way in making Europe’s cities smarter. Celkové naklady
na zahranic¢ni cestu Cinily 56,083 tis. K¢. Pracovni cesta probéhla v ndvaznosti na setkani
predsedkyné TA CR s komisatkou pro Vyzkum a inovace, které se uskuteénilo v 18. fijna
2013 v Praze. Pfinosem této cesty bylo navazani vztaht s DG Research and Innovation.

38. Antverpy — Belgie, 25. — 26. listopad 2013

Ucastnik: Ing. Rut Bizkové

Zahrani¢ni sluZebni cesta za ucelem ucasti na TAFTIE Policy Forum a TAFTIE Board
Meeting. Celkové nadklady na zahrani¢ni cestu Cinily 12,443 tis. K¢&. Vysledkem zahrani¢ni

cesty byla tcast na jednani rozhodujiciho organu TAFTIE a ziskdni informaci o ¢innosti
TAFTIE v roce 2013 a 0 planech na rok 2014.

39. Madrid — Spanélsko, 2. — 5. prosinec 2013

Ucastnik: Mer. Petr Matolin

Zahraniéni pracovni cesta za u¢elem téasti na Technologické misi do Spanélska organizované
Czechlnvest. Celkové naklady na zahrani¢ni cestu cCinily 36,060 tis. K¢. Vysledkem této
zahrani¢ni sluZebni cesty bylo ziskdni podrobnéjSich informaci o S$panélskych VaV
institucich, navazani osobnich kontaktli se Spanélskymi organizacemi CDTI, PCM a CIEMAT
a moznosti spoluprace.

40. Budapest’ — Mad’arsko, 9. — 11. prosinec 2013
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Ucastnik: Michaela Orlova

Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na V4 R&D Infrastructure Workshop. Celkové
naklady na zahrani¢ni cestu Cinily 8,356 tis. K¢ V4 R&D Infrastructure Workshop se konal
Vv Narodni inovacni kancelari v Budapesti, pii ptilezitosti Mad’arského predsednictvi V4 a ve
spolupraci s Ministerstvem pro ndrodni ekonomiku. Hlavnim poslanim workshopu bylo
podpofit rozsiteni a prohloubeni budouci mozné spoluprace “Zemi Visegradské ctyrky*.

5175 Pohosténi

Rozpocet polozky ¢inil 800 000 K¢, upraveny rozpocet ve vysi 758 975,50 K¢ byl Cerpan ve
vysi 624 200,64 K¢, tj. 82,24 % upravenc¢ho rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na
pofizeni véci a sluzeb, které byly pouzity k zajisténi pohosSténi pifi konanych odbornych
seminafich, pii zasedanich piedsednictva TA CR, kontrolni rady TA CR, vyzkumné rady TA
CR a rad program.

5194 Dary

Upraveny rozpocet 46 563 K¢, Cerpano 45 401,50 K¢, tj. 97,51 % upraveného rozpoctu.
Z polozky byly hrazeny ceny TA CR 37 050 K&, cena pro vitéze Spoluprace 3 500 K¢ a
darkové predméty.

5424 Nahrady mezd v dobé nemoci
Rozpocet 100 000 K¢, upraveny rozpocet 104 062 K¢, Cerpani 104 062 K¢, tj. 100,00%
upraveného rozpoctu. Nahrady mezd byly ¢erpany v souladu s piislusnymi pravnimi piedpisy.

5212 Neinvesti¢ni transfery nefinanénim podnikatelskym subjektim — fyzickym osobam
Schvaleny rozpocet polozky €inil 20 000 0000 K¢, upraveny rozpocet 16 945 000 K¢, cerpan
byl ve vysi 16 508 674 K¢, tj. 97,43% upraveného rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty
neinvesti¢ni dotace fyzickym osobam provozujicim podnikatelskou nebo jinou samostatné
vydé€leénou ¢innost v programech ALFA a BETA.

5213 Neinvesti¢ni transfery nefinancnim podnikatelskym subjektim — pravnickym
osobam

Rozpocet polozky byl k1. 1. 2013 schvélen ve vysi 885 000 000 K& Po provedeni
rozpoctovych opatieni byl ve vysi 1277 557 241,4 K¢ a zapojeni NNV konec¢ny rozpocet
1363 094 408,49 K¢. Prostiedky byly cerpany ve vysi 1 344 990 120,82 K¢, tj. 105,28%
upravené¢ho rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty neinvesti¢ni dotace subjektiim zfizenym
podle obchodniho zakoniku v programech ALFA, BETA, CK a OMEGA. NNV byly
zapojeny v ramci programu ALFA, konkrétn€ pro financovani 3. vefejné soutéze.

5221 Neinvesti¢ni transfery obecné prospéSnym spole¢nostem
Schvaleny rozpocet ve vysi 10 000 000 K¢ byl upraven na 1 136 000 K¢, ¢erpan ve vysi 1 136
000 K¢, tj. 100 % v ramci programu OMEGA.

5332 Neinvesti¢ni transfery vysokym Skolam
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Rozpocet polozky byl k1. 1. 2013 schvalen ve vysi 700 000 000 K¢&. Po provedeni
rozpoctovych opatieni byl ve vysi 811 125 897,48 K¢ a po zapojeni NNV konecny rozpocet
ve vysi 815 955 897,48 K¢&. Prostiedky byly Cerpany ve vysi 808 695 744,32 K&, tj. 99,7%
upraven¢ho rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty neinvesti¢ni dotace vysokym Skolam v
programech ALFA, BETA, CK a OMEGA.

5334 Neinvesti¢ni transfery vefejnym vyzkumnym institucim

Schvéleny rozpocet byl ve vysi 720 457 000 K¢. Rozpocet polozky c¢inil po zménach
312391 061,12 K¢ a po zapojeni NNV 314286 101,12 K¢, cerpan byl ve vysi
296 594 166,63 K¢, tj. 94,94 % upraveného rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty neinvesticni
dotace vefejnym vyzkumnym institucim v programech ALFA, BETA, CK a OMEGA.

5339 Neinvesti¢ni transfery cizim prispévkovym organizacim

Schvaleny rozpocet polozky ¢inil 6 332 000 K¢, ¢erpan byl ve vysi 6 332 000 K¢, tj. 100 %
schvaleného rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty neinvesti¢ni dotace cizim piispévkovym
organizacim v programu ALFA v roce 2013.

5342 Pi'evody fondu kulturnich a socialnich poti‘eb a socialnimu fondu obci a kraja
Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2013 schvalen ve vysi 178 000 K¢&, po rozpo¢tovém opatieni ¢ini
195 750 K¢, zapojeni NNV ve vysi 28 607 K¢, konecny rozpocet ve vysi 224 357 K¢,
prostfedky byly Cerpany ve vysi 224 357 K¢, tj. 114,61 % upraveného rozpoctu. PoloZzka byla
pouzita na tvorbu fondu kulturnich a socialnich potieb.

6111 Programové vybaveni

Schvéleny rozpocet polozky ¢inil 1 200 0000 K¢, upraveny rozpocet 1 646 846,74 K&,
cerpano 1 397 907,61 K¢, tj. 84,88 % upraveného rozpoctu. Z polozky byly pofizeny software
SQL server, Moduly pro IS BETA, hodnoceni projektu INKA a spisova sluzba 515 460 K&.

6112 Ocenitelna prava
Upraveny rozpocet 580 800 K¢, Cerpano 18 150 K¢, tj. 3,13 %. Z polozky byly potizeny
propagacni videoklipy.

6119 Ostatni nehmotny majetek
Upraveny rozpocet polozky 363 000 K¢, cerpano bylo 300 000 K&, tj. 82,64 % upraveného
rozpoétu. Prosttedky byly vynalozeny na hodnoceni proveditelnosti klastrovani CK v CR

6122 Stroje, pristroje a zarizeni
Upraveny rozpocet ve vysi 78 530 K¢, Cerpano 78 530 K&, tj. 100,00 %. Prosttedky byly
pouzity na nakup pojezdli na mobilni pficky.

6123 Dopravni prostredky

Upraveny rozpocet 1 086 320 K¢, ¢erpano 1 086 320 K¢, tj. 100 %. Prostfedky byly pouzity
na nakup dvou osobnich vozidel Toyota Auris a Prius.
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6125 Vypocetni technika
Schvéleny rozpocet byl ve vysi 3 500 000 K¢&. Upraveny rozpocet polozky ¢ini 1 257 998,59
K¢, Cerpano 595 430,99 K¢, tj. 47,33 % upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny
notebooky a externi disky.

6313 Investi¢ni transfery nefinanénim podnikatelskym subjektiim — pravnické osoby
Schvaleny rozpocet byl ve vysi 35 000 000 K&, upraveny rozpocet 27 180 053 K¢. Koneény
rozpocet polozky ¢inil po zménach a zapojeni NNV 27 770 053 K¢, Cerpan byl ve vysi
24 583 968,91 K¢, tj. 90,45 % upraveného rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty investicni
dotace subjektim ziizenym podle obchodniho zdkoniku v programu ALFA.

6352 Investi¢ni transfery vysokym Skolam

Schvaleny rozpocet byl ve vysi 40 000 000 K¢. Rozpocet polozky ¢inil po zménach 2 506 000
K¢, Cerpan byl ve vysi 2506 000 K¢, tj. 100 % upraveného rozpoctu. Z polozky byly
poskytnuty investi¢ni dotace vysokym skoldm v programu ALFA.

6354 Investi¢ni transfery vefejnym vyzkumnym institucim

Schvaleny rozpocet byl ve vysi 37 000 000 K¢. Upraveny rozpocet polozky €inil po zménach
248 747 K&, Cerpan byl ve vysi 204 747 K¢, tj. 82,31 % upraveného rozpoctu. Z polozky byly
poskytnuty investi¢ni dotace vetejnym vyzkumnym institucim v programech ALFA a BETA.
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Porovnani ¢erpani vybranych poloZek mezi rokem 2013 a rokem 2012

Polozka 2013 2012 v % 13/12 Zduivodnéni
5011 22 435 797’00 14 274 223,00 157,18 Navy§eni pOétU tabulkovych mist
5021 Piiprava novych programii- navyseni poétu DPC, piip.
15 602 059,00 4098 391,00 380,69 DPP
5022 Odména Kontrolni rady a piedsednictva (1. Q)
1129 368,00 3178 583,00 35,53
5031 9425 135,00 5138 628,00 183,42 Vyplyvajici z polozky 5011
5136 2391,00 4 232,00 56,50
5137 2012 421,78 1534 775,76 131,12 Nabytek a IT pro nové zaméstnance
5139 933 369,90 160,98 Zvysena spotieba materialu-vice zaméstnancd,
1502 541,64 ptiprava novych programii
5142 Zvyseny pocet zahrani¢nich cest a s tim spojené
31 339,95 6 332,75 494,89 kurzové rozdily, odmény zahrani¢nim oponentim a
snizeni kurzu K¢
5156 58 997,83 163,24 Zvyseny pocet kontrol u pfijemct a pouziti sluzebnich
96 309,76 vozidel
5161 89 912,40 106,15 Zvysena postovni korespondence — pfiprava novych
95 446,00 programii, dodatky smluv
5162 948 510,00 656 618,00 144,45 Umérné k poctu zaméstnanct
5163 12 293'49 17 976,37 68,39 NOV}” tarif bankovniho u¢tu
5164 6 990 617,05 5601 735,95 124,79 Zvysené naklady na najemné
5166 4 357 996,10 1458 881,00 298,72 Reseni novel zakona 130/2002
5167 135 706,00 297 967,00 45,54 Dokonéeni proskoleni zaméstnanct v IT
5168 59 193,00 48 231,60 122,73 Vice polozek v tcetnich vykazech
5169 26 043 094,13 28 273 172,73 92,11 Proplaceni hodnoticich organt
5172 716 206,70 147 120,00 486,82 Novy software pro nové zaméstnance
5173 2016 679,55 893 757,24 225,64 Narast zahrani¢nich cest
5175 624 200,64 415 172,45 150,35 Zvyseny pocet akci
5176 19 567,50 60 821,60 32,17
5194 45 401,50 21 265,00 213,50 Nakupu darkovych predmeétt
5342 224 357,00 142 551,00 157,39 Navyseni poctu tabulkovych mist
5424 104 062,00 42 045,00 247,50 Zvysena nemocnost
6111 1397 907,61 156 000,00 896,09 Hodnoceni projektu INKA, spisova sluzba
6112 18 150,00 336 000,00 5,40 Propagacni klipy
6123 1086 320 0 0 Nakup 2 osobnich vozidel
6125 595 430,99 81 600,00 729,69 IT pro kontrolni radu
5212 16 508 674,00 14 811 000,00 111,46 U d(?Eaél?ich polozek vyssi Cerpani zpiisobeno
navySenim
5213 1344 990 120,82 958 395 018,60 140,34 finanénich prosttedki v roce 2013
5332 808 695 744,32 569 584 744,80 141,98 (ucelova podpora).
5334 296 594 166,63 240 778 206,00 123,18
5339 6 332 000,00 6 336 000,00 99,94
6313 24 583 968,91 30 186 800,00 81,44
6352 2 506 000,00 5296 000,00 47,32
6354 1692 000,00 12,10

204 747,00




Porovnani ¢erpani vybranych poloZek od roku 2009 do roku 2013

Polozka 2013 2012 2011 2010 2009
5011 22 435 797,00 14 274 223,00 7948 125,00 3946 272,00 49 540,00
5021 15 602 059,00 4098 391,00 1306 195,00 934 455,00 -
5022 1129 368,00 3178 583,00 1296 800,00 932 873,00 -
5031 9425 135,00 5138 628,00 2127 034,00 1228 306,00 12 250,00
5032 3408 768,00 1849 372,00 859 407,00 554 530,00 4 410,00
5136 2391,00 4 232,00 6 642,00 1313,00 -
5137 2012 421,78 1534 775,76 2 122 750,00 389 864,20 420 170,25
5139 1502 541,64 933 369,90 1175 832,23 494 527,60 32 164,75
5142 31 339,95 6 332,75 17 908,51 1 609,74 -
5156 96 309,76 58 997,83 11 774,38 - -
5161 95 446,00 89 912,40 63 204,00 32 713,00 27,00
5162 948 510,00 656 618,00 537 760,00 132 018,14 -
5163 12 293,49 17 976,37 21 309,23 2670,46 -
5164 6990 617,05 5601 735,95 3631 394,58 618 136,50 39 434,00
5166 4 357 996,10 1458 881,00 918 150,80 193 249,00 -
5167 135 706,00 297 967,00 340 281,08 79 000,00 -
5168 59 193,00 48 231,60 44 928,00 25 419,60 -
5169 26 043 094,13 28 273 172,73 10 675 460,99 3803 701,79 168 078,00
5172 716 206,70 147 120,00 460 320,00 216 365,00 89 607,00
5173 2016 679,55 893 757,24 703 387,35 433 190,16 -
5175 624 200,64 415 172,45 443 674,50 371 313,16 1774,00
5176 19 567,50 60 821,60 - - -
5194 45 401,50 21 265,00 10 469,00 4 367,00 -
5342 224 357,00 142 551,00 64 185,00 78 908,00 980,00
5424 104 062,00 42 045,00 14 287,00 2 570,00 -
6111 1397 907,61 156 000,00 474 000,00 - -
6112 18 150,00 336 000,00 - - -
6125 595 430,99 81 600,00 3149 796,00 - -
5212 16 508 674,00 14 811 000,00 4 766 000,00 - -
5213 1344 990 120,82 958 395 018,60 459 683 500,00 - -
5221 1136 000,00 1244 000,00 0 - -
5332 808 695 744,32 569 584 744,80 166 256 300,00 - -
5334 296 594 166,63 240 778 206,00 91 895 600,00 - -
5339 6 332 000,00 6 336 000,00 6 028 000,00 - -
6313 24 583 968,91 30 186 800,00 34 377 993,00 - -
6352 2506 000,00 5296 000,00 9984 000,00 - -
6354 204 747,00 1 692 000,00 3135000,00 - -
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Rozbor zaméstnanosti a cerpani mzdovych prostredku

Zakonem o statnim rozpoctu na rok 2013 byl kapitole schvélen ukazatel ,,Platy zaméstnancti a
ostatni platby za provedenou praci v celkové vysi 29 184 tis. K¢, z toho platy ve vysi 17 760
tis. K¢ a ostatni platby za provedenou praci ve vysi 11 424 tis. K¢ Limit poctu zaméstnanct
na rok 2013 byl stanoven na 40. Zakonem ¢. 49 ze dne 30. ledna 2013 byl zménén zakon ¢.
130/2002 Sb. Dle § 36a predseda a Clenové piedsednictva vykonavaji funkci v pracovnim
poméru. Dne 3. 9. 2013 schvalilo Ministerstvo financi rozpoc¢tové opatifeni souvisejici se
zménou v odméiovani ¢lent predsednictva TA CR, kterd vychazi ze zmény zakona &.
130/2002 Sb. Timto rozpoctovym opatfenim se méni zavazné ukazatele upraveného rozpoctu
Pievod fondu kulturnich a socialnich potieb ze 178 tis. K& na 195,75 tis. K¢, Platy
zaméstnancl v pracovnim poméru z 17 760 tis. K¢ na 19 535 tis. K&, po zapojeni narokl
nespotiebovanych vydaji byl konecny rozpocet 22 687,7 tis. K¢, Cerpani 22 435,797 tis. K¢,
tj. 114,85 % k upravenému rozpoCtu. Pocet zaméstnancii se navysil ze 40 na 42. Pramérny
ro¢ni piepocteny pocet zaméstnancu za rok 2013 byl 43. Primérny plat byl ve vysi 43 480
K¢&. Cerpani ostatnich plateb za provedenou praci bylo 16 731 427. K¢&, tj. 173,4 %
upraveného rozpoétu. Z polozky byly hrazeny odmény piedsednictva TA CR a odmény ¢lenti
vyzkumné a kontrolni rady TA CR ve vysi 1 129 368 K¢&. 15 602 059 K¢& bylo &erpano na
dohody o pracovni ¢innosti ¢i o provedeni prace. Prostiedky na platy a ostatni platby za
provedenou praci byly vynakladany v souladu s platnymi piedpisy. Utadu prace bylo
odeslano ,,0znameni za rok 2013 o plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim*.
Z tohoto oznameni vyplyva, Ze vypoclteny povinny podil ve vysi 4% primérného
pfepocteného poctu zaméstnanct €ini 1,70. Plnéni bylo provedeno zaméstnanim zdravotné
postizenych a odbérem vyrobki tzn., Ze jsme dosdhli pfi plnéni obou povinnosti koeficientu
3,0 a tedy bez nutnosti odvodu do statniho rozpoétu.

Pocty zaméstnanci za rok 2013

Celkovy pocet zaméstnanci 44
z toho Zen 24
Vedoucich zaméstnanci 13
z toho Zen 6

Dosazené vzdélani Pocet zaméstnancu
VS+védecké 5

VS 31

VysSsi odborné 1

USO s maturitou 6

SS 1

Ukelové vydaje

Z celkového schvéleného rozpoétu TA CR na rok 2013 ve vysi 2 457 457 000 K¢ ¢&inil upraveny
rozpocet na ucelové vydaje 2 455 422 000 K¢. Z uvedené Castky byly financovany v roce 2013
uspés$né projekty vybrané v 1., 2. a 3. vefejné soutézi programu ALFA, v 1. soutézi programu
Centra kompetence a vyzvach programi BETA a OMEGA. K 31. 12.2013 bylo vyplaceno

28



2501 551 421,68 K¢, 98,17 % konec¢ného rozpoctu. V porovnani s rokem 2012 bylo vyplaceno o
673 227,6 tis. K¢ vice.

Program na podporu aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje
ALFA

Zaméieni programu ALFA

Program ALFA se zaméfuje na podporu aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje
zejména v oblasti progresivnich technologii, materiald a systémi, energetickych zdroju
a ochrany a tvorby zivotniho prostiedi a dale v oblasti udrzitelného rozvoje dopravy. Ziskané
poznatky, aplikované v podob¢ inovaci, povedou k posileni vykonnosti ekonomickych
subjektil, ristu konkurenceschopnosti hospodéistvi a spole¢nosti Ceské republiky. Zvysi se
tak kvalita zivota obyvatel a celkova kvalita zivotniho prostiedi.

Vysledky projektli maji vysoky potencial pro uplatnéni v novych produktech, vyrobnich
postupech a sluzbach. Zvlastni diraz je kladen na posileni spoluprace vyzkumnych organizaci
a podniki ve vyzkumu, experimentalnim vyvoji a inovacich a na naslednou realizaci
vyzkumnych vysledkl v praxi.

Cile programu ALFA

Hlavnim cilem programu je vyrazné zvySeni mnozstvi a kvality novych poznatka
aplikovaného vyzkumu a experimentdlniho vyvoje v oblasti progresivnich technologii,
materidli a systémd, energetickych zdroji, ochrany a tvorby Zivotniho prostiedi
a udrzitelného rozvoje dopravy, které budou aplikovatelné v podobé inovaci. Tyto poznatky
povedou nésledné k posileni vykonnosti ekonomickych subjektl, riistu konkurenceschopnosti
hospodaistvi a spole¢nosti Ceské republiky a zvySeni kvality Zivota jejich obyvatel
prostiednictvim rozvoje progresivnich technologii, materialii a systému, zvySovani kvality
zivotniho prosttedi a udrzitelného rozvoje dopravy. Dil¢im cilem programu je zdliraznéni
interdisciplinarity témat a nutnosti komplexniho pfistupu k feSeni projektd. Jeho hlavnim
pfinosem by mélo byt zvyseni efektivity vyzkumu a vyvoje a urychleni transferu vysledkt do
aplikacni sféry. Program usiluje dale o zvySeni ucinnosti spoluprace ve vyzkumu a vyvoji
mezi jednotlivymi subjekty, zvlasté pak mezi podniky a vyzkumnymi organizacemi. Cill
programu je dosahovdno podporou takovych projektl, které pfinaSeji nové a originalni
vysledky, které jsou aktualni a vhodné k okamyzité realizaci. Snahou TA CR je, aby pfinosy
realizovanych vysledkl podpotenych projektii byly z hlediska ekonomického, ekologického,
bezpecnostniho a spole¢enského ty nejveétsi a nejzadang;si.

Program ALFA se sklada ze tii podprogram:

Podprogram ¢. 1 — Progresivni technologie, materidly a systémy

Podprogram €. 2 — Energetické zdroje a ochrana a tvorba Zivotniho prostiedi

Podprogram ¢. 3 — Udrzitelny rozvoj dopravy

Projekty mohou byt dvou az Sestileté, nejcastéji se vSak ocekavaji projekty s délkou feseni
3 az 4 roky. Maximalni vySe dotace na jeden projekt byla v souladu s obecnym nafizenim
0 blokovych vyjimkdch stanovena na 76,35 mil. K¢., minimdlni vySe dotace nebyla
stanovena.

Ctvrta vefejna soutéZ programu ALFA
S ucinnosti od 28. srpna 2013 byla schvalena usnesenim vlady ¢. 669/2013 zména programu

na podporu aplikovaného vyzkumu a experimentilniho vyvoje ALFA. Nésledné TA CR
vyhlésila dne 1. listopadu 2013 ¢tvrtou vetejnou soutéz ve vyzkumu a experimentalnim vyvoji
pro Program na podporu aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje ALFA (dale jen
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Program), a to dle zékona ¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje a
inovaci z vefejnych prostiedki a o zméné nékterych souvisejicich zakond, dle Ramce
Spolecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci a dle Natizeni Komise (ES) ¢.
800/2008 ze dne 6. srpna 2008, kterym se v souladu s ¢lanky 87 a 88 Smlouvy o ES
prohlasuji urcité kategorie za slucitelné se spole¢nym trhem. Predmétem této vetejné soutéze
je vybér navrhi projekti aplikovaného vyzkumu nebo experimentdlniho vyvoje
podporovanych z vefejnych prostiedkas Technologické agentury Ceské republiky (déle jen
poskytovatel) za ucelem napliiovani cilii programu ALFA.

Pi‘ehled verejnych soutézi v programu ALFA

ALFA | ALFA | ALFA | ALFA
celkem | 1.VS 2.VS 3.VS

Pocet podanych projektii 2484 657 832 995
Pocet podporenych projektii 673 256 249 168
Pocet organizaci v podporenych projektech 1742 654 638 450

Podil projektu FeSenych ve spolupraci verejného a 93,5 91,0 93,2 97,6
soukromého sektoru (v %)

Zavazkované dotace (v mil. K¢) 6790 2821 1943 1904

Piedpokladany pocet patenti 184 98 42 44

TA CR postupné realizuje kroky ke zkvalitnéni vlastni prace a snizeni byrokratické zatze
uchazecli o vetejnou podporu. Ve 3. veifejné soutézi programu ALFA zavedla moznost
doplnéni dokumentli s prokdzanim zptlisobilosti uchazece v pfipade, ze byly dodany beéhem
souté¢zni lhlity nedplné nebo nebyly dodany viibec. Soucasné s dalSimi administrativnimi
upravami (napiiklad zjednodusenim zaddvaci dokumentace) se podafilo snizit podil
vyfazenych navrhii projekti pfi formalni kontrole na 2,3 %. Znamena to vyrazné sniZeni
oproti 1. 1 2. vefejné soutézi programu, kdy podil vyfazenych projekt ¢inil 24,2 %, resp.
19,5%. Ve treti vefejné soutézi budou nové vypracovany pro kazdy navrh projektu 3
oponentské posudky. Proces nezavislého hodnoceni navrhu projektu oponenty tak bude
zajistovat uchazecim v piipadé dvou naprosto odliSnych oponentskych posudkii vzdy 1 treti
posudek, oproti 2. vefejné soutézi, kdy zadani tfetiho oponentského posudku bylo pouze
moznosti, nikoliv povinnosti zpravodaje.

v tis. K¢
Propliaceni ALFA 2013
Schvialeny rozpocet 1773 523,00
Upraveny rozpocet 1832 399,70
Zapojeni NNV 52 935,21
Konecny rozpocet 1885 334,91
Cerpani 1 841 393,94
% &erpani k upravenému rozpoctu 100,49 %
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Celkové zhodnoceni dosaZenych vysledki

Zavérecné hodnoceni projekti v programu ALFA

Zavérecné stanovisko Celkem
Projekt uspél s vynikajicimi vysledky 2
Projekt uspél podle zadani 6
Nesplnéno zadani, smlouva vSak byla dodrzena 3
Nesplnéno zadani 1
Celkem zavéreénych hodnoceni 12

Do programu ALFA bylo pfijato celkem 2 147 projektl, z nich 335 nevyhovélo formalnim
pozadavkiim. Podpotfeno pak bylo 672 projektl, coz znamena 31,3% uspéSnost celého
programu. S nejvétsim zajmem se setkala posledni, TA3, do které bylo podano nejvice
projektt, avSak vzhledem k omezenym disponibilnim prostfedkiim zde byl podpotfen nejmensi
pocet.

Program ALFA je podle svych specifickych cili roz¢lenén do tii podprogramti — PP1 az PP3.
Téméf polovina projektii byla podpofena v PP1, neceld tietina v PP2 a nejméné pak v PP3.
Nejvyssi uspésSnost vSak zaznamenal praveé PP3, kde byla podpofena vice nez tfetina projekti.
Celkova vyse dotaci v programu ALFA dosahuje témét 7 mld. K¢. Z toho pfiblizné 40 %
piipadne na projekty podpotfené v TAL a po 30 % na projekty ve TA2 a TA3.

U naprosté vétSiny projektt je nejvice prostiedkd Cerpano v prvnich letech feseni. V letech
2011-2013 je tak nejvyssi podil ¢erpanych prostiedkd u projektid z TA1, v letech 2014-2016
necelych 900 tis. K¢ Priméma dotace v celém programu ALFA se pohybovala tésné pod
hranici 10 mil. K¢.

Program ALFA je zaméfen na podporu projekti zaméfenych predevsim na oblast primyslu
a v oblastech technologii a materidll, coz se plné odrazi v podilu dotaci podle skupin
klasifikace CEP. Vice nez polovina financi smétuje k projektim ve skupin€ obort Priimysl,
nejvyssi primérnd ¢astka dotace vSak byla prid€lena v oboru Lékarské védy.

Struktura rozdé€leni dotaci organizacim podle kraje do velké miry zobrazuje rozmisténi a
kvalitu predevs§im vysokého Skolstvi v jednotlivych regionech a jejich ekonomickou silu. Jako
nejvyrazné€jsi centrum se profiluje H. M. Praha, kam bylo ptidéleno 40 % dotaci, a jako mensi
centrum Brno. Do Jihomoravského kraje bylo ptidéleno 18 % finan¢nich prostiedka.
Dominance Prahy je zfetelna ve vSech VS.

U vsech podpotfenych projektli se ocekdva celkem 6 157 vysledkd. Nejcastéji by mél
vzniknout vysledek kategorie G — prototyp nebo funkéni vzorek (30,5 %) a kategorie X — jiné
(27,7 %). Primérn¢ piipada na jeden podpoteny projekt piiblizné 9 vysledkd.

V ¢lenéni podle klasifikace CEP bylo ve vSech tfech VS podéano podle ofekavani nejvice
projektl z oboru Priimysl (52,8 %) a Védy o zemi (15 %). Z téchto obort také bylo vybrano
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nejvice projektit k podpofte, a to ve vSech tirech VS. Nejméné zadosti bylo podano v oboru
Vojenstvi (dva projekty), podpotena vSak nebyla zadna.

V ramci programu ALFA je mozné realizovat projekty s délkou trvani 2, 3, 4 nebo 4 a vice
let, ptevazna vétSina z nich (pfiblizn€ 90 %) je ale feSena 3 nebo 4 roky.

Z hlediska zastoupenych typu organizaci je ve vSech vyhlaSenych vefejnych soutézich mirna
pfevaha podnikidi na tkor vyzkumnych organizaci (51,8 % vs. 48,2 %). V detailngjSim
pohledu vSak dominuji vysoké skoly (zejména ve TA3), druhou nejcCastéji zastoupenou
kategorii jsou malé podniky. V programu ALFA se klade velky diraz na vzajemnou
spolupraci organizaci. NejCastéji se jednd o spolupraci dvou organizaci zastupujici jak
vyzkumné organizace, tak podniky.

vysoké vetejné skoly, konkrétnd CVUT v Praze a VUT v Brné. Vefejné vysoké Skoly se
umist'uji na prednich piickach v po¢tu podpoienych projekti, nicméné z hlediska uspésnosti
se 1épe umist'uji spise podniky, které podavaji mensi pocet projekti.

Celkova vySe dotace dle sidla organizace [mil. K¢]

koéd nazev abs. podil abs. podil abs. podil abs. podil

[%] [%] (%] (%]
PHA  HI. m. Praha 2695773 40,2 1139664 40,3 778251 39,3 777858 40,9
STC  Strfedocesky 582 545 8,7 175 562 6,2 144 661 7,3 262322 138
JHC JihoCesky 113 391 1,7 46 860 17 32 457 1,6 34074 1,8
PLK  Plzefisky 372 264 5.5 162 984 5,8 109 313 55 99 967 53
KVK Karlovarsky 6 574 0,1 1951 0,1 2997 0,2 1626 0,1
ULK  Ustecky 162 067 2,4 105 341 3,7 22 760 1,1 33 966 1,8
LBK Liberecky 265 785 4,0 139 314 4.9 42 444 2,1 84 027 4.4
HKK  Kralovehradecky 147 342 2,2 51 885 1,8 34 893 1,8 60 564 3.2
PAK  Pardubicky 323 357 4,8 148 490 52 88 232 4,5 86 635 4,6
VYS Vysocina 73 740 11 6 877 0,2 41 750 2,1 25113 1,3
JHM Jihomoravsky 1195162 17,8 452 509 16,0 478 871 24,2 263 782 13,9
OLK Olomoucky 142 154 2,1 83129 2,9 21 602 1,1 37 423 2,0
ZLK  Zlinsky 243 739 3,6 140 119 5,0 49 295 2,5 54 325 2,9
MSK  Moravskoslezsky 377 564 5,6 171 874 6,1 126 756 6,4 78 934 4,1
ZAH  Zahrani¢ni 11 322 0,2 2148 0,1 6 644 0,3 2530 0,1

ucastnici
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Dotace do kraja podle sidla

1200
1 000 -
O
f 800 -
3
(0]
& 600 -
°
©
(]
2 400 -
>
200 -
0_
£ L 3 5 % F %5 % g 05 2 ¢ % ¥
o E wn S o o — N ) T o 5 > N )4
= TAL = TA2 TA3

Program na podporu rozvoje dlouhodobé spoluprace ve vyzkumu, vyvoji a
inovacich mezi vefejnym a soukromym sektorem Centra kompetence

Program Centra kompetence byl piipraven ve spolupraci s Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy a jeho zakladni koncept vychézi z predb&znych vyhodnoceni programu MSMT
Vyzkumna centra 1M a studie obdobnych programli v zahrani¢i. Doba trvani programu je
do roku 2019.

Zaméreni programu Centra kompetence

Program je zaméfen na podporu vzniku a cCinnosti center vyzkumu, vyvoje a inovaci
Vv progresivnich oborech s vysokym aplikacnim potencidlem a perspektivou pro zna¢ny piinos
k ristu konkurenceschopnosti CR. Tato centra zaroveii vytvoii podminky pro rozvoj
dlouhodobé spoluprace ve vyzkumu, vyvoji a inovacich mezi vefejnym a soukromym
sektorem. StéZejnim piedpokladem pro vznik a cinnost centra je formulace strategické
vyzkumné agendy, tj. strategickych a operativnich cili ve vyzkumu, vyvoji a inovacich,
kterych chtéji uchazeci spolecné dosahnout. Strategicka vyzkumna agenda projektu centra
musi byt vytvofena spolecné vSemi Cleny konsorcia (vyzkumnymi organizacemi a podniky)
amusi odrazet vyvazené zajmy jak vyzkumné, tak i aplikacni sféry. Kvalita strategické
vyzkumné agendy vcetné vyvazeného zastoupeni vyzkumnych a aplika¢nich cilti byla a bude
vyznamn¢ zohlednéna pii hodnoceni navrht projektt.

Cile programu Centra kompetence

Hlavnim cilem programu je zvy$eni konkurenceschopnosti CR v progresivnich oborech
s vysokym aplikacnim potencidlem pro uplatnéni vysledki VaV v inovacich. K naplnéni
tohoto cile pfispéje spojeni kapacit vyzkumnych organizaci a podnikli za ucelem naplnéni
spole¢né definovanych cili vyzkumu, vyvoje a inovaci. Program proto usiluje o stimulaci
vzniku a aktivit center vyzkumu, vyvoje a inovaci, ve kterych budou soustfedény vyzkumné
a aplikacni kapacity z vetejného a soukromého sektoru.
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Mezi dil¢i cile odvozené z vysSe popsaného hlavniho cile programu patfi:

-posileni dlouhodobé¢ spolupréace verejného a soukromého sektoru ve VaVal;

-vytvoreni strategickych partnerstvi vyzkumné a podnikové sféry pro dosazeni

-pokroku ve vyzkumu a vyvoji a pro implementaci jeho vysledkti v inovacich;

-posileni interdisciplinarity vyzkumu a vyvoje;

-vytvoieni podminek pro rozvoj lidskych zdroji ve VaVal, zejména s dirazem

na zacinajici vyzkumné pracovniky a studenty;

-vytvotfeni podminek pro horizontalni mobilitu vyzkumnych pracovnikd.
Prvni vefejna soutéZ programu Centra kompetence
Prvni vefejna soutéz v programu Centra kompetence byla vyhlaSena dne 29. 6. 2011
a ukoncena vyhlasenim vysledkti dne 30. 3. 2012. Do vefejné soutéze bylo v prvnim stupni
vetejné soutéze prihldSeno 128 navrhii projektl. Na zéklad¢ kontroly splnéni formdlnich
nalezitosti pro pfijeti navrhu projektu do vetfejné soutéze bylo v prvnim stupni hodnoceno
120 navrhii projektl. V prvnim stupni vefejné soutéze byly ndvrhy projektdi hodnoceny
dvéma ceskymi a dvéma zahranicnimi oponenty a nasledné odbornym poradnim organem.
Na zakladé vysledkt hodnoceni a rozhodnuti predsednictva TA CR postoupilo do druhého
stupné verejné soutéze 47 navrhi projektli, z nichz bylo 44 navrht projektt fadné doruceno
a hodnoceno. V 1. vefejné soutézi programu Centra kompetence bylo vybrano k podpote
22 navrht projektl o celkovém objemu podpory 4 294 684 tis. K¢.

Druha verejna soutéZ programu Centra kompetence

TA CR vyhlasila dne 27. bfezna 2013 druhou vefejnou soutéz ve vyzkumu, experimentalnim
vyvoji a inovacich pro Program na podporu rozvoje dlouhodobé spoluprace ve vyzkumu,
vyvoji a inovacich mezi vefejnym a soukromym sektorem ,,CENTRA KOMPETENCE®, a to
dle zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experimentdlniho vyvoje a inovaci z
vefejnych prosttedkt a o zméné nékterych souvisejicich zdkoni. Proplaceni se predpoklada
v roce 2014.

vV tis. K¢
Propliceni Centra kompetence 2013
Schvaleny rozpocet 497 934,00
Upraveny rozpocet 533 097,00
Zapojeni NNV 39917,00
Konecny rozpocet 573 014,00
Cerpani 570 755,08
% Cerpani k upravenému rozpoctu 107,06 %

Program na podporu aplikovaného spolecenskovédniho vyzkumu
a experimentalniho vyvoje OMEGA

Zaméieni programu OMEGA:

Program je zaméfen na podporu projekti aplikovaného spolecenskovédniho vyzkumu
a experimentalniho vyvoje, jejichz vysledky maji vysoky potencidl pro uplatnéni v tadé
oblasti celospole¢enského Zivota obyvatel Ceské republiky. Tematické zaméfeni programu je
v souladu s prioritnimi oblastmi stanovenymi v Narodnich prioritach orientovaného vyzkumu,
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experimentalniho vyvoje a inovaci, které byly schvaleny usnesenim vlady ze dne 19. ¢ervence

2012 ¢. 552. Jeho uskutecnéni prispéje k tomu, aby vefejné prostiedky investované

do aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje piinasely konkrétni ekonomicky ¢i jiny

spolecensky piinos. Ziskané poznatky pfispéji k definovani faktorti a procesi, které urcuji

a ovliviiuji fungovani a rozvoj Ceské spoleCnosti, v kontextu probihajici evropské integrace

a svetové globalizace. Pfi realizaci tento program piedpokladéa predevsim uplatnéni projekta

zamétenych na aplikovany vyzkum, pfipousti také podporu projekti experimentalniho vyvoje

(napt. vyvoj specializovaného software pro modelovani ¢i simulace ekonomickych C¢i

demografickych trendi, dopadu regulace ¢i deregulace v riznych odvétvich apod.).

Cile programu OMEGA:

Hlavnim cilem programu je posileni vyzkumnych aktivit v oblasti aplikovanych

spolecenskych véd a uplatnéni vysledkii téchto aktivit pro zvysSeni konkurenceschopnosti

Ceské republiky, zvys$eni kvality Zivota jejich obyvatel a vyvazeny socio-ekonomicky rozvoj

spole¢nosti. Program reaguje na vyzvy identifikované v Prioritni oblasti 4 Socidlni a kulturni

vyzvy, ktera tvoii jednu z 6 prioritnich oblasti uvedenych v aktualné platnych Néarodnich
prioritach orientované¢ho vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci. Cile pfedkladaného
programu jsou komplementarni k programu NAKI a tyto programy spolecné pokryvaji celou
oblast aplikované¢ho spoleCenskovédniho vyzkumu a vyvoje reagujiciho na potieby
socioekonomického rozvoje ceské spolecnosti. Program nezahrnuje specifické oblasti
vyzkumu a vyvoje, které jsou feSeny prostfednictvim ucelové podpory Ministerstva vnitra

CR, Ministerstva obrany CR a Ministerstva kultury.

Specifické cile programu OMEGA jsou:

Cilem realizace programu je zvysit kvalitu aplikaci spolecenskovédniho vyzkumu a vyvoje

V praxi a vytvorit vysledky, které umozZni:

Cil 1 - Vytvofit a zavést nové postupy pro zefektivnéni vyuzitelnosti stavajicich vetejnych
politik na centralni, krajské 1 mistni drovni: pfipravit a zajistit nové postupy
pro zavedeni a uplatiiovani novych vefejnych politik v CR, v kontextu realizace
spole¢nych politik EU.

Cil 2 - Vytvorit a zavést nové postupy pro prosazeni a uskuteciiovani ceskych vetejnych
zajmu.

Cil 3 - Pripravit a zavést nové postupy pro cileny rozvoj CR a jejich regiontl, pro posileni jeji
pozice v EU v rdmci probihajiciho evropského integraniho procesu.

Cil 4 - Vypracovat a zavést nové postupy a metody pro analyzu a vyhodnoceni socialnich,
ekonomickych problémi a jejich dopadi na udrzitelny rozvoj spole¢nosti, dopadi
socialné-ekonomického rozvoje spole¢nosti na zivotni prostiedi.

Cil 5- Vytvofit a zavést nové postupy, vyvinout nové metody a systémy pro hodnoceni
dopadt statnich zasahii na hospodaisky a spolecensky vyvoj.

Cil 6 - Vyvinout nové postupy a systémy pro predikci ekonomického vyvoje a zvysSeni
konkurenceschopnosti  ekonomiky CR v ramci globalizovaného prostiedi,
pro sledovani a analyzu dopadt regulace bankovnich a finanénich trhi v CR.

Cil 7- Pfipravit a zavést nové postupy a metody pro omezeni negativnich dopadi
probihajicich socialné stratifikacnich procestt v Ceské spolecnosti a pro zmirnéni
vznikajicich socidlnich nerovnosti.

Cil 8- Vypracovat a zavést nové postupy a metody pro omezeni negativnich dopadi
demografického vyvoje v CR.
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Cil9 - Vytvofit a zavést nové postupy, metody a systémy pro rozvoj lidského kapitalu
a pro zefektivnéni stavajiciho systému vzdélavani v CR.

Prvni vefejna soutéz programu OMEGA:

Prvni vefejna soutéz programu OMEGA byla vyhlasena 20. 7. 2011.

Vysledky prvni vefejné soutéze byly vyhlaseny 23. 12. 2011, pti¢emz k podpote bylo vybrano
48 z 98 hodnocenych navrhti projekti. Vzhledem k neuzavieni smlouvy o poskytnuti podpory
u dvou projektii je kone¢ny pocet podpotenych navrhii 46. Nejvice (18) podpoienych projekta
spada do prvniho specifického cile programu, kterym je zefektivnéni jednotlivych narodnich
politik a jejich sjednoceni s politikami EU. Na zéklad¢ zkuSenosti s pribéhem prvni soutéze
se pripravuji administrativni zjednoduseni pro soutéz druhou, ktera se predpoklada na zacatku
roku 2013.

Druha vefejna soutéZ programu OMEGA:

TA CR vyhlasila dne 16. ledna 2013 druhou vefejnou soutéz ve vyzkumu, experimentlnim
vyvoji a inovacich pro Program na podporu aplikovaného spolecenskovédniho vyzkumu a
experimentalniho vyvoje OMEGA (dale jen Program), a to dle zdkona ¢. 130/2002 Sb., o
podpoie vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkii a o zméné
nékterych souvisejicich zakont, dle Rdmce Spole€enstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje
a inovaci a dle Natizeni Komise (ES) ¢. 800/2008 ze dne 6. srpna 2008, kterym se v souladu s
clanky 87 a 88 Smlouvy o ES prohlasuji urcité kategorie za slucitelné se spole€nym trhem
(obecné natizeni o blokovych vyjimkach), (dale jen Natizeni Komise).

Predmétem vefejné soutéze ve vyzkumu, experimentalnim vyvoji a inovacich je vybér navrhii
projektt aplikovaného vyzkumu nebo experimentalniho vyvoje podporovanych z vetejnych
prostiedkit Technologické agentury Ceské republiky (dale jen poskytovatel) za tudelem
napliovani cilti programu OMEGA.

vV tis. K¢
Propliceni OMEGA 2013

Schvaleny rozpocet 51 500,00
Upraveny rozpocet 38 572,55
Zapojeni NNV 0

Konecny rozpocet 38 572,55
Cerpani 38 049,65

% cerpani k upravenému rozpoctu 98,64 %
Zavérecné hodnoceni projekti v programu OMEGA

Zavérefné stanovisko Celkem
Projekt uspél s vynikajicimi vysledky 0
Projekt uspél podle zadani 5
Nesplnéno zadéani, smlouva vSak byla dodrzena 2
NesplInéno zadani 0
Celkem zavéreénych hodnoceni 7
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Program verejnych zakazek ve vyzkumu, experimentalnim vyvoji

a inovacich pro potreby statni spravy BETA

Program BETA byl pfipraven ve spolupraci s Gstfednimi orgdny statni spravy, které
nedisponuji prostfedky na aplikovany vyzkum a vyvoj (dale jen ,,VaV*). Pro ptipravu tohoto
programu byla ustavena pracovni skupina slozena ze zastupcti relevantnich organi a instituci.
Program je realizovan zadanim jednotlivych vefejnych zakézek ve vyzkumu a vyvoji na
zéklad¢ pozadavkil piislusnych organi statni spravy (odbornych garanti). Program vychazi
Z koncepcénich dokumenti piislusnych odbornych garanti a neni Clenén do tematickych
podprogramu. Jedinym uzivatelem vysledkli vyzkumu realizovaného v rdmci programu bude
zpravidla piislusny organ statni spravy, k jehoz schvilenym vyzkumnym potiebam jsou
verejné zakdzky zadavany. Pro rok 2013 bylo na program vy¢lenéno 134 500 tis. K¢.
Zaméieni programu BETA

Program je zaméfen na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci urenych pro potieby VaV
organli statni spravy, a to zejména pro potfeby téch spravnich ufadd, které nejsou
poskytovateli podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci.

TA CR v programu BETA od 31. ledna 2013 zadava veiejné zakazky pro nasledujici organy
statni spravy:

. Cesky bansky tifad;

. Cesky utad zeméméticky a katastralni;
. Ministerstvo dopravy;

. Ministerstvo prace a socialnich véci;

. Ministerstvo pramyslu a obchodu;

. Ministerstvo pro mistni rozvoj;

. Ministerstvo vnitra;

. Ministerstvo zahrani¢nich véci;

. Ministerstvo zivotniho prostredi;

. Statni Gfad pro jadernou bezpecnost;

. dalsi poskytovatele v oblasti realizace programi vyzkumu a vyvoje.
Cile programu BETA

Cilem programu je zdokonaleni soucasnych praxi, metodik, regula¢nich mechanismi,
dozorovych ¢innosti, stejné jako ziskani novych poznatkl, dovednosti, sluzeb, informacnich
a fidicich produktt a postupt, které jsou urCeny pro vykon statni spravy, povedou ke zvySeni
hospodérnosti této cinnosti, efektivni alokaci vefejnych prostiedkl, jakoz 1 k vyssi
inovativnosti, tj. ke zvySeni kvality, udrZzitelnosti a prosaditelnosti daného oboru.

Program podporuje zejména vytvareni modelll, novel pravnich norem a strategii pro aktudlni
politiku stdtu v narodnim i evropském kontextu (napt. hospodaiskou ¢i socidlni). Soucasti
o¢ekéavanych vysledkt je také navrh metod vyhodnocovani uc¢innosti téchto politik a strategii
k ziskani zpétné vazby a tvorba podkladii pro budouci sméfovani politik v ramci zkvalitnéni
vykonu statni spravy a efektivni alokace vetejnych prostredkli. Vysledky programu a jejich
aplikace v praxi by méla zkvalitnit politiky statu pomoci analyz a podkladovych dokumentt
promitnutych do legislativnich i nelegislativnich ptedpist ¢i strategickych dokumentt.
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Specifické cile programu jsou, vzhledem k prifezovosti programu, Clenény dle potieb
piislusnych organt statni spravy. Cile jednotlivych projektii jsou pak jasné definovany
v zadavaci dokumentaci vyhlaSovanych vefejnych zakazek jednotlivych organt statni spravy.
Vroce 2012 bylo postupné zadano formou veiejné zakazky vSech 54 schvalenych
vyzkumnych potfeb. K 17. 9. 2012 bylo uzavieno s vybranymi uchazeci 16 smluv
0 poskytnuti ucelové podpory na feSeni vybraného programového projektu. Zadavaci tizeni
dosud probiha u vetejnych zakéazek a opétovné zbyva vyhlasit 9 zakazek

Na pocatku roku 2012 probéhla dalsi identifikace vyzkumnych potieb. Celkem bylo
predlozeno 66 ndvrhit vyzkumnych potieb, které zhodnotily jednotlivé Expertni hodnotici
komise (dale jen ,,EHK*) jmenované pro kazdy tstfedni organ statni spravy. Rada programu
BETA projednala vysledky hodnoceni provedené piislusnymi EHK a vypracovala vysledny
seznam vyzkumnych potieb, které doporucuje k zadani. K zadani a schvaleni pfedsednictvem
bylo nakonec Radou programu doporuceno 46 vyzkumnych potieb, u nichz bude
ve spolupraci s prislusSnymi organy statni spravy zahajena priprava a zpracovani jednotlivych
zadéavacich dokumentaci.

v tis. K&
Proplaceni BETA 2013
Schvaleny rozpocet 134 500,00
Upraveny rozpocet 51 352,75
Zapojeni NNV 0
Kone¢ny rozpocet 51 352,75
Cerpani 51 532,75
% Cerpani k upravenému rozpoctu 100 %
Pocet Po& Poéf: ¢ z :::Ee;nych
schvale (fcet ARt zrugenych potreb, .
nych m moradl’lych potrfeb, které Pocet 2 Rizeni Zbyva
Resort A vyzkumnych | které uzavienych o, ..
V)fzkum potieb yesort jiz resort ——— probiha | vyhlasit
nyeh | (MvP) nechce | S8
LI vyhlasit | ZMOVY.
vyhlasit
CBU 0 0 0 0 1 0
1
CUZK 3 0 0 2 0 1 2
MD 11 0 0 1 0 0 11
MMR 5 1 2| 1(MVP) 0 0 3
+1
MVP
MPO 0 1 0 0| 1(MVP) 0 0
MPSV 8 0 0 1 2 1 5
MV 1 0 0 0 0 0 1
MZV 9 0 3 0 6 0 0
MZP 6 1 0 0 1 0 5
+1 MVP
SUJB 2 0 0 2 0 0 2
Celkem 46 3 5 6 9 3 29
+3 +1| +2MVP +1
MVP MVP MVP
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Vroce 2013 bylo schvidleno 47 vyzkumnych potieb, vcetné¢ vyzkumné potieby
TB020MZP044, kterd byla nasledn¢ vyhldSena jako mimotfadnda vyzkumné potieba
TB930MZP001. Doposud bylo vyhldseno celkem 23 VP a kromé toho jest¢ 3 mimotadné
VP (TB930MZP001, TB930MPOO001 a TB930MMRO001), nékteré vSak byly z riznych
diivod zruseny (nepodana zadnad nabidka, zbyla pouze jedna nabidka pro hodnoceni a
zadavaci fizeni k VZ muselo byt zruSeno, atd.). U nékterych z nich resort netrval na
opetovném vyhlaseni (celkem 5 VZ). Opakované zbyva vyhlésit 6 VZ a 1 mimoradna VZ,
které byly zruSeny a resorty trvaji na jejich znovu vyhlaseni. K dnesnimu datu bylo celkem
podepsdno 11 smluv véetné 2 smluv u mimotadnych VZ. Zadéavaci tizeni zbyva uzaviit u 3
probihajicich VZ. Celkov¢ zbyva vyhlasit 30 VZ.

Zavérecné hodnoceni projekti v programu BETA

Zavéreéné stanovisko Celkem
Projekt uspél s vynikajicimi vysledky 1
Projekt uspél podle zadani 6
Nesplnéno zadani, smlouva vsak byla dodrzena 0
NespInéno zadani 0
Celkem zavérecénych hodnoceni 7

Cerpani ulelovych prostiedkii v roce 2013 dle programi

v tis. K¢
% Cerpani /
Upraveny Konecny 5 upraveny
Program rozpocet rozpocet Cerpani rozpocet Nevycerpano

ALFA 1832399,70 188533491 | 184139394 100,49 43 940,97
BETA 5135275 5135275 51 352,75 100 0
CK 533 097,00 573 014,00 570 755,08 107,06 2 258,92
OMEGA 3857255 38572,55 38 049,65 98,64 522,90
CELKEM 2455422,00 254827421 | 950155142 101,88 46 722,79

Nejvétsi objem Gicelové podpory obdrzely v roce 2013 Ceské vysoké uéeni technické v Praze
(314 164 038,60 K¢), Zapadoceska univerzita v Plzni (104 885 000 Kc¢), Vysoké uceni
technické v Brn¢ (83 676 000 Kc¢), Vysoka skola banska (71 347 000 K¢) a Univerzita
Palackého v Olomouci (70 265 000 K¢&). Tyto instituce jsou zarovei nejvétsimi piijemci mezi
vysokymi §kolami. V ramci vefejnych vyzkumnych instituci jsou nejvétiimi pifjemci Ustav
chemickych procesi AV CR (40 399 000 K&), Ustav organické chemie a biochemie AV CR
(39727 000 K¢), Centrum dopravniho vyzkumu (33419 200 K¢&), Vyzkumny ustav
vodohospodarsky T.G.M. (30 519 080 K¢) a Statni ustav radiacni ochrany (14 306 177,63
K¢). V roce 2013 Cerpala ucelovou podporu jedind obecné prospésna spolecnost, a to Narodni
vzdélavaci fond (1 136 000 K&) a dvé piispévkové organizace: Ceska geologicka sluzba
(4800 000 K¢&) a Ustav zemdddlské ekonomiky a informaci (1532 000 K&). Mezi
pravnickymi osobami patii k nejvétsim piijemctum firmy ENVINET a. s. (35 632 000 K¢),
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Centrum organické chemie s. r. 0. (23292 000 K¢&), Ustav jaderného vyzkumu ReZ a. s.
(35306 000 K¢), Honeywell International s. r. 0. (29 345 000 K¢) a Vyzkumny a zkuSebni
ustav Plzen s. r. 0. (20 000 000 K¢). V roce 2013 byla ptidélena podpora i fyzickym osobam,
z nichz nejvetsim piijemcem byl Ing. Vladimir FiSer (10 437 000 K¢).

Cerpani dotaci v ramci jednotlivych programt bylo nasledovné. V ramci programu Alfa
cerpaly dotace nejvice pravnické osoby, nasledovaly vysoké Skoly a vefejné vyzkumné
instituce. V program Beta byli nejvétsimi pfijemci pravnické osoby, poté vefejné vyzkumné
instituce a vysoké Skoly. Nejvice v programu Centra kompetence Cerpaly vysoké Skoly, pak
pravnické osoby a vefejné vyzkumné instituce. V programu Omega nejvice Cerpaly verejné
vyzkumné instituce nasledované vysokymi skolami a pravnickymi osobami.

Nové programy

GAMA

Program aplikovaného vyzkumu, experimentadlniho vyvoje a inovaci GAMA (déle jen
,program GAMA®) byl schvilen usnesenim vlady ze dne 12. Cervna 2013 ¢&. 455.
Program je zaméfen na podporu ovéieni vysledkl aplikovaného vyzkumu a experimentalniho
vyvoje (dale jen ,,VaV®) z hlediska jejich praktického uplatnéni a na ptipravu jejich
nasledného komercniho vyuziti. Hlavnim cilem programu je podpofit a vyznamné zefektivnit
transformaci vysledki VaV, dosazenych ve vyzkumnych organizacich a/nebo ve spolupraci
mezi vyzkumnymi organizacemi a podniky, do podoby praktické aplikace umoziiujici jejich
komeréni vyuziti a podpofit tak jejich zavedeni do praxe.

Program je rozdé¢len na dva podprogramy s odliSnym zpiisobem realizace i pfijemci podpory.

Podprogram 1 je zaméfen na podporu ovéfeni praktické vyuzitelnosti vysledki VaV, které
vznikaji ve vyzkumnych organizacich a maji vysoky potencial pro uplatnéni v novych nebo
zdokonalenych produktech, vyrobnich postupech nebo sluzbach s vysokou pfidanou hodnotou
a vysokou pravdépodobnosti posileni konkurenceschopnosti. Podprogram 1 je orientovan
rovné€Z na systémovou podporu faze VaV, pocinajici dosazenim prakticky vyuzitelného
vysledku VaV a koncici ové€fenim moZnosti jeho komer¢niho vyuziti ve form& modelu,
funk¢niho vzorku ¢i prototypu. Pfijemci mohou byt pouze vyzkumné organizace.

Podprogram 2 je zaméfen na podporu projekti aplikovaného vyzkumu a zejména
experimentalniho vyvoje vedoucich prokazatelné ke komercializaci ziskanych vysledki, ktera
vSak jiz nebude podporovana. Jedna se o podporu projektd zahrnujicich dokonceni funkéniho
prototypu, ovéfeni jeho vlastnosti, ovefeni zkuSebni série a posouzeni veskerych
technologickych, ekonomickych, socidlnich, zdravotnich a dalSich dopadii inovovaného
vyrobku resp. sluzby. Pfijemci mohou byt pouze podniky. Vyzkumné organizace se mohou
ucastnit jako dal$i ucastnici projektu.

Délka trvani programu je navrzena na 6 let (2014 — 2019). Vefejna soutéz bude vyhlaSena
poprvé v roce 2013 se zahdjenim poskytovani podpory v roce 2014. Nasledné¢ budou vetejné
soutéze vyhlasovany kazdoro¢né u podprogramu 1 v letech 2013 az 2016 se zahajovanim
poskytovani podpory v letech 2014 - 2017, a u podprogramu 2 v letech 2013 az 2017 se
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zahajovanim poskytovani podpory v letech 2014 — 2018, a to pouze v piipadé, Ze nedojde v
Ceské republice k soub&znému financovani projektii se shodnym predmétem podpory v ramci
piipravovaného operacniho programu ,,Vyzkum, vyvoj a vzdélavani“ nebo operacniho
programu ,,Podnikani a inovace pro konkurenceschopnost*.

Celkové vydaje na program maji Cinit 2 770 mil. K¢, z toho vydaje statniho rozpoctu 1 798
mil. K¢. Tyto vydaje jsou na jednotlivé roky po dobu trvani programu rozvrzeny v souladu s
predpokladanym postupnym vyhlasovanim jednotlivych vetejnych soutézi

DELTA

Program podpory spoluprace v aplikovaném vyzkumu a experimentdlnim vyvoji
prostiednictvim spole¢nych projektt technologickych a inovacnich agentur DELTA (dale jen
,.,program DELTA®) byl schvélen usnesenim vlady Ceské republiky ze dne 28. srpna 2013 &.
668. Program DELTA je zaméfen na podporu spoluprice v aplikovaném vyzkumu
a experimentalnim vyvoji prosttednictvim spolecnych projekti podnikd a vyzkumnych
organizaci podporovanych Technologickou agenturou ¢eské republiky (déle jen ,,TA CR%)
a vyznamnymi zahrani¢nimi technologickymi a inova¢nimi agenturami ¢i jinymi obdobnymi
institucemi, se kterymi ma/bude mit TA CR v dobé vyhlaseni vefejné soutéze ve vyzkumu,
vyvoji a inovacich (ddle jen ,vefejna  soutéZz“) navdzdnu  spolupréici.
Cilem programu DELTA je zvySit mnozstvi konkrétnich vysledkl aplikovaného vyzkumu
a experimentalniho vyvoje v oblastech, v nichZz existuje shoda se zahrani¢nim partnerem,
které budou usp&$né zavedeny do praxe a posili tak konkurenceschopnost Ceské republiky,
ato podporou bilaterdlni, piipadné multilaterdlni spoluprace Spickovych Cceskych
a zahrani¢nich ucastnikii. Vybrané projekty musi reagovat na aktualni ¢i budouci potieby
dané zems, které jsou v Ceské republice definovany Néarodnimi prioritami orientovaného
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci. Délka trvani programu DELTA je navrZena na
6 let (2014 — 2019). Vefejné soutéze budou vyhlasovany maximalné Ctyfikrat ro¢né na
projekty uskute¢iiované ve spolupraci s jednou nebo vice partnerskymi agenturami soucasné.
V souladu s usnesenim vlady Ceské republiky ze dne 28. srpna 2013 &. 668 bude financovani
programu DELTA realizovano podle moznosti statniho rozpodtu Ceské republiky.
Programu DELTA se musi UcCastnit vZdy miniméln€ jeden uchaze¢ ze zemé¢, v niz sidli
partnerska agentura a minimalné jeden uchaze¢ z Ceské republiky, ktery je podnikem.
Vyzkumna organizace z Ceské republiky splitujici definici vyzkumné organizace dle ¢l. 2.2
Ramce Spoledenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci — Utedni véstnik Evropské
unie C 323, 30. 12. 2006 miiZe byt uchazeCem o podporu pouze v piipadé, Ze je mezi dalSimi
ti¢astniky projektu minimalné& jeden podnik z Ceské republiky. Z prostiedki statniho rozpo&tu
Ceské republiky mohou byt prostiednictvim TA CR hrazeny pouze naklady uchaze¢t z Ceské
republiky.

Program DELTA zlepsi piistup tymi z Ceské republiky k mezinarodnim znalostem a know-
how, zahraniénim vyzkumnym Kkapacitim a usnadni pronikani na zahrani¢ni trhy.
Synergickym efektem programu DELTA je také pfenos ,,dobré praxe* a osvédc¢enych postupt
ze zahrani¢i do Ceské republiky. Program DELTA rovnéz naplni Narodni priority
orientované¢ho vyzkumu, experimentdlniho vyvoje a inovaci ve vztahu k podpoife zapojeni
vyzkumnych tymii z Ceské republiky do mezindrodniho vyzkumu.
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EPSILON

Program na podporu aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje EPSILON (dale jen
,.program EPSILON®) byl schvalen usnesenim vlady Ceské republiky ze dne 18. prosince
2013 ¢. 987.

Program EPSILON je zaméfen zejména na zlepseni pozice ¢eského a v globalnim kontextu i
evropského primyslu pomoci podpory projekti aplikovaného vyzkumu a experimentalniho
vyvoje, jejichz vysledky maji vysoky potencial pro rychlé uplatnéni v novych produktech,
vyrobnich postupech a sluzbach, zejména v té€chto prioritnich oblastech:

. Konkurenceschopnd ekonomika zalozené na znalostech
. Udrzitelnost energetiky a materidlovych zdroja
. Prostiedi pro kvalitni Zivot

Cilem programu EPSILON je podpora projektt, jejichZ vysledky maji vysoky potencial pro
rychlé uplatnéni v novych produktech, vyrobnich postupech a sluzbach. Nastrojem pro
dosazeni uvedené¢ho cile je napliiovani Nérodnich priorit orientovaného vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci (Priority) prostfednictvim podpory projektd, v rdmci
kterych budou realizovany vyzkumné cile oblasti a podoblasti danych priorit. Program je tedy
zalozen na plnéni cili Priorit nikoliv oborové. Cil programu sméfuje k podpoie zejména
pramyslovych aplikaci pfi vyuziti novych technologii a novych materidli v energetice,
zivotnim prostiedi a dopravé. Pro ucely dosazeni cile je program rozclenén do 3
podprogramii:

. Podprogram 1 - Znalostni ekonomika
. Podprogram 2 - Energetika a materialy
. Podprogram 3 - Zivotni prostiedi

Délka trvani programu je navrzena na 11 let (2015 — 2025). Vefejnad soutéz bude vyhlasena
poprvé v roce 2014 se zahdjenim poskytovani podpory v roce 2015. Nasledné budou vetejné
soutéze vyhlaSovany kazdoro¢né v letech 2015 aZz 2018 se zahajovanim poskytovani podpory
v letech 2016 az 2019. Uvedena délka trvani programu je stanovena z divodu nutnosti jeho
vyhodnoceni po ukonceni vSech projektli véetné obdobi implementace dosazenych vysledka
do praxe. Z tohoto divodu pro roky 2023 — 2025 neni uveden pozadavek na finanéni
prostiedky ze statniho rozpoctu.

Pfijemci v programu mohou byt podniky a vyzkumné organizace.

Celkové vydaje na program maji ¢init 16 150 mil. K¢, z toho vydaje statniho rozpoctu 9 690

mil. K¢. Tyto vydaje jsou na jednotlivé roky po dobu trvani programu rozvrzeny v souladu s
pfedpokladanym postupnym vyhlaSovanim jednotlivych vefejnych soutézi. Nejvyssi povolena
mira podpory je celkové za program 60 %. Pro kazdou vefejnou soutéZ bude stanovena
individualné nejvyssi povolend mira podpory na jeden projekt v priméru za vSechny piijemce
dohromady. Z hlediska zaméfeni programu EPSILON a s ohledem na ziskané zkuSenosti z
ptedchozich programl podporujicich aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj z vefejnych
prostfedkli se ocekdva primérnd vySe podpory na jeden projekt 10 mil. K¢. Vydaje na
realizaci programu budou uplatiiovany v zavislosti na moznostech statniho rozpoctu v navrhu
vydajli na vyzkum, vyvoj a inovace na piisluSna obdobi.
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Nové projekty

TA CR prozatim realizuje projekt Zvyseni vykonnosti a kvality provadénych vécnych agend
TA CR podpoieny z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost. Dale je podana
zéadost pro projekt s nazvem Sektorové sluzby. Potieba realizace obou téchto projekt vyplyva
ze skuteénosti, ze TA CR neustéle nariista poet realizovanych programii a s tim je spojen i
narust agend nutnych pro jejich administraci. Stejné tak dochazi k navySovani poctu zadosti o
podporu V jednotlivych programech, coz klade zvySené naroky na institucionalni kapacitu,
zajisténi efektivity a kvality poskytovanych sluzeb i konzistentnost provadénych postupt. Je
tieba zde taktéz nastavit efektivni systém fungovani, a to pfedevsim v oblastech strategického,
projektového a procesniho fizeni a planovani, zkvalitnéni procesi komunikace a rozvoje
lidskych zdrojt.

Diky projektu Sektorové sluzby dojde k zajisténi synergii mezi jednotlivymi rolemi TA CR
(ptiprava programti VaV, hodnoceni a vybér projektl, vytvafeni servisu piijemctim, apod.).
Dalsim divodem potiebnosti projektu je podpora spoluprace a komunikace mezi
vyzkumnymi organizacemi a soukromym sektorem.

1) OP LZZ-rozvoj TA CR

V roce 2013 podala TA CR Zadost 0 finanéni podporu V oblasti projektii spolufinancovanych
ze strukturdlnich fondd EU v ramci Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost
(OPLZZ) v souladu s ustanovenim § 24, odst. 4 zakona ¢. 218/2000 Sb., rozpoétova pravidla.
Jedna se o projekt ,,ZvySeni vykonnosti a kvality provadénych vécnych agend Technologické
agentury CR“ (déle Rozvoj TA CR). Projekt Rozvoj TA CR byl schvélen Ridicim organem,
Ministerstvem vnitra CR, dne 18. prosince 2013 a bude realizovan po dobu 18 mésict
v obdobi od 1. 12. 2013 do 31. 5. 2015 realizaénim tymem TA CR. Celkova vyse prostiedki
na realizaci tohoto projektu je navrhovana ve vysi 14 422 670 K¢, z toho 12 259 269,50 K¢
Z Evropského strukturdlniho fondu (85%) a 2 163 400,50 K¢ ze statniho rozpoctu (15%).

Piedpokladany dalsi rozvoj TA CR vyzaduje nastaveni efektivniho systému fungovéni, a to
pfedevS§im v oblastech strategického, projektového a procesniho fizeni a planovani,
zkvalitnéni procestt komunikace a rozvoje lidskych zdroji. Hlavnim cilem projektu je tedy
vytvotit podminky pro komplexni rozvoj a zefektivnéni &innosti TA CR, a to zejména s
ohledem na ptedpokladany narist realizovanych programd, a tim i agend nutnych pro jejich
administraci. Projekt bude realizovan prostfednictvim 7 kli¢ovych aktivit, které na sebe
logicky navazuji. Jednotlivé aktivity jsou v souladu s cili vyzvy i1 hlavnim cilem projektu a
dopliuji se v jeden funkéni celek. Jedna se o tyto aktivity:

1) fizeni a administrace projektu,

2) realizace vstupnich analyz,

3) nastaveni strategického fizeni a planovani organizace,

4) nastaveni projektového fizeni,

5) nastaveni procesniho fizeni organizace a zavedeni optimalizacnich opatfeni,
6) nastaveni systému fizeni lidskych zdroji v¢etn€ vzdélavani,

7) vytvoieni komunikaéni strategie TA CR.
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Hlavnim cilem projektu je vytvofit podminky pro komplexni rozvoj a zvySeni efektivity
chodu a ¢innosti TA CR, a tim i transparentnosti TA CR. Cile bude dosaZeno nastavenim
efektivniho systému strategického, projektového a procesniho fizeni a planovani, efektivni
vnéjs$i komunikace, nastavenim systému fizeni a rozvoje lidskych zdroji a posilenim
kompetenci a odbornosti zaméstnanct. V terminologii procesniho fizeni bude cile dosazeno
kompletnim popisem vsech procest (50 identifikovanych) v TA CR, implementace
pfislunych vnitinich smérnic do fungovani TA CR. Nastaveni procesniho fizeni je
predmétem klicové aktivity €. 5 a chybéjici zasadni procesy predmétem klicové aktivity €. 3
az 7. Nastaveni vnitinich procesti projektem zvysi vykonnost a zefektivni ¢innosti TA CR.
Bude dbano, aby procesy byly ukotveny ve vztahu k rozsifujicim se agendam.

2) OP LZZ - Sektorové sluzby

Odborné sektorové sluzby jsou sluzby realizované v ramci TA CR internim nebo externim
zakazniklim, které maji ptimou vazbu na provadéné hlavni ¢innosti (podle zakona ¢. 130/2002
Sb.) a tykaji se jednotlivych sektorti (obord) do kterych je realizovana (nebo je potencialné
mozn4) finanéni podpora VaV poskytovana v ramci programti TA CR. Odborné sektorové
sluzby jsou sluzby realizované v ramci TA CR internim nebo externim zakaznikiim, které
maji ptimou vazbu na provadéné hlavni ¢innosti (podle zakona ¢. 130/2002 Sb.) a tykaji se
jednotlivych sektort (oborti) do kterych je realizovdna (nebo je potencialné mozna) financni
podpora VaV poskytovana v ramci programi TA CR.

Navrhovany projekt ,,Sektorové sluzby TA CR* fesi zcela specifickou a zcela novou oblast,
kterou je poskytovani odbornych sektorovych sluzeb. Oba projekty se tedy neptekryvaji ani
neobsahuji Zadné duplicity. Planované zavedeni sektorovych sluzeb bude mozné promitnout a
doplnit do vySe uvedenych rozvojovych oblasti, které budou nastaveny v ramci projektu
Rozvoj TA CR - napi. do nastavené proceni mapy, do nastavenych systému fizeni, do nové
organizacni struktury, apod. Podobny postup bude realizovan i u pfipadného zavadéni dalSich
novych specifickych agend. Napftiklad v projektu Rozvoj TA CR bude nastaven proces
komunikace se soukromou sférou. V ramci projektu Sektorové sluzby bude posouzena
moznost vyuZiti téchto sektorovych sluzeb v této oblasti. Pokud toto vyuZiti bude mozné a
efektivni, navrhne (nastavi) se toto vyuziti, provede se jeho pilotni odzkousSeni a ndvazné se
doporuéi jeho implementace a zavedeni v ramci TA CR. Souéasti této implementace a
zavedeni bude i pfiprava podkladii pro tuto implementaci — naptf. ndvrhy a doplnéni
(roz$ifeni) procesii v oblasti komunikace (zahrnuti odbornych sektorovych sluzeb).

Spoluprice s resorty a dal$imi subjekty v ramci CR

Ve sledovaném obdobi pokra¢ovala intenzivni spoluprace TA CR s Radou pro vyzkum, vyvoj
a inovace, jejichz zasedani se ucastni predsedkyné TA CR jako staly host a piedseda
Vyzkumné rady je jejim fadnym ¢Elenem. TA CR se prubézné vyjadiuje k relevantnim
materidltim projedndvanym RVVI z pohledu poskytovatele podpory aplikovaného VaV.
Zékladnim cilem zfizeni TA CR (v ramci reformy systému VaV schvalené vladou v roce
2008) bylo zefektivnéni poskytovani podpory VaV ze statniho rozpo€tu a snizeni jeji
roztfi§ténosti. S ohledem na tento cil se TA CR snazi byt aktivni v ¢innostech vedoucich k
dalsimu zefektivnéni systému podpory VaV (navrhuje napf. projekty v ramci OP LZZ) a
komunikuje tato témata s ostatnimi poskytovateli podpory VaV. Jde zejména o nastaveni
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procest, jez mohou byt obdobné u vSech poskytovateli ucelové podpory aplikovaného VaV
(napt. proces pfipravy a hodnoceni programlii nebo podoba vyuzivaného informacniho
software).

Vylouceni prekryvl programi ¢i duplicitni podpory projektii je feSeno pribézné pri
schvalovani novych programti TA CR - konkrétni spoluprace za timto u¢elem byla dojednana
napi. s MSMT pro program DELTA, s MZ pro program EPSILON atd.

TA CR priib&zné spolupracuje s resorty, které jiz nejsou poskytovateli podpory VaV a mohou
navrhovat vyzkumné potieby (plnéné formou vetejnych zakdzek ve VaV) do programu
BETA.

S resorty MPO a MSMT probiha intenzivni spoluprace na &innostech v ramci piipravy
budoucich operaénich programtt OP VVV a OP PIK. Zaroveti TA CR zodpovida za téma
socialni inovace v pfipravovaném Operac¢nim programu Zaméstnanost a spoluprace s MPSV v
této oblasti byla zakotvena v Memorandu o spolupraci pii piipravé a budouci realizaci OP
Zaméstnanost uzavieném mezi TA CR a MPSV v #jnu 2013,

TA CR se ve sledovaném obdobi podatilo formaln& zakotvit spolupraci (v podobé Dohody &i
Memoranda o spolupréci) s celou fadou subjekta.

Dne 2. 4. 2013 bylo podepsino aktualizované Memorandum o spolupraci s Utadem
pramyslového vlastnictvi, k némuz je pfipojen Akéni plan spoluprace konkretizujici spolecné
akce a odbornou podporu poskytovanou ze strany UPV v roce 2013 (napf. referSe k vybranym
oc¢ekavanym vysledkiim u névrhli projekti vybranych k podpoie v ramci druhé vetejné
soutéze programu Centra kompetence).

Memorandum o spolupraci s MPO ze dne 16. 4. 2013 nasledovala Dohoda o spolupréci s
agenturou pro podporu podnikani a investic Czechlnvest z 24. 5. 2013. Se zastupci obou
instituci se predstavitelé TA CR schazi relativné pravidelnd a vzijemné se informuji o
zkusenostech pfi realizaci programti podpory VaV i dalSich opatfeni a o ptipravé programu /
opatfeni novych.

TA CR podepsala dokumenty uréujici ramec spoluprice také se subjekty, jez sdruzuji
potencidlni uchaze¢e o podporu VaV ¢i uzivatele vysledki projekti VaV. Jde zejména o
Hospodaiskou komoru CR (dohoda podepséna 28. 8. 2013), Asociaci vyzkumnych organizaci
(dohoda podepsana 20. 8. 2013) a Asociaci malych a stiednich podnikateld a Zivnostnikit CR
(memorandum ze dne 3. 12. 2013). Ptipravovana jsou také memoranda se Svazem prumyslu a
dopravy CR, Akademii véd CR a Asociaci autorizovanych a akreditovanych organizaci
(AAAO). Spolupraci s AAAO by TA CR rada vyuzila zejména ke zvyseni informovanosti
fesitel projektli VaV v oblasti norem a zkuSebnictvi v souvislosti s vyrobky a sluzbami, které
jsou vytvaieny na zaklade vysledkl fesenych projektti VaV.

Mezinarodni spoluprace

V roce 2013 TA CR pokracovala v upeviiovani svého postaveni aktivniho ¢lena v siti
evropskych inovac¢nich agentur, zucastnila se jak vSech jednani Taftie Executive Working
Group & Expert Session, Taftie Board & Policy Forum, Taftie Annual Conference, tak vSech
relevantnich akci Taftie Academy. Mimo to se TA CR prostiednictvim svych zastupcii
ucastnila prace pracovnich skupin Taftie — Task Force on Benchmarking Impact,
Effectiveness and Efficiency a Task Force on State Aid Rules.
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TA CR zéroveii navazala spolupraci s Cambridge University, jejiz studenti se v rAmci plnéni
svych studijnich povinnosti podileli na analyze metodologie pro hodnoceni programu (Alfa).
V obdobné spolupraci bude pokra¢ovano i1 v roce 2014.

TA CR dale absolvovala fadu zahrani¢nich nav§tév a jednani — mezi nejvyznamngjsi lze
zatadit navitévu piTA ve finské agentufe TEKES v tnoru 2013, jednani zastupcti TA CR se
zahrani¢nimi agenturami State Agency for Technology Innovation (SATI)/Vietnam v lednu a
srpnu 2013, Centro para el Desarrollo Tecnologico Industrial (CDTI)/Spanélsko v prosinci
2013 a National Science Council (NSC)/Taiwan, Korea Institute for Advancement of
Technology (KIAT)/Korea a Japan Science and Technology Agency (JST)/Japonsko v
listopadu-prosinci 2013. Kromé toho TA CR navstivila fada zahraniénich navitév — naptiklad
SATI/Vietnam v Cervenci 2013, velvyslanci Koreje, Nigérie, Izraele a dalsi.

TA CR v roce 2013 navazala uzkou spolupraci s Ministerstvem zahraniénich véci CR, se
kterym pravidelné koordinovala své zahranicni aktivity a spolupracovala pfi realizaci ukola
mezinarodni povahy.

Mimo to TA CR pozvala do CR fadu zahrani¢nich odborniki, ktefi prezentovali své
zkusenosti nejen zaméstnancim TA CR, ale $ir§i odborné vefejnosti — §lo naptiklad o
navstévu dr. Charlese Wessnera (National Academies of Science, USA), dr. Julia Lane
(American Institutes for Research, USA), dr. Bonnie Dorr (Defense Advanced Research
Project Agency, USA), ¢i zastupce Freunhoferova institutu pro stfedni a vychodni Evropu
(Fraunhofer MOEZ). Za zminku také stoji seminai o TA CR v prostorach Stalého zastoupeni
CR pii EU v bieznu 2013 v Bruselu a seminaf o TA CR a programu DELTA pro zahrani¢ni
velvyslance v CR v listopadu 2013 v prostorach Cerninského palace. Zastupci TA CR se déle
zucastnili fady zahrani¢nich konferenci a odbornych seminai.

Dilezitou udalosti pak bylo schvaleni programu DELTA vladou CR, a to v srpnu 2013. O této
skute¢nosti byli prostfednictvim zastupitelskych ufadi CR informovéni zahraniéni partnefi
TA CR, se kterymi existuje MoU a se kterymi je poéitano pro spolupraci v ramci programu
DELTA. Postupné jsou od agentur zjistovany konkrétni detaily pro realizaci spoluprace a pro
uspéSnou implementaci programu. Zaroven je pfipravovana zadavaci dokumentace k prvni
vefejné soutéZi programu, kterd je planovana na jaro 2014.

Vysledky kontrol za rok 2013

Zprava o vysledcich internich auditii za rok 2013

V roce 2013 doslo k oddéleni interniho audity od oddéleni kontroly, ¢imz byla
posilena nezavislost vykonu interniho auditu vramci Technologické agentury CR. Byl
schvalen v souladu s § 30 zédkona ¢.320/2001 Sb. O finan¢ni kontrole, Strategicky auditni plan
pro obdobi 2014-2016.

Vykon interniho auditu probiha dle schvaleného procesu, jenz byl v roce 2013 zakotven do
procesniho modelu TACR.

Na zakladé hodnoceni rizik jsou, spolu s pozadavky § 13 zdkona ¢. 130/2002 o podpotie
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostiedki a 0 zméné nékterych
souvisejicich zdkont (dale jen ,zdkon ¢&. 130/2002 Sb.), urcovany také projekty
k vefejnospravnim kontrolam Zadatelti a piijemcti uéelové podpory z TA CR. Rovnéz plan
interniho auditu je v soucasnosti zpracovavan v souladu s § 30 zakona ¢. 320/2001 Sh., o
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finan¢ni kontrole ve vefejné spravé na zéklad¢ objektivniho hodnoceni rizik, ktera vyplyvaji
ze stanovenych ukoli TA CR, s piihlédnutim k vysledkiim vefejnospravnich a jinych kontrol
uskuteénénych u TA CR a rovnéz ke zji§ténim vnitiniho kontrolniho systému a pozadavktim
predsednictva TACR. Za rok 2013 byly oddélenim interniho auditu vykonany 4 auditni
zakazky, tyto auditni zakazky byly charakteru procesnich a finan¢nich auditi. Auditni
zakédzka zaméfena na zuctovani financnich prosttedka se statni pokladnou v dobé uzavérky
FKVS probiha.
Realizované auditni zakazky nezaznamenaly zji$téni s vysokou mirou rizika.

Zprava o vysledcich finan¢nich kontrol za rok 2013

Na rok 2013 bylo napldnovano a schvéleno 151 vefejnospravnich kontrol na misté (dale
jen ,,VSK*). Celkem za rok 2013 bylo po zmén¢ planu kontrol stanoveno a schvaleno 180
VSK. Od zacatku roku 2013 bylo oddélenim realizace a kontroly projektl (dale jen
,»ORKP*) zahdjeno podle zdkona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vetejné spraveé a
v souladu s ustanovenim § 13 odst. 1 — 3 zéakona ¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a
vyvoje z vefejnych prostiedki a o zméné nékterych souvisejicich zidkonu 172
vefejnospravnich kontrol (déle jen ,,VSK*):

e ztoho bylo zahijeno 17 mimoiddnych vefejnospravnich kontrol (dale jen
»MVSK*®),

e 8 kontrol bylo zruseno, z toho 7 kontrol bylo zruSeno v zavislosti na aktualizaci
planu kontrol ze dne 11. 9. 2013 z divodu organiza¢nich zmén a nejednalo se o
projekty koncici v roce 2013, dale 1 MVSK byla zruSena, jelikoZ ptfijemce Arrow
line, a. s. vstoupil do likvidace,

e 12 kontrol bylo pfiddno do piivodniho plénu, z toho byly ptfidany 3 kontroly
Vv ramci programu Centra kompetence (z diivodu vySe objemu poskytnuté tcelové
podpory a nalezu rizik pfi realizaci projektu) a 9 kontrol v ramci programu ALFA
(nebyly zatazeny do ptivodniho planu kontrol a jedna se o projekty, kdy délka
poskytnuté ucelové podpory je delSi nez dva roky, nebyly kontrolovany
Vv pribéhu a skoncily v roce 2013),

e u 28 kontrol byl zjiStén nélez, ktery bude odesldn na misté ptfislusny financ¢ni

ufad.

Planované kontroly 151
Kontroly po zméné planu 180
Zahajen¢ kontroly: 172
z toho - MVSK 17
- ptidané kontroly 12
- zruSeno 8

- Zjistén nalez 28

Tyto kontroly byly vykonavany dle pfedsednictvem schvéaleného planu kontrol pro rok
2013 véetné schvalenych mimotadnych kontrol v ramci jednani pfedsednictva TA CR.

Kontrolni tym byl sloZzen vzdy ze zaméstnanc TA CR (ORKP) a dalsich piizvanych
osob, tzv. zpravodaju zajiStujicich kontrolu projektu po vécné strance. V nckterych
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pripadech se kontrol ucastnily ptizvané osoby.

V ramci naplnéni odst. 3 § 13 zdkona ¢. 130/2002 Sb., (5 % objemu ucelové podpory
poskytnuté poskytovatelem v daném roce) bylo zkontrolovano:

za rok 2011 za rok 2012 zarok 2013
Poskytnuta podpora celkem 776 551 400 K¢ 1828 323 770 K¢ 2501 551422 Ke
ZKkontrolovano 217 419 305 K¢ 436 346 196 K¢ 153 187 326 K¢
Procento 28,00% 23,87% 6,12%

Protokoly o vysledku vécné a financni kontroly vcetné¢ vSech dokumentl jsou
archivovany ve spisech jednotlivych projektt v souladu se spisovym fadem TA CR.

Dle Statutu je TA CR povinna zajistit ovéfeni Géetni zavérky auditorem. Audit za rok 2013
byl dokoncen a na zaklad¢ auditorskych procedur nebyly zaznamenany zadné vyznamné
nespravnosti. Udetni zavérka podava vérny a poctivy obraz pozice organizaéni slozky k 31.
12. 2013 a jejiho hospodaieni za rok 2013 v souladu s ¢eskymi G¢etnimi piedpisy.

Dale byla provedena Kontrola hospodafeni a internich procest za rok 2013, kterou
uskuteénila Kontrolni rada TA CR ve dvou fazich, a to za obdobi 1. — 8. /2013 a za obdobi 9.
- 12. /2013, ktera jesté nebyla dokoncena. Vysledkem kontroly je soubor shrnuti a doporucent,
kterymi se nasledné bude kancelat TA CR ¥idit.

Vnéjsi kontroly kapitoly nebyly v roce 2013 provadény.

Zavér

Vyznam TA CR jako poskytovatele uelové podpory aplikovaného vyzkumu, vyvoje a
inovaci v roce 2013 vzrostl. Tomu odpovida i skute¢nost, Ze schvaleny rozpocet na podporu
projektt ve ¢tyfech vladou schvalenych programech se zvysil z 2 085 807 tis. K& v roce 2012
na 2 457 457 tis. K¢ v roce 2013.

Celkové Cerpani rozpoctu kapitoly v roce 2013 dosahlo 2 603 070,2 tis. K&, tj. 97,78 %
kone¢ného rozpoctu, ktery byl ve vysi 2 662 112,47 tis. K¢ a 101,9 % Kk upravenému
rozpoctu ve vysi 2 554 452 tis. K¢.

Rozpodet Technologické agentury CR splnil svoji zakladni funkci, tj. zabezpeéil piipravu a
implementaci programut aplikovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci. Dale
zajistil ¢innost Kancelafe Technologické agentury, ¢innost pfedsednictva a rad.

V Praze dne 15. biezna 2014

Ing. Rut Bizkova 5
pfedsedkyné Technologické agentury CR
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Tabulkové prilohy

Tabulka ¢. 1 Bilance pfijmu a vydaji statniho rozpoctu v druhovém ¢lenéni rozpoctové
skladby

Tabulka ¢. 2 Plnéni zavaznych ukazatelli statniho rozpoctu

Tabulka ¢. 3 Rozbor zaméstnanosti a ¢erpani mzdovych prostiedkti

Tabulka ¢. 4 Piehled vydajt statniho rozpoctu na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci
Tabulka ¢. 5 Piehled vydaji organizacnich slozek statu

Sumaft vykaznictvi
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