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Technologicka agentura Ceské republiky

Technologické agentura Ceské republiky (déle jen ,,TA CR%) je organizaéni slozkou statu a
spravcem rozpoctove kapitoly v souladu s § 36a zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpoie vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkii a o zméné nékterych souvisejicich
zéakont (zakon o podpoie vyzkumu a vyvoje), ve znéni pozd¢jsich predpisti.

Hlavni ilohou a zamé&fenim TA CR je pfipravovat a implementovat programy aplikovaného
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci, a tim pfispivat ke zvySovani
konkurenceschopnosti a hospodaiskému ristu Ceské republiky. Mezi vyznamné ukoly TA CR
patii i podpora spoluprace mezi vyzkumnymi organizacemi a podnikatelskou sférou.

Statut TA CR byl schvélen usnesenim vlady & 1530 ze dne 7. prosince 2009, o Statutu TA
CR. Organizaéni strukturu TA CR tvoii piedseda, piedsednictvo, vyzkumna rada a kontrolni
rada. Odborné organy TA CR, které posuzuji a hodnoti navrhy programovych projekti
s zddostmi o udéleni podpory vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych
prostredki, patii mezi poradni organy.

Hospodateni TA CR s prostiedky statniho rozpodtu se ¥idi zejména zdkonem &. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zdkonl (rozpoctova pravidla),
ve znéni pozdéjsich predpisi, zakonem ¢&. 130/2002 Sb., o podpoie vyzkumu a vyvoje, ve
znéni pozdéjsich predpist, zdkonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich
pfedpisli a zakonem ¢. 320/2000 Sb., o finan¢ni kontrole.

V organech TA CR — piedsednictvu a vyzkumné radé — nastaly vyznamné zmény. Usnesenim
vlady ze dne 21. prosince 2011 €. 965 byli k 31. 12. 2011 odvolani z funkci predseda a ¢len
predsednictva TA CR.

Vlada svym usnesenim ze dne 21. 3. 2012 ¢. 197 jmenovala ke dni 22. 3. 2012 ¢lenkou
pfedsednictva a predsedkyni TA CR Ing. Rut Bizkovou a &lenem piedsednictva Ing. Pavla
Komarka, CSc. Oba do té doby aktivng pracovali ve vyzkumné radé TA CR. V souvislosti
suvedenymi zménami, jmenovala pfedsedkyné TA CR dne 3. 4. 2012 do uvolnéné funkce
feditele Kancelafe Ing. Lud’ka Knorra.

Schvaleny rozpocet a Gpravy rozpoctu

v

Zakonem &. 455/2011 Sb., o statnim rozpoétu Ceské republiky byl narok 2012 stanoven
rozpo&et vydajii kapitoly 377 — TA CR ve vysi 2 170 206 tis. K& Rozpodet piijmi nebyl
stanoven. Limit poctu zaméstnancii byl stanoven na rok 2012 ve vysi 34 zaméstnanci.
Kapitola TA CR nema podiizenou rozpoétovou ani piispévkovou organizaci. Rozpolet
kapitoly je tvofen jednim paragrafem, a to § 3803 Technologicka agentura Ceské republiky.

prijmy 0 tis. K¢
vydaje kapitoly celkem 2 170 206 tis. K¢
ucelové vydaje 2 085 807 tis. K¢
institucionalni vydaje 84 399 tis. K¢
ztoho: platy zaméstnanct 14 280 tis. K¢



ooV 6 720 tis. K¢
ostatni platby za provedenou praci jinde nezarazené 8 184 tis. K¢
pojistné a pridél FKSP 7 284 tis. K¢

Za rok 2012 byla provedena ve spolupraci Ministerstva financi CR a kapitoly 377 — TA CR
Ctyii rozpoctova opatieni.

Rozpoctové opatieni €. 1: dne 26. 4. 2012 schvalilo Ministerstvo financi na zaklad¢ usneseni
vlady ¢. 159 / 2012 — pievod z Vladni rozpoctové rezervy na rok 2012 na ¢astecné pokryti
nakladii spojenych se zajisténim predavani informaci pro monitorovani a fizeni vetejnych
financi u dotCenych vybranych ucetnich jednotek ve vysi 150 tis. K¢ Timto rozpoctovym
opatfenim se méni zdvazné ukazatele schvaleného rozpoétu kapitoly 377 - TA CR, a to
specifického ukazatele Vydaje Kancelate TA CR o 150 tis. K&, z 84 399 tis. K& na 84 549 tis.
K¢ a dale souhrnného ukazatele Vydaje celkem z 2 170 209 tis. K¢ na 2 170 356 tis. K¢.
Doslo ke zménam praiezovych ukazatelu.

Rozpoétové opatieni &. 2: dne 22. 5. 2012 schvalilo Ministerstvo financi CR rozpo&tové
opatieni, kterym se snizuje celkovy rozpocet vydaji kapitoly 377 — TA CR o &astku 750 tis.
K& ve prospéch kapitoly Ministerstva vnitra CR. Ugelova podpora je uréena pro Narodni
archiv na fteSeni programového projektu "Agenda stitniho obCanstvi a moznosti jejiho
zefektivnéni" ¢. TBI00OMVO037. Timto rozpoctovym opatfenim se méni zdvazné ukazatele
upraveného rozpoctu Vydaje celkem z 2 170 356 tis. K¢ na 2 169 606 tis. K¢ a dale Dotace
jinym subjektim z 2 085 807 tis. K& na 2 085 057 tis. K¢. Doslo ke zméndm prifezovych
ukazateld.

Rozpoctové opatieni €. 3: dne 4. 7. 2012 schvalilo Ministerstvo financi rozpoctové opatieni,
kterym se snizuje celkovy rozpocet vydaji kapitoly 377 — TA CR o &astku 198 tis. K& ve
prospéch kapitoly 307 — Ministerstvo obrany CR. Uéelova podpora je uréena pro Univerzitu
obrany na feSeni programového projektu ,,Vyzkum nutnych provoznich parametri
perspektivnich mostnich provizorii urcenych pro Zelezni¢ni dopravu® €. TA02030318. Timto
rozpoctovym opatfenim se méni zdvazné ukazatele upraveného rozpo€tu Vydaje celkem
Z 2 169 606 tis. K¢ na 2 169 408 tis. K¢ a dale Dotace jinym subjektiim z 2 085 057 tis. K¢ na
2 084 859 tis. K¢. Doslo ke zménam prurezovych ukazatell.

Rozpoctové opatreni €. 4: dne 5. 11. 2012 schvalilo Ministerstvo financi rozpoctové opatient,
kterym se snizuje celkovy rozpoéet vydaji kapitoly 377 — TA CR o &astku 1 000 tis. K& ve
prospéch kapitoly 307 — Ministerstvo obrany CR. Uéelova podpora je uréena pro Univerzitu
obrany na feSeni programového projektu Centrum rozvoje technologii pro jadernou a radia¢ni
bezpeCnost ¢. TE01020445. Timto rozpoctovym opatfenim se méni zdvazné ukazatele
upraveného rozpoc¢tu Vydaje celkem z 2 169 408 tis. K¢ na 2 168 408 tis. K¢ a dale Dotace
jinym subjektim z 2 084 859 tis. K¢ na 2 083 859 tis. K¢. Doslo ke zménam pritfezovych

ukazatelu.

Interni rozpoctova opatieni



Pfesuny finan¢nich prosttedkl v ramci rozpoctovych polozek a seskupeni bez vlivu na zavazné
ukazatele. Celkem bylo za rok 2012 provedeno 12 internich rozpo¢tovych opatieni.

Rozpocet po zménéch:

prijmy

vydaje kapitoly celkem

ucelové vydaje

bézné institucionalni vydaje

Z toho: platy zaméstnanct
platy ptedst.st. moci a nékterych org.
ost.platby za prov.praci jinde nezatazené
pojistné a ptidél FKSP

0 tis. K¢

2 168 408 tis. K¢
2 083 859 tis. K¢
83 975 tis. K¢

14 280 tis. K¢
3179 tis. K¢

4 868 tis. K¢

7 284 tis. K¢

investi¢ni institucionalni vydaje 574 tis. K¢
Zavazné ukazatele Technologické agentury
Plnéni ukazateli kapitoly
Schvialeny | Upraveny | Cerpaniyv tis.| Cerpani v
Ukazatel %
rozpocet rozpocet | vroce 2012 |v roce 2012
Souhrnné ukazatele
Piijmy celkem 0 0 15,62 0
Vydaje celkem 2170 206 2 168 408| 1 898 575,14 87,56
Specifické ukazatele — prijmy
Nedanové ptijmy, kapitalové piijmy
a ptijaté transfery celkem 0 0 0 0
Specifické ukazatele — vydaje
Vydaje Kancelafe Technologickeé 84 399 84 549 70 251,37 83,09
agentury CR
Dotace jinym subjektim 2 085 807 2 083 859| 1828 323,77 87,74
Prurezové ukazatele
Platy zaméstnanct a ostatni platby
za provedenou praci 29 184 29 184 21 796,82 74,69
Povinné pojistné placené
zaméstnavatelem 7141 7141 6 988 97,86
Ptevod FKSP 143 143 14255 99,69
Platy zamé&stnancii v pracovnim poméru 14 280 14 280 14 274,22 99,96
Vydaje na vyzkum a vyvoj véetné
programu spolufinancovanych 2170 206 2168 408| 1898 575,14 87,56
Z prostfedki zahrani¢nich programi
v tom: ze statniho rozpoctu celkem 2170 206 2 168 408| 1898 575,14 87,56
v tom: institucionalni podpora 84 399 84 549 70 251,36 83,09
celkem
ucelova podpora celkem 2 085 807 2 083 859| 1 828 323,77 87,74
podil prostiedkli zahrani¢nich
programu 0 0 0 0




Ugelova podpora na programy

aplikovaného vyzkumu, vyvoje a inovaci 2 085 807 2 083 859| 1828 323,77 87,74
Vyhodnoceni pouziti rozpo¢tovych prostiedkii
Plnéni prijmové Casti rozpoctu
v tis. K¢
. , . Schvaleny | Upraveny |PFijmy v tis. | PFijmy v %
Polozka (uskupeni polozek) rozpocet rozpocet |v roce 2012 |v roce 2012
21  Piijmy z vl. ¢innosti a odvody
prebytkil org. s pifimym vztahem 0 0 0,473 0
23  Piijmy z prodeje nekapitalového
majetku a ostatni pfijmy 0 0 15,145 0
Prijmy celkem 0 0 15,618 0

Ptijmy, které nejsou rozpoctovany, byly v roce 2012 tvofeny pouze piijmem na polozku 2141
Ptijmy z urokt a dale pak pfijmem na polozku 2324 z nevycerpanych prosttedkli zaloh na

mzdy vytvotenych v roce 2011.

Plnéni vydajové €asti rozpoctu
Institucionalni vydaje
Celkové Cerpani béZnych (neinvesti¢nich) vydajua za rok 2012 je 69 677,77 tis. K¢, tj. 83,0
% upraveného rozpoctu.

Vv tis. K¢
Schvaleny|Upraveny| Cerpaniv | Cerpéni v
Y tis. %
Polozka = x
rozpocet | rozpocet | Vv roce V roce
2012 2012
501a Mzdové prostiredky celkem

502 29184 29184| 21796,82 74,69
Z toho 5011 Platy zamé&stnancti 14 280 14 280| 14 274,22 99,96
5021 Ostatni osobni vydaje 6720 6 720 4 098,39 60,99
5022 Platy predstavitelti 0 3179 3178,58 99,99
5024 Odstupné 0 137 117,24 85,58

5029 Ostatni platby za provedenou
préci jinde nezarazené 8 184 4 868 128,39 2,64
503 Povinné pojistné placené zamest. 7141 7141 6 988,00 97,86
513  Nékup materidlu 4230 2523 247271 98,01
514  Uroky a ostatni finanéni vydaje 0 7 6,33 90,43
5156 PHM a maziva 0 59 59 100,00
516  Nakup sluzeb 41371 43 256| 36593,38 84,60
517  Ostatni nakupy 2 300 1557 1516,86 97,42
ztoho 5172 Programové vybaveni 0 184 147,12 79,96
5173 Cestovné 2 300 896 893,75 99,75
5175 Pohosténi 0 416 415,17 99,80
518  Poskytnuté zalohy 0 0 0 0,00
5342 Prevody FKSP 143 143 142,55 99,69




5424  Nahrady mezd v dob¢ nemoci

30

43

42,05

97,79

BéZné vydaje kapitoly celkem

84 399

83 975

69 677,77

83,00

Celkové Cerpani investi¢nich vydaji za rok 2012 je 573,6 tis. K&, tj. 99,93 % upraveného

rozpoctu.

Schvaleny | Upraveny | Cerpani v tis. | Cerpani v
Polozka %

rozpocet | rozpocet | vroce 2012 |v roce 2012
6111 Programové vybaveni DNM 0 156 156 100,00
6112 Ocenitelna prava 0 336 336 100,00
6125 Vypocetni technika 0 82 81,6 99,51
Investi¢ni vydaje celkem 0 574 573,6 99,93

Institucionalni vydaje za rok 2012 byly ¢erpany ve vysi 70 251,37 tis. K&, tj. 83,09 %

upraveného rozpoctu.

Schvaleny | Upraveny | Cerpani v tis. | Cerpani v
Polozka %
rozpocet | rozpocet | vroce 2012 |v roce 2012
Institucionélni vydaje celkem 84 399 84 549 70 251,37 83,09
Utelové vydaje
Schvaleny | Upraveny | Cerpanivtis. | Cerpani
Polozka V9%
rozpocet | rozpocet | Vv roce 2012 V roce
2012
521  NElI transfery podnik.subjektim| 1470920 1 228 658 973 206,02 79,21
522  NElI transfery nezisk. a pod.org. 7 156 1244 1244 100,00
533  NEI trans.ptispévkovym org. 596 771 816 782 816 698,95 99,99
553  NEI trans.do zahrani¢i 10 960 0 0 0,00
NEI ucelové vydaje celkem 2085807 2046684 179114897 87,51
631  INV transf.podnikatel.subj. 0 30 187 30186,8| 100,00
635 INVtransf.pfisp.a pod.org. 0 6 988 6988 100,00
INV ucelové vydaje celkem 0 37 175 37174,8) 100,00
Utelové vydaje celkem 2085807 2083859 182832377 87,74

Utelové vydaje za rok 2012 byly &erpany ve vysi 1828323,77 tis. K&, tj. 87,74 %
upraveného rozpoétu. Cerpano bylo zatim na projekty programu OMEGA (45 079 tis. K¢) a
ALFA I. a Il. vyzva (1 374 419 tis. K¢) BETA (6 734 tis. K¢) a Centra kompetence (402 089

tis. K¢).
Schvaleny | Upraveny | Cerpanivtis. | Cerpaniv
Polozka %
rozpocet rozpocet v roce 2012 |v roce 2012
Celkem vydaje kapitola 2170 206] 2168408 1898 575,14 87,56

Celkové vydaje kapitoly byly ¢erpany ve vysi 1 898 575,14 tis. K¢, tj. 87,56 % upraveného

rozpoctu ve vysi 2 168 408 tis. K¢.




Naroky z nespoti‘ebovanych vydaji

V souladu s § 47 zékona ¢&. 218/2000 Sb., stanovila TA CR objem nérokil z nespotiebovanych
vydaji. Naroky z nespottebovanych vydaji z roku 2009 az 2011 ve vysi 72 289,41 tis. K¢
nebyly zapojeny do Cerpani rozpoc¢tu v roce 2012. Stav narokt za rok 2012 ¢ini 269 831,7 tis
K¢&. Celkové naroky z nespotiebovanych vydajii za roky 2009 az 2012 jsou ve vysi 342 121,1
tis. K¢. Veskeré naroky z nespotiebovanych vydaju jsou zachyceny v profilujicich vydajich,
konkrétn¢ v profilujicich vydajich uréenych na vyzkum, vyvoj a inovace. Pouziti naroku
Z institucionalnich vydaja (83 035,3 tis. K¢&) pfedpokladame jiz v roce 2013, a to na inovacné
zaméfeny projekt INKA podporujici zjisténi inovaéniho potencialu firem v CR a dale na
informaéni systém pro administraci programi TA CR. Uelové prostiedky (259 085 837,53
K¢) zapojime rozsifenim poc¢tu podporovanych projektii v jednotlivych programech.

Vydajové institucionalni prostfedky byly nedocerpany ve vysi 14 296,5 tis. K¢.

Tvorba naroki nespotiebovanych vydaji v tis. K&

Rok Utelové vydaje Institucionalni Celkem
vydaje

2009 - 2011 3550,6 68 738,8 72 289,4

2012 255 535,2 14 296,5 269 831,7

celkem 259 085,8 83 053,3 342121,1

Rozhodujici ¢ast nevyCerpanych prostredkl byla v ti¢elovych vydajich, a to dle programii:

V programu ALFA nepodepsalo smlouvu 25 z ptivodniho poétu 274 podpoienych projektu.
Plivodné piislibené dotace tak nebyly v roce 2012 vyplaceny (77 371 tis. K¢). Smlouva
nebyla podepsana piedev§im z divodu upravy nékladii hodnoticimi organy v pribéhu
hodnoticiho procesu. V roce 2012 pak byly feSiteli v pribéhu prvniho roku feSeni ukonceny
bez ocekavanych vysledkt 3 projekty a FeSitelé vraceli ¢ast poskytnuté dotace (17 953 tis.
K¢).

V programu Centra kompetence zastupci jednoho z ptvodné podpotenych projektti odmitli
uzavieni smlouvy o poskytnuti podpory z diivodu nemoznosti dojit ke shod€ mezi pfijemcem
a dal$imi Gcastniky. Planovana podpora na tento projekt na rok 2012 (vysi 31 500 tis. K¢) tak
nebyla vyplacena. Ptedsednictvo dne 6. 9. 2012 rozhodlo, Ze uvolnéné disponibilni prostiedky
mohou byt pouZity na podporu navrhu, ktery se v hodnoceni umistil jako dalsi v pofadi. Tento
projekt bude podpofen az od roku 2013. V programu Centra kompetence téZ doslo
k navraceni vyplacenych prostiedkt u 2 projektiu (celkem 5 807 tis, K¢). Duvodem bylo
nespotfebovani planované dotace zpiisobené pozdé&j$im zahajenim praci na projektu.

V programu OMEGA doslo k odstoupeni 2 projektti (dotace pro rok 2012 celkem 1 688 tis.
K¢). 1 pfijemce nepodepsal smlouvu o podpote z divodu nedostatku finan¢nich prostiedkli na
doloZeni spolufinancovani ve vazbé na predsednictvem TA CR provedené sniZeni vyse dotace
0 20 %, s ohledem na nedolozeni prohlaseni, ze se bude u deklarovaného typu vysledku V —
vyzkumné zprava, uvedené¢ho v navrhu projektu, skutecné jednat o vyzkumnou zpravu
Sutajovanym obsahem. Druhym pfijemcem byla Univerzita Palackého v Olomouci. 4




projekty této organizace (1 z nich vybran k podpote) byly vraceny do soutéze na zakladé
predbézného opatieni soudu. Smlouva nebyla u podpofeného projektu uzaviena z divodu
zpétvzeti pivodné podané Zaloby na Technologickou agenturu CR z diivodu nesouhlasného
stanoviska s vytazenim navrhi projekti, které do soutéze podali pti formalni kontrole.

Program BETA

| Ptesetegen | POSLTME p wvtenin |
vyzkumnych potieb - smluv
vyhlasit

CBU 3 0 3 0
CUZK 3 0 3 0
MD 12 2 6 4
MMR 4 0 3 1
MPSV 3 0 1 2
MV 1 0 1 0
MzV 10 2 8 0
MZP 14 0 7 7
SUJB 4 2 2 0
Celkem 54 6 34 14

Na rok 2012 bylo schvéleno 54 vyzkumnych potteb. VSechny VP byly vyhlaSeny, nékteré
vSak byly z riznych divodi zruSeny (nepodana Zadna nabidka, vylouceni uchazece, zbyla
pouze jedna nabidka pro hodnoceni a VZ musela byt zrusena, atd.). U nekterych z nich resort
netrval na opétovném vyhlaSeni (celkem 6 VZ). K dne$nimu datu bylo celkem podepséno 34
smluv. Zadavaci fizeni zbyva uzavtit u 12 VZ, z ¢ehoz je 5 pied podpisem smlouvy, u 6 v
soutasné dobé probiha zadavaci fizeni, jednu zakizku fesi UOHS a opakované zbyvaji
vyhlasit 2 VZ pro MZP (u z nich jedné se ¢eka na vyjadfeni zajmu k opétovnému vyhlasent).

Zalohové platby a zavazky

ucet 381 Naklady pristich obdobi v celkové ¢astce 150,089 tis. K¢
Na uctu jsou evidovany provozni néklady souvisejici s nasledujicim rokem 2013.

ucet 383 Vydaje pristich obdobi v celkové ¢astce 581,4 tis. K¢

Na uctu byly zauctovany nasledujici ucetni zaznamy, kter¢ se tykaly pfedevsim provoznich
naklad Kancelate TA CR spadajici do obdobi roku 2012, které byly uhrazeny zacatkem roku
2013:

e cestovni nahrady predsednictva TA CR a zaméstnanc,

e uklidové prace,

e pausal za Casova razitka,

e postovné,

e internetové piipojeni zprostfedkované spolecnosti GTS Czech s.r.o0.,
e komeréni osobni certifikaty zprosttedkované Ceskou postou, s. p.,

e uzivani sluzeb XEROX Workcentre,

e pouzivani zafizeni kavovaru,



o sluzby telefonniho operatora T-Mobile Czech Republic a.s.,

e Vsouladu se zdkonem ¢&. 348/2005 Sb. o rozhlasovych a televiznich poplatcich a o zméné
nékterych zakontl, v platném znéni, Ghrada televiznich poplatki hrazené Ceské televizi.

e viceprace na IS Patriot

e pravni sluzby za rok 2012

ucet 383.01 Vydaje priStich obdobi — program ALFA v celkové ¢astce 1 019 tis. K¢

Jedna se o budouci vydaje souvisejici s proplacenim odmén za zpracované oponentské
posudky a zpracovana stanoviska zpravodaju ve 3. vefejné soutézi programu ALFA, které
nebyly vyuctované v roce 2012.

ucet 383.03 Vydaje piistich obdobi — program Centra kompetence v celkové ¢astce 12,6
tis. K¢

Jedna se o budouci vydaje souvisejici s proplacenim odmén za zpracované oponentské
posudky tuzemskych a zahrani¢nich oponentli v rdmci programu Centra kompetence, které
nebyly vyuctované v roce 2012.

ucet 389 Dohadné icty pasivni v celkové vysi 2 150,9 tis. K¢

Na tomto uctu byly zaznamenany nasledujici UcCetni zadznamy, tykajici se predevSim
provoznich nakladti Kancelafe TA CR, a to znejvétsi ¢asti dohad na spotiebu energii
Kancelafe TA CR v prostorach Hadovka, dohad odmény ¢lentim kontrolni rady TA CR a
dohad ceny za provedeni auditu ucetni zavérky k 31. prosinci 2012 spole¢nosti
PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o.

ucet 389.01 Dohadné ucty pasivni — ¢erpani ALFA prvni vefejna soutéZ v celkové vysi
1 800 203,6 tis. K¢

Jednd se o zaznamenani odhadd Cerpani poskytnutych dotaci v programu ALFA, OMEGA,
CK v roce 2013.

Komentar k ¢erpani jednotlivych dilé¢ich poloZek béZnvch vvdaju kapitoly k 31. 12. 2012

5011 Platy zaméstnancii v pracovnim poméru

Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2012 schvalen ve vysi 14 280 tis. K¢, limit po¢tu zaméstnancii
byl stanoven ve vysi 34. Prostfedky byly Cerpany ve vysi 14 274,22 tis. K&, tj. 99,96%
schvaleného rozpoctu. Primérny prepocteny pocet zaméstnancli za rok 2012 byl 33,447 a
prumérna mzda dosahovala 36 046,-K¢.

5021 Ostatni osobni vydaje
Rozpocet polozky byl na rok 2012 stanoven ve vysi 6 720 tis. K¢ a Cerpano k 31. 12. 2012
bylo 4 098,39 tis. K&, tj. 60,99% schvaleného rozpoctu.

5022 Platy predstavitel statni moci a nékterych organi

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 3 179 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 3 178,58 tis. K¢, tj.
99,99% upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny platy Kontrolni rady, Vyzkumné rady a
Piedsednictva TA CR.
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5024 Odstupné
Rozpocet polozky €inil po zménach 137 tis. K&, Cerpan byl ve vysi 117,24 tis. K¢, tj. 85,58%
upraveného rozpoctu. Z polozky bylo hrazeno odstupné dle §67 zakoniku préce.

5029 Ostatni platby za provedenou praci jinde nezarazené

Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2012 schvalen ve vysi 8 184 tis. K. Po provedeném internim
rozpoCtovém opatieni rozpocet po zménach ¢ini 4 868 tis. K¢&. Z polozky v roce 2012 bylo
cerpano 128,39 tis. K¢, tj. 2,64% rozpoctu.

5031 Povinné pojistné na socidlni zabezpeceni a prispévek na stitni politiku
zaméstnanosti

Pojistné na socidlni zabezpeceni bylo Cerpano v souladu s ptislusnymi pravnimi ptedpisy.
Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2012 schvalen ve vysi 5 250 tis. K¢&. Prostiedky byly Cerpany ve
vysi 5 138,63 tis. K&, tj. 97,88% schvaleného rozpoctu.

5032 Povinné pojistné na verejné zdravotni pojisténi
Pojistné na zdravotni pojisténi bylo Eerpano v souladu s piislusnymi pravnimi piedpisy.
Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2012 schvalen ve vysi 1 891 tis. K¢. Prosttedky byly erpany ve
vysi 1 849,37 tis. K&, tj. 97,80% schvaleného rozpoctu.

5133 Léky a zdravotnicky material

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 1 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 0,34 tis. K¢, tj. 34%
upravené¢ho rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na vybaveni piirucnich Iékarni¢ek na
pracovistich.

5136 Knihy, uéebni pomiicky a tisk
Rozpocet polozky Cinil po zménach 5 tis. K¢, cerpan byl ve vysi 4,23 tis. K¢, tj. 84,64%
upraven¢ho rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na nakup odborné literatury a publikaci.

5137 Drobny hmotny dlouhodoby majetek

Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2012 schvalen ve vysi 4 230 tis. K¢&. Po provedeni rozpoctovych
opatfeni rozpocet po zménach ¢inil 1 535 tis. K¢. Prosttedky byly Cerpany ve vysi 1 534,78
tis. K¢, tj. 99,99% rozpoctu po zméndch. Z polozky byly hrazeny vydaje na potizeni 18 ks
mobilnich telefonti, 7 ks telefoni pro pevnou linku, pocitacového vybaveni, konkrétné na
potizeni 7 ks notebooki, 1 ks tabletu, 16 ks monitord, 25 ks PC, 1ks externiho harddisku,
tiskarny, skartovaciho stroje, WI-FI pfipojeni v kancelafich, na potfizeni GPS navigace
GARMIN pro ucely provozu druhého firemniho vozidla, a to v celkové vysi 963,81 tis. K¢,
dale na potizeni kancelarského vybaveni a nabytku v celkové vysi 570,97 tis. K¢.

5139 Nakup materialu jinde nezarazeny

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 982 tis. K¢&, Cerpan byl ve vysi 933,37 tis. K¢, tj. 95,05%
upravené¢ho rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na nidkup drobného materidlu a
kancelafskych potieb.
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5142 Realizované kurzové ztraty

Rozpocet polozky ¢€inil po zménach 7 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 6,33 tis. K¢, tj. 90,47%
upravené¢ho rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje souvisejici s kurzovymi rozdily
pii vyuctovani zahranicnich sluzebnich cest zaméstnanct. V roce 2011 probéhlo hodnoceni
projektti programu Centra kompetence, kde byli zapojeni také zahrani¢ni oponenti. Jejich
proplacenim v cizi méné doslo ke zvySeni vydaji vroce 2011 oproti roku 2012, kdy
hodnoceni podanych projekti provadéné zahrani¢nimi oponenty u tohoto programu
neprobéhlo, protoze dalsi soutéz bude vyhlasena v roce 2013.

5156 Pohonné hmoty a maziva

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 59 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 59 tis. K¢, tj. 100%
upravené¢ho rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na ndkup pohonnych hmot souvisejici
s provozem dvou firemnich vozidel, potfizenych na zékladé smluv o operativnim leasingu ¢.
39 a ¢. 56. Upraveny rozpocet byl v uvedené vysi Cerpan z divodu pozdéjsiho zahajeni
kontrolnich akci u pifjemcii dotaci. Se spolenosti CCS Ceskou spole¢nosti pro platebni karty,
s.r.0., byla uzaviena smlouva €. 51, s naslednym vystavenim ¢ipové karty CCS limit.

5161 Sluzby post
Rozpocet polozky €inil po zménach 90 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 89,91 tis. K¢, tj. 99,90%
upraveného rozpoctu. Z polozky bylo hrazeno postovné a dalsi postovni sluzby.

5162 Sluzby telekomunikaci a radiokomunikaci

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 657 tis. K&, Cerpan byl ve vysi 656,62 tis. K¢, tj. 99,94%
upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny sluzby telefonniho operatora T- Mobile Czech
Republic a.s. a dale vydaje vyplyvajici z uzaviené smlouvy o poskytovani vetejné dostupné
sluzby elektronickych komunikaci se spole¢nosti GTS Czech s.r.0. €. 29.

5163 Sluzby penéznich ustavi

Rozpocet polozky €inil po zménach 18 tis. K¢, cerpan byl ve vysi 17,98 tis. K¢, tj. 99,87%
upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na bankovni sluzby, jedné se zejména o
bankovni poplatky hrazené Ceské narodni bance a Ceskoslovenské obchodni bance, a.s.

5164 Najemné

Rozpocet polozky €inil po zménach 5 602 tis. K&, Cerpan byl ve vysi 5 601,74 tis. K¢, tj.
100% upraveného rozpoctu. Z polozky bylo hrazeno najemné na zaklad¢ uzaviené najemni
smlouvy €. 25 a ¢. 76 se spolecnosti Hadovka Property, s.r.o., jejimz pfedmétem je uzivani
kancelaiskych prostor Kancelate Technologické agentury CR, a uzaviené najemni smlouvy &.
26 se spolecnosti BusinessCom, a.s., jejimz predmétem je nijem komunikacniho systému
Ericsson BusinessPhone 250. Déle se jednalo o ndjmy prostor za ti¢elem konani konferenci a
vyjezdnich zasedani TA CR, o najem kopirovaciho zafizeni Xerox na zakladé smlouvy ¢&. 48,
o najmy vyplyvajici ze smluv o operativnim leasingu ¢. 39 a 56 uzaviené se spolecnosti
SkoFIN s.r.0., a ostatni kratkodobé pronajmy.

5166 Konzulta¢ni, poradenské a pravni sluzby
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Rozpocet polozky ¢inil po zménach 1 459 tis. K¢, cerpan byl ve vysi 1 458,88 tis. K¢, tj.
99,99% upraveného rozpoctu. Jednalo se o vydaje za pravni sluzby poskytnuté spolecnosti
Havel & Holasek s.r.o., vydaje za zpracovani vyhodnoceni dopadii rozSifeni moznosti
odpoc¢tu vydajii na védu a vyzkum v ndkladech spolecnosti v ndvaznosti na zmény v zakoné o
dani z pfijmt od roku 2015 vyplyvajici ze smlouvy ¢. 73 se spolecnosti EEIP, a. s.,
poradenska c¢innost vyplyvajici ze smlouvy €. 65 sp. Jurajem Chmielem, za pravni
poradenstvi a dalsi pravni sluzby vyplyvajici ze smlouvy ¢. 66 se spolecnosti HOLEC,
ZUSKA & Partnefi, sdruzeni advokatti. Dale vydaje vyplyvajici z uzaviené smlouvy €. 58 se
spole¢nosti Gordion, s.r.o., jejimz pfedmétem je provedeni a zajiSténi pfipravy a prabéhu
vefejné zakazky na sluzby pod nazvem Informacni systém Technologické agentury CR pro
administraci programt vyhlaSovanych v letech 2011 az 2014, a ostatni vydaje za pravni
konzultace a poradenstvi. Dne 10. 5. 2012 byla uzaviena smlouva o poskytovani pravnich
sluzeb s advokatni kancelati HOLEC, ZUSKA & PARTNERI. Podpis této smlouvy byl
vysledkem podlimitni vefejné zakézky. Predpoklddand hodnota vefejné zakazky byla
5000 000 K¢ bez DPH, za celou dobu plnéni tj. 48 mésici. Smlouva tedy zanikne bud’
uplynutim ¢asu, nebo vyCerpanim této Castky podle toho, co nastane dfive. VysoutéZena
hodinova sazba je 1 200 K¢&. Veiejnou zakazku TA CR administrovala spoleénost GORDION,
S.I.0.

5167 Sluzby $koleni a vzdélavani

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 298 tis. K&, Cerpan byl ve vysi 297,97 tis. K¢, tj. 99,99%
upraven¢ho rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje za Skolici a vzdélavaci sluzby pro
zaméstnance TA CR.

5168 Sluzby zpracovani dat

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 199 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 197,11 tis. K¢, tj. 99,05%
upraven¢ho rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje za zpracovani datovych souborti, a to na
zéklad¢ smlouvy o dilo €. 5, uzaviené se spole¢nosti Mtizo Praha s.r.o0., jejimZ pfedmétem je
komplexni zpracovani ucetnich vykazi, finan¢nich vykazi a dopliujicich udaji. Dale se
jednalo o tthradu vydaje za zpracovani dat tykajici se Pomocného analytického piehledu.

5169 Nakup ostatnich sluZeb

Rozpocet polozky byl k1. 1. 2012 schvalen ve vysi 41 371 tis. K& Po provedeni
rozpoctovych opatieni rozpocet po zménach ¢inil 34 933 tis. K¢. Prostiedky byly Cerpany ve
vysi 28 273,17 tis. K&, tj. 80,94% rozpoctu po zménach. Nejvyssi ¢ast této polozky
pfedstavuji vydaje na proplaceni odmén za zpracované posudky a stanoviska oponentd a
zpravodajii jednotlivych programi TA CR, véetné thrady odmény roéniho pausalu ¢lena
Expertni hodnotici komise. Dal$i podstatnou ¢ast této polozky predstavuji vydaje spojené
S uzavienim smlouvy o poskytnuti sluzby ¢. 46 se spolecnosti dataPartner s.r.o., jejimz
pfedmétem je zajiSténi sluzeb informacniho systému pro administraci programi
vyhlaSovanych v letech 2011 az 2016, a vydaje spojené s proplacenim odmén oponentl a
zpravodajli programli ALFA, BETA, OMEGA a Centra kompetence.

Dals§i vyznamné casti polozky predstavuji provozni naklady souvisejici s ndjmem
kancelaiskych prostor TA CR v prostorach Hadovka Property, s.r.o., zejména zalohy na
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elektrickou energii a vodné a sto¢né, uklidové prace zprostiedkované spole¢nosti AZURA A-
Z servis, s.r.o., na zékladé¢ smlouvy o dilo ¢. 34. Dale pak vydaje vyplyvajici z uzaviené
smlouvy €. 4 se spolecnosti Cyber Fox, s.r.o., jejimz pfedmétem jsou programové a grafické
sluzby spojené s provozem webovych stranek TA CR a prondjem prostoru na www serveru,
ktery je vyuzivan pro uéely www prezentace TA CR. Zbyvajici ¢ast polozky piedstavovaly
vydaje na grafické sluzby, nakup stravenek, pfilezitostné persondlni inzerce a inzerce
v Obchodnim véstniku, (thradu ¢lenského poplatku pti vstupu TA CR do prestizni evropské
sit¢ inovacnich agentur TAFTIE (The European Network of Innovation Agencies), zajisténi a
provoz spisové sluzby PLUS v souladu suzavienou smlouvou ¢. 10, thradu vydaju za
cestovni nahrady ¢lenim Kontrolni rady TA CR, kterd je kontrolnim orginem a ostatni
sluzby. V souvislosti se zvy$ovanim kvality hodnoticich procesi TA CR spustila dne
1.8.2012 e-learningovy kurz pro 8koleni oponentii s ndzvem ,Skoleni oponentdi pro
hodnoceni navrhti projektd®. Pristupové udaje byly zaslany vSem tuzemskym oponentim
zaregistrovanym do databaze oponentii TA CR na kontaktni emailovou adresu.

5172 Programové vybaveni

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 184 tis. K¢&, Cerpan byl ve vysi 147,12 tis. K¢, tj. 79,96%
upravené¢ho rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na pofizeni softwaru a jinych
pocitacovych programil, zejména potizeni softwaru MS Office pro 6 uzivateli, licence
Windows Server a BackupEXEC a aktualizace programu OK Mzdy.

5173 Cestovné (tuzemské i zahrani¢ni)
Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2012 schvalen ve vysi 2 300 tis. K¢&. Po provedeni rozpoctovych
opatieni rozpocet po zméndch Cinil 896 tis. K¢&. Prostiedky byly Cerpany ve vysi 893,76 tis.
K¢, tj. 99,75% rozpoctu po zménach. Z polozky byly hrazeny cestovni nadhrady zaméstnanct
TA CR vyslanych na tuzemské a zahraniéni pracovni cesty za téelem zajisténi odbornych
Skoleni pro oponenty a z diivodu tcasti na veletrzich, odbornych seminafti a konferenci a
vyjezdnich zasedani TA CR.
5173.01 Cestovné — zahranicni v celkové castce 499,52 tis. K¢

1. Brusel-Belgie, 15. unora 2012
Ucastnik: Mgr. Martin Kobert
ZahraniCni pracovni cesta za uc¢elem ucasti na zasedani TAFTIE state aid task force. Celkové
naklady na sluzebni cestu ¢inily 15,31 tis. K¢. Jednani TAFTIE Task Force jsou dilezita pro
vyménu know-how a ,,best practices mezi ¢lenskymi organizacemi a také pro formulaci
spoleénych doporueni a pfistupi pro otdzky a problémy, které¢ jsou spolecné pro Cleny
TAFTIE.

2. Londyn-Velka Britanie, 16. - 17. tnora 2012
Ugastnici: Ing. Zuzana Lavickova

Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na zasedani Executive Working Group, TAFTIE.
Celkové naklady na sluzebni cestu €inily 19,23 tis. K¢. Zasedani TAFTIE Executive Working
Group jsou zdsadni pro vSechny Clenské agentury TAFTIE, nebot’ pfipravuji ke schvaleni
rozhodnuti pro Board Meeting TAFTIE. Ucasti na EWG se TA CR aktivné podili na
formulaci politik a smétovani TAFTIE.
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3. Edinburgh-Velka Britanie, 8. — 9. kvétna 2012
Ugastnik: Ing. Ludék Knorr
Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem jedndni EWG Taftie. Celkové naklady na sluzebni cestu
Cinily 15,87 tis. K¢. Zasedani TAFTIE Executive Working Group jsou zasadni pro vSechny

Clenské agentury TAFTIE, nebot pfipravuji ke schvaleni rozhodnuti pro Board Meeting
TAFTIE. Udasti na EWG se TA CR aktivné podili na formulaci politik a sméfovani TAFTIE.

4. Viden-Rakousko, 3. — 5. ¢ervna 2012
Ugastnik: Ing. Ivana Kohoutové
Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na workshopu TAFTIE Staff Training ,,Evaluation
Advanced®. Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 9,67 tis. K€ TAFTIE Skoleni (Staff
Training) jsou zaméfena na prohlubovani znalosti a schopnosti zaméstnancti c¢lenskych
organizaci TAFTIE.

5. Cambridge-Velka Britanie, 10. — 12. Cervna
2012
Ucastnici: Ing. Pavel Komarek, CSc.
Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na vyro¢ni konferenci spolecnosti TAFTIE a
jednani vyboru této spoleénosti. Celkové naklady na sluZebni cestu ¢inily 23,12 tis. K& Uast
na vyroéni konferenci TAFTIE nejen potvrzuje aktivni piistup TA CR v ramci TAFTIE, ale
také seznamuje uCastniky s nejnovéjSimi trendy a problémy souvisejicimi s aktivitami

¢lenskych organizaci.

6. Karlsruhe-Némecko, 11. — 13. ¢ervna 2012
Ucastnik: Doc. Dr. Ing. Vladimir Kebo
Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na konferenci European Forum for Policies for
Research and Innovation — Towards Transformative Governance. Celkové naklady na
sluzebni cestu ¢inily 25,26 tis. K& Ugast zastupctt TA CR na mezinarodnich konferencich je

dilezity jak kvali informovanosti agentury ohledné¢ novych pfistupti a problémovych feseni,
ale také se zde nabizi Siroky prostor pro vyménu know-how, ,best practices a také pro
networkingové aktivity.

7. Brusel-Belgie, 20. ¢ervna 2012
Ugastnik: Mgr. Martin Kobert
Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti TAFTIE state aid task force meeting. Celkové
naklady na sluzebni cestu Cinily 15,55 tis. K¢. Jednani TAFTIE Task Force jsou dilezita pro
vyménu Know-how a ,best practices mezi ¢lenskymi organizacemi a také pro formulaci

spoleénych doporueni a pfistupi pro otdzky a problémy, které¢ jsou spolecné pro Cleny
TAFTIE.

8. VarSava-Polsko, 6. — 7. srpna 2012
Utastnik: Ing. Miroslav Jane¢ek, CSc., Ing. Frantidek Krejéi
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Zahrani¢ni pracovni cesta za G¢elem navazani kontaktu s partnerskou agenturou (Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju). Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily 32,35 tis. K¢. Pracovni
cesta slouzila k navazani kontaktu s partnerskou agenturou NCBIR, se kterou byla nasledné
navazana blizka spolupriace a také doslo k podpisu memoranda o porozuméni (MoU)
Vv listopadu 2012. Tato spoluprace umoziuje vyménu know-how a osvédéenych postupt a
také koordinaci ptipadnych spolecnych postupti na evropské urovni.

9. Seoul-Korejska republika, 16. —21. zafi 2012
Ugastnik: Prof. Ing. Miroslav Vaclavik, CSc.
Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem Ucasti na zasedani OECD a jednéani s KIAT. Celkové
naklady na sluzebni cestu Cinily 61,93 tis. K& Cesta prof. Vaclavika byla vyznamna
z hlediska navazani bliz§iho kontaktu s korejskou organizaci KIAT. TA CR dale s KIAT
vyjednava o moznostech spoluprace.

10. Washington-USA, 16. — 23. zaii 2012
Ucastnik: Doc. Ing. Pavel Vaclavek, Ph. D.
Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem Ucasti na konferencich IFAS a SciSIP. Celkové naklady

na sluzebni cestu Cinily 84,06 tis. K¢. Cilem cesty doc. Vaclavka bylo prozkoumani moznosti
spoluprace s US National Science Foundation. Konkrétnim vysledkem cesty doc. Vaclavka
bylo pozvani na navitévu TA CR a RVVI dr. Julie Lane, odbornice na systém hodnoceni
vysledkt investic do vyzkumu STAR METRICS v listopadu 2012, respektive v lednu 2013.

11. Birmingham-Velka Britanie, 17. — 20. zafi 2012
Ucastnik: Ing. Ludék Knorr
Zahrani¢ni pracovni cesta za uc¢elem Ucasti na jednani EWG TAFTIE. Celkové naklady na
sluZzebni cestu ¢inily 18,66 tis. K¢&. Zasedani TAFTIE Executive Working Group jsou zésadni
pro vSechny €lenské agentury TAFTIE, nebot’ pfipravuji ke schvaleni rozhodnuti pro Board
Meeting TAFTIE. Ugasti na EWG se TA CR aktivné podili na formulaci politik a sméfovani
TAFTIE.

12. Brusel-Belgie, 4. — 5. fijen 2012
Ugastnik: Mgr. Michal Petkov
Zahrani¢ni pracovni cesta za i¢elem ucasti na TAFTIE Training. Celkové naklady na sluzebni
cestu Cinily 21,69 tis. K¢ TAFTIE skoleni (Staff Training) jsou zamé&fena na prohlubovani
znalosti a schopnosti zamé&stnanct ¢lenskych organizaci TAFTIE.

13. Kodan-Dénsko, 22. — 23. fijna 2012
Ucastnik: Ing. Miroslav Janecek, CSc., RNDr. Martin Buncek, Ph. D.
Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na konferenci EUROPE INNOVA 2012. Celkové
naklady na sluzebni cestu ¢inily 38,22 tis. K& Ucast zastupctt TA CR na mezinarodnich
konferencich je dulezity jak kvili informovanosti agentury ohledné novych ptistuplti a
problémovych feseni, ale také se zde nabizi Siroky prostor pro vyménu know-how, ,,best
practices* a také pro networkingové aktivity.
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14. Brusel-Belgie, 6. — 7. listopadu 2012
Utastnik: RNDr. Martin Bunéek, Ph. D., Tana Perglova
Zahrani¢ni pracovni cesta za G¢elem ucasti na seminaii InnoNets — Better innovation support
for SMEs in Europe. Celkové naklady na sluzebni cestu ¢inily 43,71 tis. K&. Ugast zastupcil
TA CR na mezinarodnich seminafich je dilezity jak kvili informovanosti agentury ohledng

novych pfistupi a problémovych fesSeni, ale také se zde nabizi Siroky prostor pro vyménu
know-how, ,,best practices* a také pro networkingové aktivity.

15. Brusel-Belgie, 27. listopadu 2012
Ugastnik: Mgr. Martin Kobert
Zahraniéni pracovni cesta za u¢elem prezentace o TA CR a dosavadnich zkugenostech o PCP
na Pre-Commercial Procurement and Horizon 2020. Celkové naklady na sluzebni cestu Cinily
4,47 tis. K& Prezentace M. Koberta pfispéla k rozsifeni dosavadnich znalosti a zkuSenosti o
PCP a k prezentaci TA CR v zahraniéi.

16. Nikosie-Kypr, 15. — 16. listopadu 2012
Ucastnik: Ing. Rut Bizkova
Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na konferenci ve Filoxenia International
Conference Centre. Celkové naklady na sluzebni cestu &inily 37,63 tis. K& Ugast zastupct
TA CR na mezinarodnich konferencich je dilezity jak kvili informovanosti agentury ohledné
novych pfistupti a problémovych feSeni, ale také se zde nabizi Siroky prostor pro vyménu
know-how, ,,best practices* a také pro networkingové aktivity.

17. Lisabon-Portugalsko, 25. — 27. listopadu 2012
Ucastnik: Mgr. Ing. Pavlina Slavikova
Zahrani¢ni pracovni cesta za Gc¢elem ucasti na konferenci 13th European Forum on Eco-
Innovation: Developing new markets for eco-innovation with a special focus on water.
Celkové naklady na sluzebni cestu ¢&inily 16,18 tis. K& Ucast zastupcd TA CR na
mezinarodnich konferencich je dulezity jak kvili informovanosti agentury ohledné novych
pfistupti a problémovych feseni, ale také se zde nabizi $iroky prostor pro vymeénu know-how,

,best practices* a také pro networkingové aktivity.

18. Bratislava-Slovensko, 18. ¢ervna 2012
Ugastnik: Ing. Miroslav Janegek, CSc.
Zahrani¢ni pracovni cesta za ucelem ucasti na konferenci APUU. Celkové naklady na
sluzebni cestu ¢inily 2,65 tis. K& Ucast zastupct TA CR na mezinarodnich konferencich je
dulezity jak kvili informovanosti agentury ohledné novych pfistupti a problémovych feseni,
ale také se zde nabizi Siroky prostor pro vyménu know-how, ,best practices™ a také pro
networkingové aktivity.

19. Brusel-Belgie, 10. —11. 12. 2012
Utastnik: Ing. Rut Bizkova
Zahrani¢ni pracovni cesta za Ucelem ucasti na TAFTIE — Policy Forum a zasedani vyboru.
Celkové néklady na sluzebni cestu Cinily 13,96 tis. K¢&. Jednani TAFTIE Policy Forum a
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Board Meeting jsou stéZejni pro formulaci sméfovani a politik TAFTIE. U¢ast na nich je
zcela zasadni pro aktivni zapojeni TA CR v ramci TAFTIE.

5175 Pohosténi

Rozpocet polozky €inil po zménach 416 tis. K&, Cerpan byl ve vysi 415,17 tis. K¢, tj. 99,80%
upravené¢ho rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na pofizeni véci a sluzeb, které byly
pouzity k zajisténi pohosténi pifi konanych odbornych seminafich, pifi zasedanich
predsednictva TA CR, kontrolni rady TA CR, vyzkumné rady TA CR a rad programd.

5176 Utastnické poplatky na konference

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 61 tis. K¢, cerpan byl ve vysi 60,82 tis. K¢, tj. 99,71%
upraveného rozpodtu. Z polozky byly hrazeny vydaje spojené s Gicasti zaméstnancti TA CR na
konferencich a podobnych akcich.

5191 Zaplacené sankce
V roce 2012 bylo zaplaceno na sankcich 19,92 tis. K¢. Jedna se o zaplaceni poSkozeni
vchodovych dvefi.

5194 Dary

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 22 tis. K¢, cerpan byl ve vysi 21,26 tis. K¢, tj. 96,66%
upraveného rozpoctu. Z polozky byly hrazeny vydaje na pofizeni vécnych predméta
poskytnutych formou daru.

5212 Neinvesti¢ni transfery nefinanénim podnikatelskym subjektiim — fyzickym osobam
Rozpocet polozky ¢inil po zménach 14 811 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 14 811 tis. K¢, tj.
100,00% upraveného rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty neinvesti¢ni dotace fyzickym
osobam provozujicim podnikatelskou nebo jinou samostatné vydélecnou ¢innost, v programu
ALFA v roce 2012.

5213 Neinvesti¢ni transfery nefinanénim podnikatelskym subjektim — pravnickym
osobam

Rozpocet polozky byl k1. 1. 2012 schvéalen ve vysi 1470 920 tis. K¢ Po provedeni
rozpoctovych opatieni rozpocet po zménach ¢ini 1 213 847 tis. K¢. Prostfedky byly Cerpany
ve vysi 958 395,02 tis. K¢, tj. 78,96% rozpoctu po zménach. Z polozky byly poskytnuty
neinvesti¢ni dotace subjektim zfizenym podle obchodniho zakoniku, v programech ALFA,
CENTRA KOMPETENCE a OMEGA v roce 2012.

5221 Neinvesti¢ni transfery obecné prospéSnym spole¢nostem

Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2012 schvélen ve vysi 7 156 tis. K¢, po provedeni rozpoctovych
opatteni Cinil rozpocet po zménach 1 244 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 1 244 tis. K¢, tj. 100,00
% upraveného rozpoctu, a to v ramci programu OMEGA.

5332 Neinvesti¢ni transfery vysokym Skolam
Rozpocet polozky byl k1. 1. 2012 schvélen ve vysi 596 771 tis. K¢ Po provedeni
rozpoctovych opatieni rozpocet po zménach ¢inil 569 586 tis. K¢. Prostfedky byly Cerpany ve
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vysi 569 584,74 tis. K&, tj. 100,00% rozpo€tu po zméndch. Z polozky byly poskytnuty
neinvesti¢ni dotace vysokym Skolam, v programu ALFA v roce 2012, programu CENTRA
KOMPETENCE a programu OMEGA.

5334 Neinvesti¢ni transfery vefejnym vyzkumnym institucim

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 240 860 tis. K¢, ¢erpan byl ve vysi 240 778,21 tis. K¢, tj.
99,97% upraveného rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty neinvesticni dotace vefejnym
vyzkumnym institucim, v programu ALFA, programu BETA, programu CENTRA
KOMPETENCE a programu OMEGA v roce 2012.

5339 Neinvesti¢ni transfery cizim prispévkovym organizacim

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 6 336 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 6 336 tis. K¢, tj. 100%
upravené¢ho rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty neinvesti¢ni dotace cizim piispévkovym
organizacim, v I. vyzvé programu ALFA v roce 2012.

5342 Pievody fondu kulturnich a socialnich potieb a socialnimu fondu obci a kraja
Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2012 schvalen ve vysi 143 tis. K&, Cerpan byl ve vysi 142,55 K¢,
tj. 99,69% rozpo¢tu po zménach. Polozka byla pouzita na tvorbu fondu kulturnich a
socialnich potieb.

5363 Uhrady sankei jinym rozpo&tiim
V roce 2012 bylo zatim uhrazeno na sankcich jinym rozpoctim 3,72 tis. K¢. Jedna se o
pokutu za opozdéné tvrzeni dan¢.

5424 Nahrady mezd v dobé nemoci

Rozpocet polozky byl k 1. 1. 2012 schvalen ve vysi 30 tis. K& Po provedeni rozpoctovych
opatieni rozpodet po zménach &inil 43 tis. K& Cerpan byl ve vysi 42,04 tis. K&, tj. 97,78%
rozpoCtu po zménach. Nahrady mezd byly ¢erpany v souladu s pfisluSnymi pravnimi
piedpisy.

5532 Ostatni neinvesti¢ni transfery do zahranici
Rozpocet polozky byl k1. 1. 2012 schvilen ve vysi 10 960 tis. K¢ Po provedeni
rozpoctovych opatieni rozpocet po zménach Cinil 0 tis. K¢.

6111 Programové vybaveni

Rozpocet polozky €inil po zménach 156 tis. K¢. Z polozky bylo Cerpano 156 tis. K¢, tj. 100%.
Z polozky byl hrazen novy interni informacéni dochdzkovy a objednavkovy systém.

6112 Ocenitelna prava

Rozpocet polozky €inil po zménach 336 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 336 tis. K¢, tj. 100%

upraveného rozpoctu. Z polozky byla hrazena AVD propagace a video vizitky.

6125 Vypocetni technika
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Rozpocet polozky €inil po zménéch 82 tis. K¢, cerpan byl ve vysi 81,60 tis. K&, tj. 99,51%
upravené¢ho rozpoctu. Z polozky byl hrazen ke stavajicimu serveru novy switch, a to HP
ProCurveSwitch.

6313 Investi¢ni transfery nefinanénim podnikatelskym subjektim — pravnické osoby
Rozpocet polozky ¢inil po zménach 30 187 tis. K¢, ¢erpan byl ve vysi 30 186,8 tis. K¢, tj.
100% upraveneho rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty investicni dotace subjektiim ziizenym
podle obchodniho zakoniku, v I. vyzveé programu ALFA v roce 2012.

6352 Investi¢ni transfery vysokym Skolam

Rozpocet polozky €inil po zménach 5 296 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 5 296 tis. K¢, tj.
100,00% upravené¢ho rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty investicni dotace vysokym
Skolam, v I. vyzveé programu ALFA v roce 2012.

6354 Investi¢ni transfery vefejnym vyzkumnym institucim

Rozpocet polozky ¢inil po zménach 1 692 tis. K¢, Cerpan byl ve vysi 1 692 tis. K¢, tj.
100,00% upraveného rozpoctu. Z polozky byly poskytnuty investicni dotace vefejnym
vyzkumnym institucim, v L. vyzvé programu ALFA v roce 2012.

Vydaje - erpani za obdobi 2009 — 2012 v tis. K¢
2009 2010 2011 2012
platy,ost.osob.vydaje,pojistné 66 7 596 13538 28 785
institucionalni vydaje 819 14 477 38 426 70 251
ucelové vydaje - - 776 551 1828 324
vydaje celkem 819 14 477 814 977 1898 575
2000000
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1400000
1200000 M platy,ost.osob.vydaje,pojistné
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600000 W vydaje celkem
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Rozbor zaméstnanosti a cerpani mzdovych prostredku

Zakonem o statnim rozpoctu na rok 2012 byl kapitole schvélen ukazatel ,,Platy zaméstnancti a
ostatni platby za provedenou praci“ v celkové vysi 29 184 tis. K¢, z toho platy ve vysi 14 280
tis. K¢ a ostatni platby za provedenou praci ve vysi 14 904 tis. K. Limit poctu zaméstnanct
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na rok 2012 byl stanoven na 34. Piepocteny pocet zaméstnancu byl 33. Pruimérny plat byl ve
vy3i 36 046 K&. Cerpani ostatnich plateb za provedenou praci bylo 7 522,60 tis. K& tj. 50,47%
upraveného rozpoétu. Z polozky byly hrazeny odmény piedsednictva TA CR a odmény ¢lentt
vyzkumné a kontrolni rady TA CR. 3 179 tis. K& bylo ¢erpano na dohody o pracovni
¢innosti ¢i o provedeni prace v ramci ramcovych smluv se zpravodaji programii. Prosttedky
na platy a ostatni platby za provedenou praci byly vynakladany v souladu s platnymi piedpisy.
Limit poétu zaméstnanct nebyl piekroéen. Utadu prace bylo odesldno ,,Ozndmeni za rok
2012 o plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim®. Z tohoto ozndmeni vyplyva,
ze vypocteny povinny podil ve vysi 4% primérného piepocteného poctu zaméstnanci Cini
1,33. Plnéni bylo provedeno zaméstnanim zdravotné postizenych a odbérem vyrobki tzn., Ze
jsme dosahli pfi plnéni obou povinnosti koeficientu 1,82 a tedy bez nutnosti odvodu do
statniho rozpoctu.

Pocty zaméstnanci za rok 2012

Celkovy primérny pocet 33

zaméstnancu

z toho Zen 25

Vedoucich zaméstnancu 7

z toho Zen 4
Dosazené vzdélani Pocet zaméstnancu
VS+védecké 1
VS 23

VysSsi odborné
USO s maturitou
SS

SR

Uéelové vydaje

Z celkového schvéleného rozpoétu TA CR na rok 2012 ve vysi 2 170 206 000 K¢ &inil upraveny
rozpocet na Ucelové vydaje 2 083 859 tis. K¢. Z uvedené ¢astky byly financovéany v roce 2012
uspesné projekty vybrané v 1. a 2. vefejné souté€zi programu ALFA, v 1. soutéZi programu Centra
kompetence a vyzvach programi BETA a OMEGA. K 31. 12. 2012 byla vyplacena 1 828 323,77
tis. K¢, tj. 87,74 % rozpoctovanych castek.

Program na podporu aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje
ALFA

Zaméreni programu ALFA

Program ALFA se zamétuje na podporu aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje
zejména v oblasti progresivnich technologii, materidli a systémil, energetickych zdroja
a ochrany a tvorby Zivotniho prostfedi a ddle v oblasti udrzitelného rozvoje dopravy. Ziskané
poznatky, aplikované v podobé& inovaci, povedou k posileni vykonnosti ekonomickych
subjektil, ristu konkurenceschopnosti hospodaistvi a spoleénosti Ceské republiky. Zvysi se
tak kvalita Zivota obyvatel a celkova kvalita Zivotniho prostiedi.
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Vysledky projektli maji vysoky potencial pro uplatnéni v novych produktech, vyrobnich
postupech a sluzbach. Zvlastni diraz je kladen na posileni spoluprace vyzkumnych organizaci
a podnikii ve vyzkumu, experimentdlnim vyvoji a inovacich a na naslednou realizaci
vyzkumnych vysledkl v praxi.

Cile programu ALFA

Hlavnim cilem programu je vyrazné zvySeni mnozstvi a kvality novych poznatkl
aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje v oblasti progresivnich technologii,
material a systémi, energetickych zdroji, ochrany a tvorby Zivotniho prostredi
a udrzitelného rozvoje dopravy, které¢ budou aplikovatelné v podob¢ inovaci. Tyto poznatky
povedou nésledné k posileni vykonnosti ekonomickych subjekti, ristu konkurenceschopnosti
hospodaistvi a spoleénosti Ceské republiky a zvySeni kvality Zivota jejich obyvatel
prostiednictvim rozvoje progresivnich technologii, materialii a systému, zvySovani kvality
zivotniho prostfedi a udrzitelného rozvoje dopravy. Dil¢im cilem programu je zdiraznéni
interdisciplinarity témat a nutnosti komplexniho pfistupu k feSeni projekt. Jeho hlavnim
pfinosem by mélo byt zvyseni efektivity vyzkumu a vyvoje a urychleni transferu vysledki do
aplikacni sféry. Program usiluje ddle o zvySeni Uc¢innosti spoluprace ve vyzkumu a vyvoji
mezi jednotlivymi subjekty, zvlaSté pak mezi podniky a vyzkumnymi organizacemi. Cill
programu je dosahovano podporou takovych projektii, které piindseji nové a origindlni
vysledky, které jsou aktualni a vhodné k okamzité realizaci. Snahou TA CR je, aby piinosy
realizovanych vysledkl podpoienych projektii byly z hlediska ekonomického, ekologického,
bezpecnostniho a spole¢enského ty nejvetsi a nejzadangjsi.

Program ALFA se sklada ze tfi podprogramii:

Podprogram €. 1 — Progresivni technologie, materialy a systémy

Podprogram €. 2 — Energetické zdroje a ochrana a tvorba Zivotniho prostiedi

Podprogram ¢. 3 — Udrzitelny rozvoj dopravy

Projekty mohou byt dvou aZ Sestileté, nejCastéji se vSak ocekavaji projekty s délkou feSeni
3 az 4 roky. Maximalni vySe dotace na jeden projekt byla v souladu s obecnym nafizenim
0 blokovych vyjimkach stanovena na 76,35 mil. K¢., minimalni vySe dotace nebyla
stanovena.

Vysledky druhé verejné soutéZe programu ALFA

Vysledky druhé vefejné soutéZe programu ALFA byly zvefejnény na webovych strankéach
a ufedni desce TA CR dne 6. 1. 2012,

Do vetejné soutéze bylo podano 832 navrhl projektii, z nichz 48 % bylo podano do prvniho
podprogramu. Do podprogramu 2, zaméfeného na zivotni prostiedi a energetiku, bylo
piihlaseno 32 % projektt a zbylych 20 % projektovych navrhi patfilo do podprogramu
3 doprava.

Projekty byly na zéklad¢ schvalenych pravidel hodnoceny nejprve z hlediska formalnich
nalezitosti a nasledn¢ z odborného hlediska. Na zaklad¢ vysledkli hodnoticiho procesu bylo
doporuceno k finan¢ni podpoie 273 piijatych névrhi projektl. Vzhledem k tupravam
vV rozpo¢tu nékterych projekti a jejich nasledném odstoupeni od wuzavieni smlouvy
0 poskytnuti uéelové podpory, byla smlouva nakonec podepsana s zadateli u 249 projekti.

Na podporu 249 vybranych projektii bude formou dotace postupné do roku 2016 vyplaceno
1980 926 tis. K¢. Nejvyssi dotace budou vyplaceny v prvnich dvou letech trvani programu
(568 891 tis. K¢ resp. 614 772 tis. K¢). Pivodné se predpokladalo ptiblizn€ shodné rozdéleni
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dotaci V podprogramech 1 a 2, ve skuteCnosti se pfiznané dotace projektim v téchto
podprogramech vyznamné lisi. V podprogramu 1 bude v nésledujicich péti letech vyplaceno
formou dotace 999 484 tis. K¢ a v podprogramu 2 pouze 580 101 tis. K& Pro projekty
V podprogramu 3 byly pfizndny souhrnné dotace ve vysi 401 341 tis. K¢. Mira podpory
u jednotlivych podprogrami se pohybovala na hranici 58,8 % u podprogramu 2 a 3 a byla
0 2,5 procentniho bodu niz$i u podprogramu 1. Tento drobny rozdil je zpisoben nejen vétsim
podilem velkych podnikt v projektech podprogramu 1 (maximalni podpora velkych podniki
je nizsi nez u mens$ich podniki a vyzkumnych organizaci).

Vsechny podpoiené projekty ptispivaji k naplnovani cili programu ALFA. Tim je zejména
minéno vyuziti vysledki vyzkumu a vyvoje v aplikaéni sféfe scilem zvySeni
konkurenceschopnosti a hospodaiského riistu CR. Piislibem tGsp&nosti programu ALFA
v tomto sméru je fakt, ze z 249 podpotenych projektii je podle klasifikace obort CEP 58,6 %
zamétfeno na primysl. V oboru védy o zemi je zastoupeno 16,5 % podpoienych projekti.
Naésledujici graf ukazuje, Ze dal$imi obory vyuzivajicimi v druhé vetejné soutézi ve vétsi mite
program ALFA (jsou zastoupeny Ctyfmi a vice procenty mezi schvalenymi projekty) jsou
zemédélstvi, fyzika a matematika a chemie.

Podporené projekty podle klasifikace CEP, program ALFA
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Podporené projekty podle klasifikace CEP, program ALFA

Klasifikace oboru CEP Prijaté Podpoiené Usp&nost
kod popis pocet podil pocet podil (v %)
(v %) (v %)
A Spolecenské védy 27 4,0 8 3,2 29,6
B Fyzika a 24 3,6 10 4,0 41,7
matematika

C Chemie 35 5,2 10 4,0 28,6

D Védy o zemi 117 17,3 41 16,5 35,0

E Biovédy 27 4,0 6 2,4 22,2
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F Lékaiské védy 16 2,4 6 2,4 37,5
G Zemédélstvi 46 6,8 16 6,4 34,8
| Informatika 26 3,9 6 2,4 23,1
J Pramysl 356 52,7 146 58,6 41,0
K Vojenstvi 1 0,1 0 0,0 0,0
Celkem 675 100,0 249 100,0 36,9

Celkem bylo v programu ALFA vybrano k podpoie 249 projektu, na kterych se podili 638
organizaci, tedy v priméru 2,6 organizace na jeden projekt. Minimalni ani maximalni pocet
organizaci feSicich jeden projekt nebyl stanoven. Pouze 11 podpoienych projekt bude feseno
pouze jednou organizaci, na 2 podpotenych projektech pak bude spolupracovat 8 riznych
organizaci.

Zakladni udaje o organizacich u podpoienych projekti

ALFA PP1 PP 2 PP 3
celkem

Pocet projekti 249 107 85 57
Celkovy pocet organizaci 638 265 231 142
Primérny pocet organizaci na projekt 2,6 2,5 2,7 2,5
Medidanovy pocet organizaci na projekt 2 2 2 2
Modalni pocet organizaci na projekt 2 2 2 2
Maximalni pocet organizaci na projekt 8 5 8 6
Minimalni poCet organizaci na projekt 1 1 1 1

Nejsilngjsi skupinou tcastnikti v 2. vetejné soutézi programu ALFA jsou vyzkumné
organizace (VO), které tvoii téméf polovinu ze vSech organizaci u podpotfenych projektii
(47,0 %). Pfiblizn¢ pétinu ucastnikd tvoii malé (21,9 %) a velké podniky (18,3 %). Nejmensi
zastoupeni mezi i¢astniky podpofenych projektii maji stiedni podniky (12,7 %). Uspé&snost
podpory je nejvyssi u velkych podniki (51,8 %) a dale témét shodna u vyzkumnych
organizaci (37,7 %) a stfednich podnikt (37,0 %). Nejnizsi procento podpotenych projektl
na pocet prijatych je u malych podniki (29,4 %).

Utastnici podle velikosti

Velikostni Prijaté projekty Podporené projekty Uspé&snost
kategorie pocet podil (v %) pocet podil (v %) (v %)

VO 795 46,3 300 47,0 37,7
MP 476 27,7 140 21,9 29,4
SP 219 12,8 81 12,7 37,0
VP 226 13,2 117 18,3 51,8
Celkem 1716 100,0 638 100,0 37,2

Pozn.: VO — vyzkumnda organizace, MP — maly podnik, SP — stredni podnik, VP — velky podnik
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Utastnici podle velikosti
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Nejcasteji budou na feSeni projektu spolupracovat zastupci vyzkumnych organizaci a jednoho
druhu podniku. Nejcastéji je to kombinace VO s malym podnikem (30,5 % podpotenych
projektl) a VO s velkym podnikem (28,5 % projektlt), méne pak VO se stfednim podnikem
(16,5 % projektt). Celkem tyto typy konsorcia tvofily vice nez tii Ctvrtiny vSech typu
konsorcii u podpofenych projektd (75,5 %). Uspésnost je nejvyssi u konsorcii VO s velkym
podnikem (podpofeno 53,4 % z ptijatych projekt), dale je vysoka (z typu konsorcii, ktera se podili na
prijatych projektech alespoii 5 %, u ostatnich se nejevi jako relevantni UspéSnost sledovat) napi. u

konsorcii typu VO + MP + VP (podpoteno 45,5 % projektir) a typu SP + VO (podpoteno 37,3 % projekti).
Projekty podle typu konsorcia

Pravni forma Prijaté projekty Podpoi‘ené projekty Usp&nost
pocet podil (v %) pocet podil (v %) (v %)
MP 23 3,4 5 2,0 21,7
MP+SP 4 0,6 1 0,4 25,0
MP+SP+VO 49 7,3 14 5,6 28,6
MP+SP+VO+VP 8 1,2 4 1,6 50,0
MP+VO 248 36,7 76 30,5 30,6
MP+VO+VP 33 4,9 15 6,0 45,5
MP+VP 8 1,2 3 1,2 37,5
SP 5 0,7 1 0,4 20,0
SP+VO 110 16,3 41 16,5 37,3
SP+VO+VP 20 3,0 9 3,6 45,0
SP+VP 1 0,1 1 0,4 100,0
VO 28 4,1 6 2,4 21,4

25



VO+VP 133 19,7 71 28,5 53,4
VP 5 07 2 08 40,0
Celkem 675 100,0 249 100,0 36,9
Projekty podle typu konsorcia
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8 202
4 L L 10
0 0
MP+VO VO+VP SP+VO  MP+VO+VP MP+SP+VO  Ostatni
Struktura ucéastniki HoXnosti
B Podil z piijatych Podil z podpofenych ~ ® Usp&snost

Treti veFejna soutéZ programu ALFA
Ttreti vetfejna soutéZ programu ALFA byla vyhlaSena 6. 6. 2012. Konec soutézni lhiity pro

podani navrhli projekti a pfiloh prokazujicich zplsobilost uchazefe byl stanoven na
24.7.2012. Do tieti vefejné soutéZe programu ALFA bylo poddno celkem 995 néavrha
projektl, z nichz 972 splnilo vSechny formalni nalezitosti a postoupilo do dalsiho hodnoceni
externimi odbornymi hodnotiteli. Pro nesplnéni podminek vefejné soutéze ve vyzkumu,
vyvoji a inovacich podle § 17 odst. 2 pism. b), d) a f) a podminek vefejné soutéze
ve vyzkumu, vyvoji a inovacich pro piijeti navrhi projekti podle § 17 odst. 3 zakona
0 podpote vyzkumu, experimentdlniho vyvoje a inovaci bylo Komisi pro pfijimani navrha
projektli vytazeno 23 navrhi. Podil vyfazenych navrhl projekti pfi formalni kontrole ¢ini
2,3 %, coz je vyrazné sniZeni oproti 1. 1 2. vefejné soutézi programu ALFA, kdy byl podil
vyrazenych projektt 24,2 %, resp. 19,5 %. K tomuto vyraznému snizeni vedlo zmirnéni
podminek formalni kontroly a moZnost doplnéni dokumentl s prokdzanim zpilisobilosti
uchazece v piipadé, Ze byly dodany béhem soutézni lhiity neuplné nebo nebyly dodany viibec.
Po vyhlaseni vysledkti formalni kontroly Kanceldi provétila, Zze u 2 projektd byly dodany
viechny potiebné doklady a jejich vyfazeni nebylo odtiivodnéné. Predsednictvo TA CR proto
odsouhlasilo zatazeni vySe uvedenych projektti zpét do 3. vefejné soutéze programu ALFA
k dalsimu hodnoceni.

Béhem zafi a fijna 2012 hodnotici proces pokracoval vypracovavanim oponentskych posudkt
a zpravodajskych stanovisek. Po projednani v Radach podprogramti a v Radé programu bylo
vyhlaseni vysledkl v poloving prosince 2012.
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Projekty podle uspéSnosti

o \yriazene
Podporene projekty,
pro_;kety. 19 projektiu,
165 projekti, _— 1.9%
16.6%

Nepodporeng
projekty.
811 projektn,
81.,5%
Utastnici podle velikosti
Prijaté projekty Podporené projekty
SP. VP. VVS VP, 91, VVS
298, 371, 755 20,5% 143

12.2% 15.2% 31.0%

MP, ostatru : ostatni ;
637, VO VVI. 74 VO, VVI,
26,2% 141, 115 16,7% 27; 15:
58%  4.7% 6.1%  34%
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Struktura ofekavanych vysledki u prijatych projekta, TA3
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Prijaté projekty podle délky trvani

Protoze trvani programu ALFA je planovano do roku 2016, mohly byt do 3 vetejné soutéze
podany projekty s maximalni dobou feSeni 4 roky, kterych je vice nez 40 %. Pfiblizné
polovina projektd (50,8 %) je planovana na 3 roky a zbylych piiblizné¢ 8 % bude feSeno
v nejkrat§i mozné dobé (tj. 2 roky). Mezi jednotlivymi podprogramy existuji ur¢it¢ rozdily.
Zatimco projekty v PP1 kopiruji rozloZeni v celém programu (i diky velké vaze poctu
prijatych projektd vtomto podprogramu na celkovém poctu pfijatych projektl),
Vv podprogramu 2 jsou pak nejcastéjsi Ctyfleté projekty (53,6 %). V podprogramu 3 pak bude
vyrazné nejvice projektl (piiblizné 2/3), feSeno po dobu 3 let zatimco podil ctyfletych
projektl je nizsi nez 20 % a jeho hodnota se bliZi podilu dvouletych projekti.

Projekty podlé délky trvani

TA3 PP1 PP2 PP3

Délka feSeni projektu

podil podil podil podil
(v letech) abs. abs. abs. abs.

(v %) (v %) (v %) (v %)
2 roky 81 8,3 44 7,4 18 7,1 19 15,1
3 roky 494 50,8 311 52,3 99 39,3 84 66,7
4 roky 398 40,9 240 40,3 135 53,6 23 18,3
Celkem 973 100,0 595 100,0 252 100,0 126 100,0
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Struktura projektii podle délky trvani
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TA CR postupné realizuje kroky ke zkvalitnéni vlastni price a snizeni byrokratické zatéze
uchaze¢li o vetejnou podporu. Ve 3. veifejné soutézi programu ALFA zavedla moznost
doplnéni dokumentt s prokazdnim zpusobilosti uchazece v piipade€, ze byly dodany béhem
soutézni lhity neuplné nebo nebyly doddny viibec. Soucasné s dalSimi administrativnimi
upravami (napiiklad zjednodusenim zaddvaci dokumentace) se podafilo sniZit podil
vyfazenych navrhii projekti pfi formalni kontrole na 2,3 %. Znamena to vyrazné sniZeni
oproti 1. 1 2. vefejné soutézi programu, kdy podil vyfazenych projekt ¢inil 24,2 %, resp.
19,5%. Ve treti vefejné soutézi budou noveé vypracovany pro kazdy navrh projektu 3
oponentské posudky. Proces nezavislého hodnoceni navrhu projektu oponenty tak bude
zajistovat uchazeclim v ptipadé dvou naprosto odlisnych oponentskych posudka vzdy i tieti
posudek, oproti 2. vefejné soutézi, kdy zadani tfetiho oponentského posudku bylo pouze
moznosti, nikoliv povinnosti zpravodaje.

v tis. K¢
Propliaceni ALFA 2011 2012
celkem schvaleny rozpocet 780102,00| 1507 465,00
ALFA1l 776 551,40 824 119,25
ALFA?2 0,00 550 498,75
ALFA3 0,00 0,00
Rozdil (predpoklad nedocerpani) 3 550,60 132 847
Pouzité zkratky:
CEP klasifikace obort podle
F vysledky s pravni ochranou — uZitny vzor, primyslovy vzor
FOI fyzicka osoba s ICO
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G technicky realizované vysledky — prototyp, funkéni vzorek

MP maly podnik

N certifikované metodiky a postupy

OCS organizace ciziho statu

OPS obecné prospesna spoleCnost (zdkon ¢&. 248/1995 Sb., o obecné
prospésnych spole¢nostech)

0SS organizaéni slozka statu podle zakona ¢. 219/2000 Sb.

P patent

podany projekt projekt, ktery TA CR obdrzela vramci vefejné soutéZe programu
ALFA

PON jind pravnickd osoba (tj. pravnickd osoba nezaraditelnd podle
predchazejicich kodi)

POO pravnicka osoba zapsana v obchodnim rejstiiku (§ 2 odst. 2 pism. a) a
§ 27)

PP1 podprogram 1

PP2 podprogram 2

PP3 podprogram 3

TA program ALFA

ptijaty projekt  projekt, ktery uspé$n¢ prosel formalni kontrolou

R software

SP stfedni podnik

SPO statni prispévkova organizace (zdkon ¢. 219/2000 Sb.)

VO vyzkumna organizace

VP velky podnik

VVI vefejnd vyzkumna instituce (zakon ¢. 341/2005 Sb., o vefejnych
vyzkumnych institucich)

VVS vefejnd nebo statni vysoka Skola (zdkon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych

Skolach a o0 zméné a doplnéni dalSich zakont (o vysokych Skolach)

vytazeny projekt projekt, ktery byl ze soutéze vyfazen z formalnich divodi

Z
ZSP

poloprovoz, ovétena technologie
z4jmové sdruZeni pravnickych osob (§ 20f az 21 obcanského zakoniku),
obc¢anské sdruzeni, spolek.

Program na podporu rozvoje dlouhodobé spoluprace ve vyzkumu, vyvoji a
inovacich mezi vefejnym a soukromym sektorem Centra kompetence

Program Centra kompetence byl piipraven ve spolupraci s Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a t&lovychovy a jeho zakladni koncept vychazi z predb&znych vyhodnoceni programu MSMT
Vyzkumna centra 1M a studie obdobnych programi v zahrani¢i. Doba trvani programu je
do roku 2019.

Zaméreni programu Centra kompetence

Program je zaméfen na podporu vzniku a Cinnosti center vyzkumu, vyvoje a inovaci
Vv progresivnich oborech s vysokym aplika¢nim potencidlem a perspektivou pro zna¢ny piinos
k rastu konkurenceschopnosti CR. Tato centra zaroveii vytvoii podminky pro rozvoj
dlouhodobé spoluprace ve vyzkumu, vyvoji a inovacich mezi vefejnym a soukromym
sektorem. StéZejnim piedpokladem pro vznik a Cinnost centra je formulace strategické
vyzkumné agendy, tj. strategickych a operativnich cili ve vyzkumu, vyvoji a inovacich,
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kterych chtéji uchazeci spolecné dosahnout. Strategicka vyzkumna agenda projektu centra
musi byt vytvofena spolecné vSemi Cleny konsorcia (vyzkumnymi organizacemi a podniky)
amusi odrazet vyvazené zdjmy jak vyzkumné, tak i aplikacni sféry. Kvalita strategické
vyzkumné agendy vcetné vyvazeného zastoupeni vyzkumnych a aplika¢nich cilti byla a bude
vyznamn¢ zohlednéna pii hodnoceni navrht projektt.
Cile programu Centra kompetence
Hlavnim cilem programu je zvy$eni konkurenceschopnosti CR v progresivnich oborech
s vysokym aplikacnim potencidlem pro uplatnéni vysledki VaV v inovacich. K naplnéni
tohoto cile pfispéje spojeni kapacit vyzkumnych organizaci a podnikii za ucelem naplnéni
spole¢né¢ definovanych cili vyzkumu, vyvoje a inovaci. Program proto usiluje o stimulaci
vzniku a aktivit center vyzkumu, vyvoje a inovaci, ve kterych budou soustfedény vyzkumné
a aplikacni kapacity z vetejného a soukromého sektoru.
Mezi dil¢i cile odvozené z vySe popsaného hlavniho cile programu patfi:

-posileni dlouhodobé spoluprace vefejného a soukromého sektoru ve VaVal;

-vytvofteni strategickych partnerstvi vyzkumné a podnikové sféry pro dosazeni

-pokroku ve vyzkumu a vyvoji a pro implementaci jeho vysledkii v inovacich;

-posileni interdisciplinarity vyzkumu a vyvoje;

-vytvofeni podminek pro rozvoj lidskych zdroji ve VaVal, zejména s dirazem

na zacinajici vyzkumné pracovniky a studenty;

-vytvotfeni podminek pro horizontalni mobilitu vyzkumnych pracovnik.
Prvni vefejna soutéZ programu Centra kompetence
Prvni vefejna soutéz v programu Centra kompetence byla vyhlaSena dne 29. 6. 2011
a ukoncena vyhlasenim vysledkti dne 30. 3. 2012. Do vefejné soutéZe bylo v prvnim stupni
vetejné soutéze prihlaSeno 128 navrhii projektt. Na zékladé kontroly splnéni formalnich
nalezitosti pro pfijeti navrhu projektu do vetejné soutéze bylo v prvnim stupni hodnoceno
120 navrhti projektt. V prvnim stupni vefejné soutéze byly navrhy projektd hodnoceny
dvéma ceskymi a dvéma zahranicnimi oponenty a nasledné odbornym poradnim organem.
Na zékladé vysledkii hodnoceni a rozhodnuti pfedsednictva TA CR postoupilo do druhého
stupné vefejné soutéze 47 navrhl projektl, z nichZ bylo 44 navrhl projektl fadné doruceno
ahodnoceno. V 1. vefejné soutézi programu Centra kompetence bylo vybrano k podpoie
22 navrhi projektii o celkovém objemu podpory 4 294 684 tis. K¢.
Na zékladé rozhodnuti pfedsednictva byla se vSemi 22 uUsp&Snymi projekty po vyhlaseni
vysledkii vefejné soutéZze vedena negociaéni jednani. Rozpocet byl snizovan pouze
u 2 projektt, a to v celkové vysi 29 668 tis. K¢.
Smlouva o poskytnuti podpory byla podepsana s 21 Zadateli. Jeden z zadateli se rozhodl
smlouvu o poskytnuti podpory neuzavtit. Na zaklad¢ této skutecnosti bude podpoten dalsi
projekt v poradi, s nimz jsou vedena negocia¢ni jednani.
Program Centra kompetence je zaméfen na podporu rozvoje dlouhodobé spoluprace
ve vyzkumu, vyvoji a inovacich mezi vefejnym a soukromym sektorem. Z grafu je ziejmé
zastoupeni subjektii dle typu organizace.

32



RozloZeni prijemct dle typu organizace

RozloZeni pFijemci dle typu organizace

2% 3%
6% .

® Malé podniky
Stiedni podniky
24% » Velké podniky
W Vefejné vysoké skoly
19% Av CR

® Ostatni verejneé vyzkumneé instituce

¥ Ostatni vyzkumné organizace

29%

Oborové zastoupeni programu Centra kompetence bylo stanoveno zplisobem tzv. bottom up,
tedy zdola prostfednictvim strategickych vyzkumnych agend konsorcii. Oborové zastoupeni
projektd je patrné v grafu. Lze fici, Ze v programu jsou zastoupeny témét vSechny oborové
kategorie kromé spoleCenskych véd a vojenstvi. Nejvyrazné€ji jsou v programu zastoupeny
primyslové obory.
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Souhrn hlavniho, vedlejsiho a dalSiho vedlejSiho oboru FeSeni dle skupin obori

Souhrn hlavniho, vedlejsiho a dalSiho vedlejsiho oboru Feseni dle skupin
obori

8%

W B, Fyzika a matematika
u C, Chemie

m D. Védy o zemi

® E. Biovédy

B F. Lékarské védy

B G. Zemédélstvi

w I. Informatika

® J. Priimysl

Mezi preferované vysledky projektl podle zadadvaci dokumentace patii:
o P —patent
o Z — poloprovoz, ovétena technologie
o F —vysledky s pravni ochranou — uzitny vzor, primyslovy vzor
o G — technicky realizované vysledky — prototyp, funkéni vzorek
o N—certifikované metodiky a postupy vcetné specializovanych map s odbornym obsahem
> R —software

Vysledky prvni vefejné soutéze byly vyhlaseny 30.3.2012. Ze 128 pftijatych navrha
postoupilo do druhého stupné soutéze 47 navrhii a k podpote bylo nakonec vybrano 22 navrhl
projektli, pfedstavujicich objem podpory celkem cca 4,3 mld. K¢ Smlouva byla doposud
uzaviena s 21 Zzadateli. Na zékladé¢ vyhodnoceni dosavadniho prib¢hu realizace programu
jsou pfipravovany zmény v programu smeétujici jak ke zjednodusSeni administrativnich
procest (napf. soutéz by méla byt napfisté jen jednostupnova), tak ke zkvalitnéni procesu
hodnoceni pfijatych navrhi (napf. zvySeni poctu oponentskych posudkii a rozsifeni Expertni
hodnotici komise zaméfené na jeji vétsi oborovou vyvazenost).

Ptehled vysledki podle predpokladaného poctu vysledkd podpotenych projektl je patrny

v grafu niZe.
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Vysledky projekti

Vysledky projektl
e 549
SO0
100
316
300
188
200
104 25
) . - 2 .
= =
Vysledky s pravni  Technicky Certifikované Patent Software Jiné (H, ), B,C, Poloprovoz,
ochranou (uzitny  realizované metodiky, D,V,A, M, W, 0) ovéfena
vzor, prumyslovy vysledky lééebné postupy, technologie
vzor) (prototyp, specializované (uplatnéna ve
funkéni vzorek) mapy s vyrobé atd.),
odbornym odrida resp.
obsahem, Plemeno
pamatkové
postupy
kategorie F kategorie G kategorie N kategorie P kategorie R kategorie X kategorie Z
v tis. K¢
Proplaceni Centra kompetence 2011 2012
rozpocet programu celkem [v tis. K¢] 446 842
cerpani -skutecné 1.VS [v tis. K¢| 403 090
¢erpani - planované 2.VS [v tis. K¢] 0
Rozdil [v tis. K¢] 43 752

Program na podporu aplikovaného spolecenskovédniho vyzkumu
a experimentalniho vyvoje OMEGA

Zaméreni programu OMEGA:

Program je zameéfen na podporu projekti aplikovaného spoleCenskovédniho vyzkumu
a experimentalniho vyvoje, jejichz vysledky maji vysoky potencidl pro uplatnéni v tadé
oblasti celospoleenského Zivota obyvatel Ceské republiky. Tematické zaméfeni programu je
v souladu s prioritnimi oblastmi stanovenymi v Narodnich prioritach orientovaného vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci, které byly schvaleny usnesenim vlady ze dne 19. ¢ervence
2012 ¢. 552. Jeho uskute¢néni ptispeje k tomu, aby vefejné prostiedky investované
do aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje pfinasely konkrétni ekonomicky ¢i jiny
spoleCensky pfinos. Ziskané poznatky ptispeji k definovani faktorti a procest, které urcuji
a ovliviiuji fungovani a rozvoj Ceské spoleCnosti, v kontextu probihajici evropské integrace
a sveétoveé globalizace. Pfi realizaci tento program predpoklada ptredevsim uplatnéni projekt
zaméienych na aplikovany vyzkum, piipousti také podporu projekt experimentalniho vyvoje
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(napf. vyvoj specializovaného software pro modelovani ¢i simulace ekonomickych ¢i

demografickych trendi, dopadu regulace ¢i deregulace v riznych odvétvich apod.).

Cile programu OMEGA:

Hlavnim cilem programu je posileni vyzkumnych aktivit v oblasti aplikovanych

spoleCenskych véd a uplatnéni vysledkl téchto aktivit pro zvySeni konkurenceschopnosti

Ceské republiky, zvy$eni kvality Zivota jejich obyvatel a vyvazeny socio-ekonomicky rozvoj

spolec¢nosti. Program reaguje na vyzvy identifikované v Prioritni oblasti 4 Socialni a kulturni

vyzvy, ktera tvoii jednu z 6 prioritnich oblasti uvedenych v aktualné platnych Narodnich
prioritach orientovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci. Cile ptfedkladané¢ho
programu jsou komplementarni k programu NAKI a tyto programy spole¢né pokryvaji celou
oblast aplikovaného spolecenskovédniho vyzkumu a vyvoje reagujictho na potieby
socioekonomického rozvoje c¢eské spoleCnosti. Program nezahrnuje specifické oblasti
vyzkumu a vyvoje, které jsou feSeny prostiednictvim ucelové podpory Ministerstva vnitra

CR, Ministerstva obrany CR a Ministerstva kultury.

Specifické cile programu OMEGA jsou:

Cilem realizace programu je zvysit kvalitu aplikaci spole¢enskovédniho vyzkumu a vyvoje

V praxi a vytvofit vysledky, které umozni:

Cil 1- Vytvofit a zavést nové postupy pro zefektivnéni vyuzitelnosti stavajicich vetejnych
politik na centralni, krajské i mistni Urovni: pfipravit a zajistit nové postupy
pro zavedeni a uplatiovani novych vefejnych politik v CR, v kontextu realizace
spole¢nych politik EU.

Cil 2 - Vytvofit a zavést nové postupy pro prosazeni a uskutecniovani Ceskych vetejnych
zajmu.

Cil 3 - Pfipravit a zavést nové postupy pro cileny rozvoj CR a jejich regionii, pro posileni jeji
pozice v EU v ramci probihajiciho evropského integracniho procesu.

Cil 4 - Vypracovat a zavést nové postupy a metody pro analyzu a vyhodnoceni socidlnich,
ekonomickych problémi a jejich dopadi na udrzitelny rozvoj spole¢nosti, dopadi
socialné-ekonomického rozvoje spolecnosti na zivotni prostiedi.

Cil 5- Vytvofit a zavést nové postupy, vyvinout nové metody a systémy pro hodnoceni
dopadt statnich zasahii na hospodaisky a spolecensky vyvoj.

Cil 6 - Vyvinout nové postupy a systémy pro predikci ekonomického vyvoje a zvySeni
konkurenceschopnosti  ekonomiky CR v ramci globalizovaného prostiedi,
pro sledovéni a analyzu dopadii regulace bankovnich a finanénich trhii v CR.

Cil 7- Pripravit a zavést nové postupy a metody pro omezeni negativnich dopadi
probihajicich socialné stratifikacnich procestt v ceské spolecnosti a pro zmirnéni
vznikajicich socidlnich nerovnosti.

Cil 8- Vypracovat a zavést nové postupy a metody pro omezeni negativnich dopadi
demografického vyvoje v CR.

Cil 9 - Vytvofit a zavést nové postupy, metody a systémy pro rozvoj lidského kapitalu
a pro zefektivnéni stavajiciho systému vzdélavani v CR.

Prvni vefejna soutéZ programu OMEGA:

Prvni vefejna soutéz programu OMEGA byla vyhlasena 20. 7. 2011. Soutézni lhita

pro podani navrhii projekt byla ukoncena dne 2. 9. 2011. Do této verfejné soutéze programu

bylo podano celkem 123 navrhi projektd. Pro nesplnéni podminek vetejné soutéze

36



ve vyzkumu, vyvoji a inovacich podle § 17 odst. 2 pism. b), d) a f) a podminek vetfejné
soutéze ve vyzkumu, vyvoji a inovacich pro pfijeti navrhii projektt podle § 17 odst. 5. bylo
vyrazeno 25 navrhti projektti. Zbylych 98 navrhii projekti (79,7 %) splnilo stanovené formalni
nalezitosti a postoupilo do dal§itho hodnoceni externimi odborniky (oponenty), Expertni
hodnotici komisi a Radou programu. Nasledn& pak piedsednictvo TA CR projednalo Radou
programu ptedlozené hodnoceni nadvrhl projektii a ndvrh vysledného potadi navrhil projekti.
Dne 23. prosince 2011 byly vyhlaSeny vysledky 1. vetejné soutéze programu OMEGA, kdy
Z 98 hodnocenych navrhi projekti bylo 48 projekt vybrano k podpofte.

U 9 ze 48 projekti vybranych k podpoie byl jednim z deklarovanych vysledkl 1 vysledek
V - vyzkumna zprava. Pfijemci podpory, ktefi v ndvrhu podaného projektu uvedli tento typ
vysledku, byli pozadani, aby pred podpisem smlouvy o poskytnuti Géelové podpory TA CR
dolozili, ze se skute¢né jedna o vyzkumnou zpravu s utajovanym obsahem, dle pozadavkl
aktualné platné Metodiky hodnoceni vysledktl vyzkumnych organizaci a hodnoceni vysledkt
ukoncenych programiit RVVI. Protoze u tii projekti nebyla tato skute¢nost dolozena, byla
témto projektim snizena vySe pozadované financni podpory o 20 %. Na ziklad¢ tohoto
rozhodnuti jeden ptijemce od podpisu smlouvy o poskytnuti tcelové podpory odstoupil. Jedna
smlouva o poskytnuti ucelové podpory nebyla s piijemcem uzaviena z diivodu staZeni Zaloby.
Celkem se tak dva 7adatelé rozhodli neuzaviit s TA CR smlouvu o poskytnuti uelové podpory.
Konec¢ny pocet podpotfenych navrhii projektti v prvni vefejné soutézi programu OMEGA je tedy 46.
Podporiené projekty podle specifického cile:

Nejvice podpofenych projektl je v prvnim specifickém cili, ktery se ma za cil zefektivnit
jednotlivé narodni politiky a sjednotit je s politikami EU. Jako hlavni cil byl uveden u vice
nez tfetiny (18 projektl) podpofenych projektd. Devét podpotfenych projektit spada
do specifického cile 4. Ve specifickém cili 5, jehoz zaméfenim je hodnoceni dopadu statnich
zasahtl na hospodaisky a spoledensky vyvoj Ceské republiky, bylo podpofeno 5 projekti.
Podporené projekty podle specifického cile

Specificky cil 8 Specificky cil 9
2 projekty 2 projekt
Specificky cil 7 43% g
4 projekty e ==
87% Specificky cil 1
18 projektd
39,1%
Specificky cil 6 —c-
2 projekty 8
4,3%
Specificky cil 5
5 projektd e
10,9 %
Specificky cil 4 ——__Specificky cil 2
9 projekta Lspecificky cil 3 1 projekt
19,6 % 3 projekty 22%
6,5%
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Struktura projekti podle hlavnich skupin obori CEP

Jak zachycuje nésledujici graf, nejcastéjsim hlavnim oborem u projektti v programu OMEGA
byly podle klasifikace CEP spolecenské védy. Vzhledem k zaméfeni programu, se dal tento
vysledek ocekavat. Projekty z tohoto oboru mély mezi podpotenymi projekty vice nez 90%
zastoupeni (42 ze 46 podpofenych projektt). Dva projekty byly podpofeny v oboru
zemédé€lstvi. V oborech védy o zemi a matematika a fyzika byl podpofen vZzdy jeden projekt.
Jiné hlavni obory podle klasifikace CEP nebyly u pfijatych projektt v programu OMEGA
uvedeny. Struktura projekti podle hlavnich skupin obori CEP

~Matematika a fyzika
1 projekt
2,2%

Védy o zemi
1 projekt
7 22%

- Zemédélstvi
_— 2 projekty
Spoledenské védy 43%
42 projekti
91,3%

Na celou dobu trvani programu OMEGA v obdobi 2012 — 2017 je uvazovano s celkovou
&astkou podpory ve vysi 309 mil. K¢, ktera tvoii vefejné vydaje z rozpoétové kapitoly TA CR
Z celkového rozpoctu 51,5 mil K¢ na rok 2012 byla vyplacena 46 podpofenym projektim
celkova vySe podpory ve vysi 45,086 mil. K¢ mil K¢. Pivodné méla byt 48 vybranym
projektiim vyplacena ¢astka 47,147 mil. K¢.

Zmény v projektech podporenych v prvni vefejné soutézi programu OMEGA:

Piijemci podpory z projekti podpotenych v prvni vetejné soutézi programu OMEGA dosud
podali tfi zadosti o zménu, jimz bylo vyhovéno. Dalsi Ctyfi zmény mély pouze oznamovaci
formu a byly dany TA CR na védomi.

Z celkového poctu 46 podpofenych projekti maji tfi projekty nastavenu dobu feSeni
na 12 mésict, tj. do konce roku 2012. Na zaklad¢ odevzdané priibézné zpravy bylo u téchto
projektti shleddno, Ze probihaji podle schvaleného planu projektu a ptfipadné odchylky
neohrozily prab¢h feseni projektu. Tyto projekty budou zakonceny oponentnim fizenim.
VyhlaSeni druhé vetejné soutéze programu OMEGA se planuje na zacatek roku 2013.
Vysledky prvni vefejné soutéze byly vyhlaseny 23. 12. 2011, pti¢emz k podpote bylo vybrano
48 z 98 hodnocenych navrhi projektid. Vzhledem k neuzavieni smlouvy o poskytnuti podpory
u dvou projekti je kone¢ny pocet podpoienych navrhu 46. Nejvice (18) podpofenych projekti
spada do prvniho specifického cile programu, kterym je zefektivnéni jednotlivych narodnich
politik a jejich sjednoceni s politikami EU. Na zéklad¢ zkuSenosti s pribéhem prvni soutéze
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se pripravuji administrativni zjednoduseni pro soutéz druhou, ktera se predpoklada na zacatku
roku 2013.

V tis. K¢
Proplaceni OMEGA 2011 2012
rozpocet programu celkem [v tis. K¢] 51 500
¢erpani - skutecnost 1.VS [v tis. K¢] 45 079
¢erpani - planované 2. VS (v tis. K¢) 0
Rozdil [v tis. K¢] 6421

Program verejnych zakazek ve vyzkumu, experimentalnim vyvoji
a inovacich pro potreby statni spravy BETA

Program BETA byl pfipraven ve spolupridci s Gstfednimi organy statni spravy, které
nedisponuji prostfedky na aplikovany vyzkum a vyvoj (dale jen ,,VaV*). Pro ptipravu tohoto
programu byla ustavena pracovni skupina slozend ze zastupct relevantnich organti a instituci.
Program je realizovan zaddnim jednotlivych vetfejnych zakazek ve vyzkumu a vyvoji na
zékladé pozadavki prislusnych organt statni spravy (odbornych garanti). Program vychazi
Z koncepcnich dokumentti pfisluSnych odbornych garantli a neni Clenén do tematickych
podprogramu. Jedinym uzivatelem vysledk vyzkumu realizované¢ho v rdmci programu bude
zpravidla piislusny organ statni spravy, k jehoz schvilenym vyzkumnym potiebam jsou
vetejné zakazky zaddvany. Pro rok 2012 bylo na program vy¢lenéno 80 mil. K¢.

Zaméreni programu BETA

Program je zaméfen na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci uréenych pro potieby VaV
organl statni spravy, a to zejména pro potfeby téch spravnich ufadd, které nejsou
poskytovateli podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci. Konkrétné TA CR zadava vefejné zakazky
pro potieby VaV nasledujicich organti statni spravy (odbornych garanti):

- Ceského baniského uradu;

- Ceského tGifadu zem&metického a katastralniho;

- Ministerstva dopravy;

- Ministerstva prace a socialnich véci;

- Ministerstva pro mistni rozvoj;

- Ministerstva vnitra;

- Ministerstva zahrani¢nich véci;

- Ministerstva zivotniho prostiedi;

- Statniho Gfadu pro jadernou bezpecnost.

Cile programu BETA

Cilem programu je zdokonaleni soucasnych praxi, metodik, regula¢nich mechanismi,
dozorovych ¢innosti, stejn¢ jako ziskani novych poznatkli, dovednosti, sluzeb, informacnich
a fidicich produktii a postupi, které jsou urceny pro vykon statni spravy, povedou ke zvyseni
hospodarnosti této cCinnosti, efektivni alokaci vefejnych prostredkt, jakoz 1 k vyssi
inovativnosti, tj. ke zvySeni kvality, udrzitelnosti a prosaditelnosti daného oboru.

Program podporuje zejména vytvareni modeld, novel pravnich norem a strategii pro aktualni
politiku statu v narodnim 1 evropském kontextu (napf. hospodaiskou ¢i socialni). Soucasti
ocekavanych vysledki je také navrh metod vyhodnocovani i€innosti téchto politik a strategii
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k ziskani zpétné vazby a tvorba podkladii pro budouci sméfovani politik v ramci zkvalitnéni
vykonu statni spravy a efektivni alokace vetejnych prostiedki. Vysledky programu a jejich
aplikace v praxi by méla zkvalitnit politiky statu pomoci analyz a podkladovych dokumentd
promitnutych do legislativnich i nelegislativnich pfedpisi ¢i strategickych dokumentt.
Specifické cile programu jsou, vzhledem k prifezovosti programu, Clenény dle potieb
ptislusnych organt statni spravy. Cile jednotlivych projekti jsou pak jasné definovany
v zadavaci dokumentaci vyhlaSovanych vefejnych zakazek jednotlivych organt statni spravy.
Vroce 2012 bylo postupné zadano formou veiejné zakazky vSech 54 schvalenych
vyzkumnych potfeb. K 17. 9. 2012 bylo uzavieno s vybranymi uchazeci 16 smluv
0 poskytnuti ucelové podpory na feSeni vybraného programového projektu. Zadavaci tizeni
dosud probihé u vetejnych zakéazek a opétovné zbyva vyhlasit 9 zakazek

Na pocatku roku 2012 probéhla dalsi identifikace vyzkumnych potieb. Celkem bylo
ptedlozeno 66 navrhit vyzkumnych potieb, které zhodnotily jednotlivé Expertni hodnotici
komise (dale jen ,,EHK*) jmenované pro kazdy ustfedni organ statni spravy. Rada programu
BETA projednala vysledky hodnoceni provedené ptisluSnymi EHK a vypracovala vysledny
seznam vyzkumnych potieb, které doporucuje k zadani. K zadédni a schvéleni pfedsednictvem
bylo nakonec Radou programu doporuceno 46 vyzkumnych potieb, u nichz bude
ve spolupraci s ptisluSnymi organy statni spravy zahajena pfiprava a zpracovani jednotlivych
zadéavacich dokumentaci.

Zakazky Maly rozsah Podlimitni Nadlimitni Celkem
Vyhlaseno 31 28 8 67
Zbyvi vyhlisit 3 3
Smlouvy 15 9 6 30
Zadévac1: 1“'1:zeni 3 10 0 13
probiha
Zru$eno 13 9 2 24

Po prvnich zkuSenostech s administraci programii se TA CR zabyvé otazkou, jak program
BETA zjednodusit. Vzhledem k velkému poctu vyhlasovanych vefejnych zakazek, naro¢nosti
zadavaciho fizeni a obligatornim administrativnim povinnostem spojenym se zadavacim
tizenim, TA CR vtomto programu aktualné navrhuje zjednodusit vybér témat, tedy
vyzkumnych potieb, | samotné zadavaci fizeni. Kroky, které povedou ke zjednoduSeni
programu BETA, TA CR piedklada vladé ke schvéleni.
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v tis. K¢

Proplaceni BETA 2011 2012
Schvaleny rozpocet celkem 80 000
derpani - zdvazkované uzaviené smlouvy 7 485
Rozdil 72 515

Cerpani ulelovych prostiedkii v roce 2012 dle programi

program Cerpéno v&. RO Rozpocet nevycéerpano
ALFA 1374 618 1 507 465 132 847
BETA 7 485 80 000 72515
CK 403 090 446 842 43 752
OMEGA 45079 51 500 6421
CELKEM 1830 272 2 085 807 255 535

Nejvétsi objem Gidelové podpory obdrzely v roce 2012 Ceské vysoké uéeni technické v Praze
(203.952.248,- K<), Zapadoceska univerzita v Plzni (72.339.000,- K¢&), Vysoké uceni
technické v Brné (65.289.000,- K¢), Vysoka Skola banska (58.946.000,- K¢) a Univerzita
Palackého v Olomouci (54.862.000,- K&). Tyto instituce jsou zaroven nejvétSimi piijemci
mezi vysokymi Skolami. V ramci vefejnych vyzkumnych instituci jsou nejveétsimi piijemci
Ustav chemickych procest AV CR (38.738.000,- K&), Centrum dopravniho vyzkumu
(32.578.000,- K¢&), Ustav organické chemie a biochemie AV CR (28.962.786,- Kg),
Vyzkumny tstav vodohospodaisky T.G.M. (28.860.000,- K¢) a Statni ustav radiacni ochrany
(13.006.700,- K¢&). V roce 2012 cerpala ucelovou podporu jedind obecné prospeésna
spolec¢nost, a to Narodni vzdélavaci fond (1.244.000.- K¢) a dvé piispévkové organizace:
Ceska geologicka sluzba (4.800.000.- K&) a Ustav zemédélské ekonomiky a informaci
(1.536.000,- K&). Mezi pravnickymi osobami patii k nejvétsim piijemcium firmy ENVINET a.
s. (36.587.000,- K¢&), Centrum organické chemie s. r. 0. (23.377.000,- K&), Ustav jaderného
vyzkumu ReZ a. s. (22.243.000,- K¢&), Honeywell International s. r. 0. (18.937.000,- K&) a
Vyzkumny a zkuSebni ustav Plzen s. r. 0. (18.546.000,- K¢). V roce 2012 byla ptidélena
podpora 1 fyzickym osobam, z nichZ nejvétSim piijemcem byl Ing. Vladimir FiSer
(8.894.000,- K¢).

Cerpani dotaci v ramci jednotlivych programii bylo nasledovné. V ramci programu Alfa
Cerpaly dotace nejvice pravnické osoby, nasledovaly vysoké Skoly a vefejné vyzkumné
instituce. V program Beta byli nejvétSimi ptijemci vetejné vyzkumné instituce, poté pravnické
osoby a vysoké Skoly. Nejvice v programu Centra kompetence Cerpaly vysoké Skoly, pak
pravnické osoby a veifejné vyzkumné instituce. V programu Omega nejvice Cerpaly vetfejné
vyzkumné instituce ndsledované vysokymi Skolami a pravnickymi osobami.

Piiprava novych programi

Do konce roku 2012 byly ptedlozeny navrhy programii pracovné nazvané¢ GAMA (EFKOM)
a DELTA (TINA). Program GAMA je zaméfen na podporu efektivni komercializace
vysledkd vyzkumu a vyvoje. Dopliluje aktivity v této oblasti realizované v ramci operacniho
programu VaVpl. Program DELTA ma za cil zvysit efektivitu vyuzivani zdroji vyzkumu a
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vyvoje (VaV) v mezinarodnim métitku a umoznit podporu bilateralni, ptipadné¢ multilateralni
spoluprace Spickovych ceskych a zahrani¢nich subjektu.

Déale se ptipravuje program PRIORITY reagujici na Narodni priority orientovaného
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci schvalené vlddou dne 19. Cervence 2012.
Navrhovany program by mél zahrnovat komplexni podporu aplikovaného vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci. Komplexni povaha opatifeni bude dosazena kombinaci
podpory definovanych narodnich priorit orientovaného vyzkumu v raznych fazich cyklu
vyzkumu a vyvoje, s vyuzitim riznych nastroji podpory. V piipravé je rovnéz pilotni ovétreni
mechanizmu podpory vyzkumu PCP/SBIR.

Vysledky kontrol za rok 2012

Vefejnospravni kontrola na misté je jednim z druh kontrol, které jsou zajisStovany
kontrolnim systémem v TA CR.

Od 1. kvétna 2012 do 31. prosince 2012 bylo oddélenim auditu a kontroly zahajeno 108
prabéznych vetejnospravnich kontrol podle zédkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve
vetejné spravé a v souladu s ustanovenim §13 odst. 1 — 3 zdkona ¢. 130/2002 Sb., o podpote
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vetfejnych prostfedkit a o zméné nékterych
souvisejicich zakont (dale jen ,,zakon ¢. 130/2002 Sb.*).

Tyto kontroly byly vykonavany podle ptfedsednictvem schvaleného planu kontrol pro rok
2012. Ve 3 ptipadech se jednalo o operativni mimotadné kontroly. Cilem kontrol je ziskani
ujisténi ohledné Cerpani a vyuzivani podpory a ucelnosti vynalozenych nakladi projektu
podle uzaviené smlouvy o poskytnuti podpory.

Kontrolni akce zahrnovaly jak kontrolu vécnou tak finan¢ni.

Finan¢ni ¢ast kontroly se zamétuji podle §13 zdkona €. 130/2002 Sb. zejména na Setieni
uznatelnosti vykazanych vydaji v souladu se smlouvou a ostatnimi regulaénimi pokyny
poskytovatele TA CR (pfirucka pro piijemce, pokyn pro zménova fizeni atd.). Kontrola na
misté mimo jiné provétuje vzorek ucetnich doklada predlozenych k vykazanym nékladovym
polozkam v radmci projektu. Doklady musi spliovat naleZitosti zdkona €. 563/1991 Sb., o
ucetnictvi, byt skutecné proplaceny podle vypisu z Uctu, byt spravné zafazeny v ndkladovych
polozkéch projektu a vzniknout v souvislosti s realizaci projektu v dob¢ platnosti smlouvy.
Kontrolované obdobi zahrnovalo roky 2011 a 2012.

Kontroly vécné se dle §13 zakona ¢. 130/2002 Sb., zamétuji zejména na plnéni cili projektu,
podle uzaviené smlouvy o poskytnuti podpory nebo rozhodnuti o poskytnuti podpory.
Ptizvanou osobou je zpravodaj ptidéleny danému projektu.

Ze 108 zahajenych kontrol:

> byla ve 107 ptipadech kontrola uzaviena bez zdvazného zjisténi,

> v 1 ptipad¢ nebyla uzaviena. V tomto pifipad¢ beézi u piijemce lhiita seznameni se s
kontrolnim protokolem s moznosti podani namitek. U tohoto ptipadu ptijemce (Agrovyzkum
Rapotin, s. r. 0.) uplatnil sluzby ve vysi 320 234,- K¢ u své mateiské spolecnosti (Vyzkumny
ustav pro chov skotu, s. r. 0.). Ob¢& spolecnosti jsou propojeny jak kapitalovée, tak i osobou
spojenou ve smyslu § 23 odst. 7 pism. b) bod 2. zdkona o danich z ptijmu, coz je v rozporu s
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¢lankem 16, odst. ¢) vSeobecnych podminek piilohy 2 podepsané smlouvy ¢. 20110005 o
poskytnuti uc¢elové podpory.
V uzavienych 107 kontrolach bylo zjisténo v 9 ptipadech podezieni z poruseni rozpoctové
kazné ze strany pfijemct a pfedano mistné pfislusSnym finan¢nim Gfadim k projednéni.
Jedna se o tyto pripady:
- spole¢nost COMTES DFM, s. r. 0. Dobfany, kde dal$im G&astnikem (spole¢nosti Skoda
Power, s. 1. 0. Plzen) byly poskytnuty tomuto piijemci sluzby ve vysi 1.020.000,- K¢. Timto
postupem doslo k poruseni ¢lanku 16 odst. ¢) vSeobecnych podminek piilohy 2 podepsané
smlouvy. Piijemce v zdkonné lhuté nepodal odvolani proti kontrolnimu protokolu,
- o spolecnost ISATech, s. r. 0. Pardubice, které byly spolecnosti Watrad, s. r. o. Pardubice
poskytnuty sluzby ve vysi 176 847,- K¢, pii¢emz tato spole¢nost ma shodnou osobu ve funkci
jednatele jako pfijemce a jednd se proto o osobu spojenou ve smyslu § 23 odst. 7 zakona
586/1992 Sb. o dani z pfijmu, ¢imZz doslo k poruSeni ¢lanku 16, odst. ¢) vSeobecnych
podminek ptilohy 2 podepsané smlouvy,
- 0 spoleénost D. S. K., spol. s . 0. Ujezdeéek u Teplic, ktera jako pifjemce uplatiiovala ve
sledovaném obdobi nakladové polozky s majetkove a personalné propojenou spolecnosti D. S.
K. TRADING s. r. 0. Ujezdeek u Teplic ve vysi 2 099 289,- K&. Timto postupem doslo k
poruseni ¢lanku 16, odst. ¢) vSeobecnych podminek ptilohy 2 podepsané smlouvy,
- o spolecnost AGRITEC, vyzkum, Slechténi a sluzby, s. r. 0., kde se jednalo o zauctovani
faktury za sluzby ve vysi 38 249,- K¢ jako provozni naklad. Jednalo se nejen o chybné
zauctovani této polozky, ale i o neuznany naklad projektu. Pfijemce nepodal v zdkonné lhité
odvolani proti kontrolnimu protokolu,
- o pifjemce VUV T.G.M., v.v.i. Praha 6, kde se jednalo o vyplaceni mimofadné ro¢ni
odmény v rozporu s pravidly TA CR ve vysi 35 647,- tis. K&. Pifjemce nepodal v zakonné
lhiit€¢ odvolani proti kontrolnimu protokolu,
- o piijemce Ustav chemickych procesit AV CR, v.v.i., kde se ve dvou piipadech jednalo o
zauctovani kurzovych ztrat do nakladovych polozek s thrnnou finan¢ni ¢astkou 2 115,- K&.
Kurzové ztraty viak nejsou dle pravidel TA CR uznatelnym nakladem. P¥ijemce nepodal v
zakonné lhaté odvolani proti kontrolnim protokoltim,
- o piijemce Ceska zemé&délska univerzita v Praze, kde se také jednalo ve dvou piipadech o
zauctovani kurzovych ztrat do nakladovych polozek s celkovou finanéni ¢astkou 10 616,- K¢.
Kurzové ztraty viak nejsou dle pravidel TA CR uznatelnym nékladem. Piijemce nepodal v
zakonné lhité odvolani proti kontrolnim protokoltim.
Co do naplnéni ustanoveni odst. 3 §13 zdkona ¢. 130/2002 k vykonani kontroly nejméné¢ u 5%
objemu ucelové a institucionalni podpory poskytnuté poskytovatelem v daném kalendainim
roce (2012) bylo kontrolami do 31. 12.2012 dosazeno objemu 12 % (cca 250 mil K¢&).
Oddéleni auditu v prabéhu plnéni planu ptistoupilo ke zruseni 13 kontrol

-v 6 ptipadech pro velky pocet kontrol planovanych pro zpravodaje,

-ve 3 ptipadech pro odstoupeni ptijemce od smlouvy nebo nepodpoteni pivodné

planovaného projektu,
-ve 4 ptipadech z divodu, Ze projekt konci v roce 2012 a byl by opétovné kontrolovan v
roce 2013.
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Do planu byly na misto zruSenych kontrol ptfidany 4 kontroly se zaméfenim na projekty
programu Centra kompetence (2) a OMEGA (2).

Vystupem je formalizovany protokol za finan¢ni i vécnou ¢ast. Archivovany jsou protokoly
ve spisech jednotlivych projektii (dle smérnice TA CR — Spisovy fad).

Oponentni Fizeni

Kancelar provadi ve svém sidle oponentni fizeni, které¢ je jednou z forem vécného hodnoceni
plnéni projektu v souladu s § 13 zdkona o podpofe vyzkumu, experimentdlniho vyvoje
ainovaci, a které probiha za uCasti zastupci pfijemce a dalSich ucastnikii projektu
a Oponentni komise. Oponentni fizeni se provadi na navrh zpravodaje na zédkladé¢ hodnoceni
prabézné zpravy a dale u projektl, jejichz doba feSeni konci v roce 2012 a 2013. Soucasti
oponentniho fizeni je kontrola postupu praci na projektu, plnéni harmonogramu praci
(v souladu s navrhem projektu), vynalozenych nakladi a dosazenych vysledk a vystupi.
Do 10. 9. 2012 bylo provedeno 53 oponentnich fizeni. V 38 fizenich je vysledkem souhlas
s pokratovanim VfeSeni projektu. V 15 fizenich byl wuchaze¢im vysloven souhlas
s pokra¢ovanim v feSeni projektu s udélenim napravnych opatieni, popt. doporuceni.
Vyhodnoceni kontrol u piijemci v roce 2012

Vyhodnoceni kontrol Pocet
Pocet naplanovanych kontrol: 120
Provedeno kontrol: 108
Odlozenych kontrol: 12
Pocet zkontrolovanych subjektii: 205
Pocet uzavienych kontrol: 107
Pocet neuzavienych kontrol: 1
Kontroly bez zavaZznych zjisténi: 98
Kontroly postoupené FU: 9

- Dalsi
Kontrolované subjekty Hlavni prijemce ucastnik calei
Vyzkumna organizace, VS 55 41 96
Velky podnik 19 12 31
Stredni podnik 18 15 33
Maly podnik 16 29 45
Objervn zk(:ntrolovan)'fch v tis. K&
prostiredku
Zpuisobilé naklady 606 070
Poskytnuta podpora 482 600

Dle Statutu, schvaleného usnesenim vlady & 1530, ze dne 7. prosince 2009, je TA CR
povinna zajistit ovéfeni ucetni zaveérky auditorem. Jelikoz audit za rok 2012 zatim nebyl
dokoncen, vydala auditorska firma na zaklad¢ zjiSténi provedenych pfi pfedbézném auditu za
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rok 2012, ze na zakladé¢ auditorskych procedur provedenych k 31. fijnu 2012 nebyly
zaznamenany zadné vyznamné nespravnosti. Findlni zpravu piedlozime pii projednavani
rozpoctu v Poslanecké snémovné.

Dale byla v lednu 2013 provedena Kontrola hospodafeni a internich procestt za rok 2012,
kterou uskute¢nila Kontrolni rada TA CR ve dvou fazich, a to za obdobi 1. — 8. /2012 a za
obdobi 9. - 12. /2012. Vysledkem kontroly je soubor shrnuti a doporuceni, kterymi se
nasledné bude kancelat TA CR fidit. Kontrolou nebyly zjistény zavazné nedostatky.

Od 19. listopadu 2012 do 8. tnora 2013 byla Ministerstvem financi provedena kontrola
hospodateni s prostiedky statniho rozpo¢tu za obdobi let 2010 — 2011. Kontrolou byly
zjistény nedostatky formalniho charakteru, které byly pribézné odstranovany. Zavazné
nedostatky zjistény nebyly.

Zavér

Vyznam TA CR jako poskytovatele u¢elové podpory aplikovaného vyzkumu, vyvoje a
inovaci v roce 2012 vzrostl. Tomu odpovida i skute¢nost, ze rozpocet na podporu projekti ve
ctyfech vladou schvalenych programech se zvysil ze 780,1 mil. K¢ v roce 2011 na 2 085,8
mil. K& v roce 2012. TA CR v roce 2012 podporovala celkem 588 projekti. Do konce roku
bylo ukonc¢eno prvnich 10 projektl. Pred¢asné skoncily 2 projekty.

Celkové Cerpani rozpo¢tu kapitoly v roce 2012 dosahlo 1898 575,14 tis. K&, tj. 87,56 %
upraveného rozpoctu, ktery byl ve vysi 2 168 408 tis. K¢.

Rozpodet Technologické agentury CR splnil svoji zakladni funkci, tj. zabezpegil p¥ipravu a
implementaci programu aplikovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci. Dale
zajistil ¢innost Kancelafe Technologické agentury, Cinnost piedsednictva a rad.

V Praze dne 15. biezna 2013

Ing. Rut Bizkova
pifedsedkyné Technologické agentury CR
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Tabulkové prilohy

Tabulka ¢. 1 Bilance pfijmi a vydaji statniho rozpoctu v druhovém clenéni rozpoctoveé

skladby
Tabulka €. 2 Plnéni zdvaznych ukazatelii statniho rozpoctu
Tabulka ¢. 3 Rozbor zaméstnanosti a cerpani mzdovych prosttedkt
Tabulka ¢. 4 Piehled vydajt statniho rozpoctu na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci
Tabulka ¢. 5 Piehled vydaji organizacnich slozek statu

Sumart vykaznictvi
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