+

GENDEROVA DIMENZE
V OBSAHU VYZKUMU

Kdy a jak ji v projektech zohlednovat



1 Cile pFirucky*
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Vyzkum a inovace maji vyznamny dopad na spolec¢nost a kvalitu lidského Zivota. Ne vzdy vSak pfinaseji
stejny prospéch rlznym spoleéenskym skupinam. To plati také o muZich a Zenach — je zndma fada
pfipadd, kdy opomenuti dil¢ich fyzickych odliSnosti Zen a muzl nebo odlisnosti jejich zkuSenosti
a potfeb vedlo k omezené platnosti vysledkd vyzkumu, nizsi relevanci nebo bezpecnosti produktl
vyzkumu pro Zeny (coby ¢astéji opomijenou skupinu) ¢i nevyuziti trzni pfilezZitosti.

Technologickd agentura Ceské republiky (TA CR), coby poskytovatel podpory z vefejnych prostredk,
vnima svou odpovédnost za kvalitu a dopady podpotenych vyzkumnych a inovacnich aktivit. Cilem této
pfirucky je poskytnout vyzkumnikim a vyzkumnicim voditko, jak posoudit, zda je v jejich projektu
relevantni zohlednit genderovou perspektivu, a jak ji konzistentné zaclenit do vyzkumného zdmeéru,
metodologie a zamyslené aplikace. Text je ur¢en soucasné i oponentlim a zpravodajdm, jimz ma slouZit
jako jeden z podkladd pro hodnoceni navrhl projektd.

2 Co je genderovd dimenze v obsahu vyzkumu a proc je
dulezité se ji zabyvat?
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
MnoiZstvi dlikazl z nejraznéjsich oboru, které ukazuji, Ze poznatky ¢i inovace mnohdy neberou
dostatec¢né v potaz mozné fyzické odlisSnosti Zen a muzd nebo jejich odlisSné zkusenosti, perspektivy
Ci potfeby, neustale narlsta. Prikladem mohou byt hlasové ovlddané pfristroje, které nereaguji ve
stejné mirte na nizsi a vyssi hlasové frekvence, nebo jazykové korektory systematicky oznacujici Zenské
jazykové tvary jako chybné?. Prehlizena piitom byva jak role pohlavi, tak i genderu3.

Zohlednit genderovou dimenzi ve vyzkumu a inovacich tedy znamena brat ve vsech fazich (od
promysleni vyzkumného zdméru az po aplikaci vysledkl) v potaz mozny vliv dil¢ich fyzickych rozdild
spojenych s pohlavim nebo rozdil(i v urcitych genderovych vzorcich. Tam, kde je to relevantni, by také
v zadjmu maximalizace uZitku z vysledk( méla byt brana v potaz rliznost uZivatel vysledkd vyzkumu
spojend s vékem, etnicitou, zdravotnim stavem apod.

Souslovi ,genderova dimenze vyzkumu“ byva obvykle pouzivano jako zastfeSujici pojem pro
genderovou i pohlavni dimenzi, v souladu s ¢imz je pouzivano také v této prirucce.

1 Prvni verze této pfirucky vznikla v rdmci projektu GEECCO podpofeného z programu Horizon 2020, na jeho?
feseni se Technologicka agentura Ceské republiky v letech 2017-2021 podilela (GA No 741128).

2 Radu konkrétnich prikladd predstavuje napfriklad webova stranka Gendered Innovations in Science, Health
& Medicine, Engineering and Environment, na niz spolupracuje Stanford University s Evropskou komisi a National
Science Foundation (Schiebinger et al. 2011-2022): https://genderedinnovations.stanford.edu/. Ptiklady
uplatnéni genderové dimenze Ize nalézt také na webové sekci stranek NKC —gender a véda Jedna velikost nestaci:
https://genderaveda.cz/jedna-velikost-nestaci/.

3 Zatimco pojem “pohlavi” odkazuje k dil&im biologickym odlisnostem Zen a muZd, “gender” se vztahuje k socidlné
utvarenym rozdilm mezi Zenami a muzi, které se méni v pribéhu historie a lisi také v riznych kulturach.


https://genderedinnovations.stanford.edu/
https://genderaveda.cz/jedna-velikost-nestaci/

Hlavni pfinosy zohlednéni genderové dimenze (véetné konkrétnich pfikladd)?:
Zvyseni kvality vyzkumu a validity vysledkt

Zohlednéni genderové dimenze miZe napomoci prohloubit porozuméni fesené problematiky a zvysit
validitu vysledkd. Pokud jsou genderové rozméry urcité problematiky prehlizeny, vysledky vyzkumu
mohou mit pouze dil¢i platnost. Ve vyzkumu se napfiklad nezfidka pracuje s muzskym télem coby
obecnym modelem nebo s generalizovanou predstavou lidského objektu, kterd je vSak implicitné
definovana muiZsky. Zavéry takového vyzkumu nemusi byt stejné platné i pro Zeny, at uz vzhledem
k jejich odlisnym télesnym parametriim, tak i jinym Zivotnim zkusenostem (pfikladem muZe byt odlisné
vhimani komfortni teploty uvnité budov u Zen a muzl, které muiZe ovliviovat pohodu, soustfedéni
a vykon).

Relevance vysledkl vyzkumu a inovaci pro rizné skupiny a jejich bezpecnost

Nedostatecna reflexivita vic¢i moznym pohlavnim a genderovym rozdillim mdzZe mit pro opomenutou
skupinu pfimo Skodlivé dopady. Je napfiklad zndmo, Ze v USA doslo ke stazeni nékolika druh( 1éc¢iv
z trhu, jelikoZ vyvoj téchto IéCiv spoléhal primarné na vysledky ziskané na zdkladé studia muzského téla
a samcich jedinca ¢i tkani, v disledku ¢ehoZ nebyla dana |é¢iva pro Zeny stejné bezpecna. Podobné pfi
vyvoji bezpecnostnich pasd pro auta bylo plvodné implicitnim modelem muzské télo, coz mélo
za nasledek to, ze pasy nebyly pro Zeny stejné bezpeéné a v pripadé téhotnych zen vedly i relativné
malé narazy k umrti plodu. P¥i aplikaci vysledkd vyzkumu ¢i zavadéni inovaci tedy prispiva zvazovani
moznych odlisnosti spojenych s pohlavim ¢i genderem ke zvySeni relevance utvarenych produktl
Ci sluZzeb pro rtizné spolecenské skupiny (produkty vyhovujici vSem, jejichz uzivani je pro rtizné skupiny
stejné bezpecné nebo prijemné).

Rozsifeni spektra uzivatell i trzniho potencialu vysledkl vyzkumu a inovaci

Se zvysenou relevanci vysledkd vyzkumu a utvarenych produktd ¢i sluzeb pro rGzné spolecenské
skupiny souvisi i rozsifeni spektra jejich uZivatell. Pomoci genderové perspektivy mohou
byt modifikovany produkty a sluzby, které plivodné implicitné pocitaly s Uzce vymezenym okruhem
uzivatell. lJejich uzZivani nebylo pro ostatni dostate¢né komfortni nebo bezpecné, v disledku
¢ehoz je vylucovalo z uzivani. Zohlednéni poznatk(l o pohlavi ¢i genderovych vzorcich tedy mlize zvysit
kvalitu Zivota dfive opomijené skupiny a byt ptipadné i zdrojem trzniho potencialu.

Cesta k novym poznatklim, sluzbam a produktiim

Reflexe mozné role pohlavi a genderu mUze otevirat cestu k novym objevim. Napftiklad zahrnuti zvitat
obou pohlavi a disledna reflexe role pohlavi coby proménné napomohla vyvinout novy zplsob lécby
pro traumatickd poranéni mozku nebo porozumét mechanismu rozvoje nékterych autoimunitnich
onemocnéni.

4 Véechny ptiklady vychazi z jiz vy$e zminéného webu Gendered Innovations in Science, Health & Medicine,
Engineering and Environment: https://genderedinnovations.stanford.edu/.



https://genderedinnovations.stanford.edu/

3 Kdy je relevantni ve vyzkumu genderovou dimenazi
zohlednovat?

V ndvrhu projektu je tfeba sprdvné vyhodnotit, zda je v feSené problematice relevantni zohlednovat
moznou roli pohlavi nebo genderu (a v pripadé predpokladané relevance nastinit, jak bude genderova
dimenze zohlednéna v jednotlivych fazich vyzkumu). Zohlednéni genderové perspektivy nemusi byt
ucelné v pripadé kazdého projektu. Nékdy je také role genderové dimenze spiSe okrajova, coz Ize vsak
mnohdy potvrdit pravé az na zédkladé vysledk( vyzkumu. ZvaZzovat mozné fyzické odlisnosti (pohlavi)
nebo odlisnosti ve zkuSenostech, perspektivach a potfebach Zen a muzd (gender) ma vsak v principu
smysl vidy, jsou-li lidé:

e objekty vyzkumu: dotazovani lidi, analyza dat vztahujicich se k lidem, vyzkum pracujici
s lidskymi tkanémi apod.;

e uzivatelé vysledkt vyzkumu nebo inovaci: konzumenti, pacienti a dalsi uzivatelé;

e osoby potencidlné dotcené vysledky: napriklad vyzkum nebo inovace, v jejichZz dusledku
je jakkoli ovlivnéno zZivotni prostredi.

Pfi vyhodnocovani moziné relevance role pohlavi je treba soustfedit se na skutecnost,
zda v fesené problematice ¢i ve vyvoji produktd mohou sehravat néjakou roli anatomické nebo
fyziologické rozdily mezi muzi a Zenami — napftiklad obvykle odliSna velikost postavy Ci nékteré télesné
¢asti, manipulacni sila, rozsah pohybu, poloha hlasu, vnimani teploty apod.

Posoudit roli genderu znamena zvazit, zda mohou existovat odlisSnosti v potifebach nebo perspektivach
muzl a Zen (nebo jejich skupin) u cilové skupiny projektu. Je také vhodné zaméfit se na to, zda muzi
a zeny mohou mit rozdilnd ocekavani od funkci utvareného produktu ¢i sluzby (aplikace, softwaru,
metodiky aj.), rozdilné potreby obsahového feSeni nebo rozdilnd ocekdvani od designu technologie
¢i dalSich produktd vyzkumu. Rovnéz je vhodné zvazit, zda nehrozi riziko, Ze specifické nastaveni
postupd Ci sluzeb povede k vylouceni nékterych skupin z uzivani nabizeného reseni.

Pokud dospéjete k zavéru, Ze pohlavi ¢i gender jsou pro vas projekt relevantni, je tfeba v ndvrhu
projektu nastinit, jak bude tato dimenze v projektu zohlednéna (viz nasledujici kapitola). Jestlize
se domnivate, Ze pohlavi ani gender ve vasem projektu nemohou hrat Zadnou roli, pfipadné roli pouze
marginalni, podloZte toto stanovisko v navrhu projektu radnymi argumenty. V ptipadé, Ze bude vase
zdlvodnéni vyhodnoceno jako vécné spravné a dostatecné podloZzené, samotna absence genderové
dimenze nebude dlvodem ke sniZeni bodového hodnoceni.

4 Jak genderovou dimenzi systematicky zaclenit do projektu?

Pokud moZnou roli pohlavi nebo genderu v problematice, kterou planujete resit, identifikujete, je tieba
tuto dimenzi zohlednit také ve vyzkumném zameéru, designu vyzkumu a popisu zamyslené aplikace.
Voditkem mohou byt nasledujici otazky:



Vyzkumné cile, otazky a hypotézy

e Mohou do feseného tématu vstupovat télesné odlisnosti Zen a muzl (napfiklad hormonalni
produkce, ergonomie, manipulacni sila, velikost postavy Ci jeji ¢asti, vyska hlasu) nebo jejich
rozdilné zkusenosti, potfeby a preference?

e Lze v kontextu reSeného zvaZovat rozdilné vysledky u Zen a muzi?

e Je mozné ocekavat odlisné dopady na Zeny a muze (pfipadné jejich skupiny)?

Metodologie, vyzkumny design, sbirana data

e UmoiZnivyzkumny design a nastroje (dotazniky, focus groups apod.) zachytit pfipadné pohlavni
¢i genderové rozdily, nebo naopak potvrdit neexistenci rozdilG?

e Budou sbhirdna data o obou pohlavich nebo budou pfislusnici obou pohlavi dotazovani
(a to v adekvatnich pomérech)?

Analyza

e Budou data analyzovana s ohledem na pohlavi nebo gender?
e Bude analyzovana souvislost pohlavi nebo genderu s jinymi relevantnimi proménnymi (jako
napf. vék, socialni plivod, etnicita)?

Aplikace a dopady

e Bude vysledny produkt ¢i sluzba (necili-li specificky na osoby jednoho pohlavi) naplhovat
potfeby muzli i Zzen?

e Bude z hlediska obsahu, funkci nebo designu vyhovovat o¢ekavani muzi i Zen (pfipadné jejich
rtznych skupin)?

e Budou vysledny produkt nebo sluzba pro muze a Zeny obdobné bezpecné (napf. vyvoj léka,
bezpecnostnich prvkd, potravinarskych slozek aj.)?

o Dotknou se pozitivni efekty projektu obdobnym zplsobem kvality Zivota muzl a Zen
(napt. planovani dopravy, urbanismus, verejné sluzby aj.)?

e Budou planovany produkt nebo sluzba muzim a Zenam (nebo také jinym skupindm) v obdobné
mife dostupné?

Komunikace a diseminace vysledku

e Budou jako soucast analyzy prezentovany i relevantni zavéry vztahujici se k pohlavnim nebo
genderovym rozmérim problematiky (véetné identifikované neexistence rozdila)?

e Budou soucasti prezentace i relevantni statistiky, tabulky nebo grafy rozlisujici dle pohlavi?

e Bude zvaZzovano vytvoreni specifické publikace prezentujici pohlavni nebo genderovou dimenzi
problematiky, konferenc¢niho prispévku apod.?



5 Na co si dat pfi vyvhodnocovani a zohlednovani genderové
dimenze ve vyzkumu pozor?

Na zakladé dosavadnich zkusenosti TA CR s predkladanymi navrhy projektél maji uchazeéi tendenci
chybovat zejména v ndsledujicich oblastech:

e Zaménovani genderové dimenze v obsahu vyzkumu a genderové vyvazenosti fesitelského
tymu (sloZeni resitelského tymu s genderovou dimenzi v obsahu vyzkumu bezprostfedné
nesouvisi).

o Nedostateéné zaélenéni genderové perspektivy do metodologie a zplsobu aplikace (pres
mnohdy spravné identifikované genderové souvislosti problematiky).

e Formalismus nebo nepodloZena argumentace — kritérium bylo ¢asto pojato vagné, napftiklad
konstatovanim, Ze ,vyzkum je genderové neutralni“ nebo Ze ,vyzkum nezplsobi nerovnosti
mezi muzi a zenami“. Nékteré projekty mozné genderové rozméry problematiky dopredu
automaticky vylucovaly (bez hlubsiho promysleni nebo reserse).

Zahraniéni zkuenosti® s vyhodnocovanim kritéria zaméfeného na genderovou dimenzi v projektech
i jeji ndsledné zohlednéni pfi jejich feSeni poukazuji na nékolik dalSich uskali, jimZz je vhodné
se vyvarovat:

e UzZivani stereotypli: napfiklad vytvareni specialnich ,Zenskych” verzi uritych produktl
mnohdy nepfimo podporuje genderové stereotypy o Zenskych zdjmech a esencialistické
zpUsoby vidéni. Produkty vychazejici ze stereotyp( Casto nejsou ani v souladu s preferencemi
uzivatelt/ek a mohou spiSe vyvolavat odpor.

e S genderem ani charakteristikami spojenymi s pohlavim by nemélo byt automaticky
nakladano jako s binarnimi kategoriemi (tedy existujicimi v pravé dvou verzich — muzské
a Zenské). Reflektovana by méla byt moznd vnitroskupinova diverzita a mnozstvi maskulinit
a feminit, jakoZ i pfipadna neexistence rozdili mezi muzi a Zenami.

e  P¥i Usili zaclenit pohlavni a genderovou dimenzi je tfeba vnimat vzajemnou souvislost téchto
proménnych s dalsimi proménnymi ¢i charakteristikami (vék, etnicita, socidlni pivod,
sexualita apod.).

e Problematické neni pouze nereflektovat moZznou genderovou dimenzi, ale také tuto dimenzi
vyzdvihovat, aniz by byla jeji role ve zkoumané problematice dostatecné podlozena
(nebo ji zdlrazriovat na ukor jinych proménnych (napt. vék), jejichZ role je ve skutecnosti
vyznamné;jsi).

Smyslem reflexe a pfipadného zohlednéni genderové perspektivy v obsahu vyzkumu neni vétsinou
vytvorit dvé varianty produktd nebo feseni, ale spiSe docilit inkluzivniho vyzkumného feseni
pfinosného pro vsechny. Cilem rovnéz neni uméle rozsifovat vyzkum, ktery se z opravnénych divod
vénuje pouze muzlim nebo Zenam (naptiklad vyzkum zaméreny na vybrané aspekty otcovstvi nebo na
uzivani menstruacnich pomucek) a do vyzkumného zaméru ucelové zaclenit druhé pohlavi. Vidy je
zejména treba si klast otazku, zda v cesté za novymi poznatky nebo vyssi kvalitou Zivota nestoji
genderové slepé vyzkumné otdzky, metodologie a pfemysleni o dopadech vyzkumu.

5 Viz napfiklad jiz vy$e zminény web Gendered Innovations in Science, Health & Medicine, Engineering
and Environment.



